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I. DISPOSICIONES GENERALES

CONSELLERIA DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Y JUSTICIA

Decreto 17/2009, de 21 de enero, por el que
se aprueba el Plan de prevencion de riesgos
laborales en la Administracion general de
la Xunta de Galicia.

El articulo 40.2° de La Constitucién espafiola enco-
mienda a los poderes publicos, como uno de los prin-
cipios rectores de la politica social y econémica, velar
por la seguridad e higiene en el trabajo.

En este sentido, la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de prevencién de riesgos laborales, que emana de
aquel principio constitucional, es el marco normativo
estatal en materia de seguridad y salud laboral, al mis-
mo tiempo que transpuso la Directiva 89/391/CEE del
Consejo, de 12 de junio de 1989, sobre aplicacién de
medidas para promover la mejora de la seguridad y
salud de los trabajadores en el trabajo.

Teniendo consciencia de que la consecucién de
una politica de prevencién de riesgos laborales
adecuada a las necesidades de las trabajadoras y
trabajadores es un objetivo primordial en nuestra
Administracién, se asumié la responsabilidad de
implantar y aplicar este plan de prevencién que
debe garantizar la seguridad y salud y la igualdad
de oportunidades del personal al servicio de la
Administracién de la Xunta de Galicia.

En este sentido ya se cre6 mediante el Decre-
to 204/1997, de 24 de julio, el Servicio de Prevencién
de Riesgos Laborales para el personal al servicio de
la Xunta de Galicia, y también hicieron lo mismo, de
acuerdo con la disposicién adicional primera del cita-
do decreto, la Conselleria de Educacion, respecto del
personal de los centros docentes, y la Conselleria de
Sanidad respecto del personal y centros dependientes

del Servicio Gallego de Salud.

El objetivo fundamental del plan de prevencién de
riesgos laborales es el de integrar la seguridad y salud
laboral en el sistema general de gestién de la Admi-
nistracién general de la Xunta de Galicia y fomentar
una auténtica cultura de prevencién que asegure el
cumplimiento efectivo y real de las obligaciones pre-
ventivas.

En razén de lo anteriormente expuesto, a propuesta
del conselleiro de Presidencia, Administraciones
Publicas y Justicia previa deliberacién del Consello
de la Xunta de Galicia, en su reunién del dfa veintiu-
no de enero de dos mil nueve,

DISPONGO:

Articulo tinico.-Aprobacién del Plan de prevencién
de riesgos laborales en la Administracién general de
la Xunta de Galicia.

Se aprueba el Plan de prevencién de riesgos labora-
les que figura en el anexo para el 4mbito de la Admi-
nistracién general de la Xunta de Galicia.

Disposicion adicional

Unica.-Se faculta a la Consellerfa de Presidencia,
Administraciones Publicas y Justicia para redactar y
modificar cuantos procedimientos sean necesarios
para la aplicacién e implantacién del Plan de preven-
cion de riesgos laborales.

Disposicion final

Unica.-Este decreto entrard en vigor a los veinte
dias de su publicacién en el Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, veintiuno de enero de dos
mil nueve.

Emilio Pérez Tourifio
Presidente

José Luis Méndez Romeu
Conselleiro de Presidencia, Administraciones
Publicas y Justicia

ANEXO
Plan de prevencién de riesgos laborales de la Administracién
general de la Xunta de Galicia

Indice general

1. Organizacién de la prevencién de riesgos labora-
les en la Administracién general de la Xunta de Gali-
cia. Responsabilidades.

2.. Objeto y dmbito de aplicacion.
3. Conceptos y definiciones.

4. Sistema de gestién del Plan de prevencién de
riesgos laborales.

4.1. Requisitos generales.
4.2. Politica de seguridad y salud laboral.

4.3. Planificacién, implantacién, funcionamiento,
verificacién y revision.

4.3.1. Identificacién de peligros, control y evalua-
cién de riesgos.

4.3.2. Requisitos legales y otros requisitos.
4.3.3. Objetivos y metas.

4.3.4. Formacion, sensibilizacién y competencia.
4.3.5. Consulta y participacion.

4.3.6. Vigilancia de la salud.

4.3.7. Control operacional.
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4.3.8. Preparacién y respuesta ante emergencias.

4.3.9. Accidentes, incidentes, no conformidades y
accioén correctora y preventiva.

4.3.10. Gestién de registros.

4.3.11. Revisién del Plan de prevencién de riesgos
laborales.

1. Organizacién de la prevencién de riesgos labora-
les en la Administracién de la Xunta de Galicia. Res-
ponsabilidades.

El Estatuto de autonomia de Galicia, en sus articu-
los 15y 16, prevé que el Parlamento de Galicia deter-
mine, mediante ley, la regulacién del estatuto perso-
nal, atribuciones y responsabilidades del presidente y
de la Xunta de Galicia. Le corresponde a la Xunta de
Galicia establecer las directrices y desarrollar el pro-
grama de gobierno.

Conforme a la Ley 1/1983, de 22 de febrero, regu-
ladora de la Xunta y de su Presidencia, se estableci6
la actual estructura orgdnica, mediante Decre-
to 211/2005, de 3 de agosto, con adecuacién a las
competencias que tiene asumidas y son propias de la
comunidad auténoma y teniendo en cuenta los crite-
rios de eficacia y economia que deben inspirar la
actuacién y la organizacién administrativa, quedando
integrada por los departamentos que figuran en el
articulo 1° del citado decreto.

La Conselleria de Presidencia, Administraciones
Puablicas y Justicia asume las competencias en mate-
ria de prevencion de riesgos laborales, en virtud del
Decreto 37/2007, de 15 de marzo, por el que se esta-
blece su estructura orgdnica.

Dependiendo de la Secretaria General de la Conse-
lleria de Presidencia, Administraciones Publicas y
Justicia, y dentro de la Subdireccién General de Ser-
vicios Comunes, se encuentra el Servicio de Preven-
cién de Riesgos Laborales, creado al amparo del
Decreto 204/1997, de 24 de julio, para el personal al
servicio de la Administracién general de la Xunta de
Galicia, como 6rgano interno, compuesto por un con-
junto de medios materiales y humanos de cardcter
multidisciplinar, con funciones especificas de aseso-
ramiento y apoyo a la empresa, a los trabajadores y
trabajadoras y a sus 6rganos de representacién en
materia de seguridad y salud laboral.

El Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales,
ademds de tener como funciones y obligaciones las
descritas en el articulo 31 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de prevencién de riesgos laborales, tam-
bién tiene la responsabilidad del desarrollo y gestion
del propio Plan de prevencién de riesgos laborales.

Las funciones y responsabilidades correspondientes,
como consecuencia de la aplicacién de la Ley de pre-
vencién de riesgos laborales (en adelante LPRL) y de
la implantacién y aplicacién del Plan de prevencién
de riesgos laborales (en adelante PdePRL), para cada

uno de los niveles jerdrquicos de la organizacién, van
en correlacién con la estructura organizativa:

Consello de la Xunta de Galicia:

* Establecer la politica de la Xunta de Galicia en
materia de seguridad y salud laboral.

* Velar por el cumplimiento de la legislacién, nor-
mas y procedimientos internos en materia de seguri-
dad y salud laboral incorporando transversalmente el
principio de igualdad de oportunidades entre hom-
bres y mujeres.

Conselleria de Presidencia, Administraciones
Publicas y Justicia:

* Implantar e impulsar la aplicacién del Plan de
prevencién de riesgos laborales de forma que se pue-
da integrar en el sistema general de gestién de la
Administracién de la Xunta de Galicia.

Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales:
Las funciones de esta unidad son las siguientes:

* La evaluacién de los factores de riesgo que pue-
dan afectar a la seguridad y salud del personal al ser-
vicio de la Administracién de la Xunta de Galicia.

* Planificacién de la actividad preventiva.

* La informacién y formacién del personal en mate-
ria de prevencién de riesgos laborales con la intro-
duccién del principio de igualdad.

* La vigilancia de la salud en relacién con los ries-
gos derivados del trabajo.

* Asesoramiento y apoyo en la prestacion de los pri-
meros auxilios.

* Propuesta de las medidas de emergencia en los
centros de trabajo.

* La elaboracién de folletos, circulares informativas
y/o campanas de sensibilizacién dirigidas al personal
de la Administracién general teniendo en cuenta la
perspectiva de género.

* Cuantas otras funciones atribuidas al servicio de
prevencién se deriven de la Ley de prevencién de
riesgos laborales y de sus reglamentos de desarrollo.

Consellerfas:

* Responsabilidad funcional de la correcta aplicacién
de los requisitos del sistema de gestion del PdePRL.

* Fjecucién de las acciones preventivas que le
correspondan.

* Gestién y archivo de la documentacién y registros
que le correspondan.

Responsable del centro de trabajo:
Entre sus funciones, estdn las siguientes:

* Implantar los procedimientos de seguridad y salud
laboral en el centro de trabajo de su competencia.

* Suministrar la informacién que el servicio de pre-
vencién precise para llevar a cabo las funciones que
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tiene asignadas: evaluacién de riesgos, inspecciones
de seguridad, etc.

* Establecer la coordinacién de actividades empre-
sariales contempladas en el Real decreto 171/2004.

* Llevar la consulta y participacién de los comités
de seguridad y salud correspondientes a documenta-
cion del articulo 23 de la Ley 31/1995, de prevencién
de riesgos laborales.

* Suministrar la informacién adecuada para que las
personas integrantes de la unidad conozcan y com-
prendan los riesgos existentes en las instalaciones y
en el desempeiio de sus tareas.

* Documentar y, en su caso, ejecutar las acciones
preventivas e informar de su aplicacién.

* Notificar las variaciones que se produzcan en las
condiciones de trabajo.

* Informar, dentro del plazo establecido, de los
accidentes e incidentes acontecidos.

* Gestionar y archivar la documentacion y registros
que le correspondan.

Conselleria de Economia y Hacienda:

La Conselleria de Economia y Hacienda, como
oérgano de la Administracién de la Comunidad Auté-
noma de Galicia al que le corresponden las compe-
tencias y funciones que en materia de economia y
hacienda se establecen en el Estatuto de autonomia,
tiene la responsabilidad bésica de llevar a cabo la
asignacion de los recursos econémicos, recibiendo las
propuestas de dotacién presupuestaria de las accio-
nes preventivas de cada una de las consellerias para
su incorporacién a los presupuestos generales, y asf
dar cumplimiento a lo descrito en el articulo 9 del
Real decreto 39/1997, sobre el Reglamento de los

servicios de prevencién.

Direccién General de Calidad y Evaluacién de las
Politicas Puablicas:

Como 6rgano de inspeccién cuyo dgmbito de actua-
cién comprende todos los organismos, centros, depen-
dencias y unidades de la Administracién de la Xunta
de Galicia, le corresponde velar por el correcto fun-
cionamiento de los servicios y que los recursos mate-
riales y humanos sean utilizados adecuadamente.

Para el cumplimiento de sus fines esta direccién
general realiza, entre otras, las funciones de inspec-
cién y control del funcionamiento de los centros,
dependencias y unidades de la Xunta de Galicia,
incluidos sus organismos auténomos, para la detec-
cién de posibles anomalias y deficiencias, asi como
para examinar y verificar el correcto funcionamiento
de los medios materiales adscritos a los servicios ins-
peccionados.

Delegados o delegadas de prevencién:

Las delegadas o delegados de prevencién ostentan
la representacién de las trabajadoras y trabajadores

en aquellas cuestiones relacionadas con la preven-
cién de riesgos laborales. Se eligen de y entre los
delegados y delegadas de personal de acuerdo con el
articulo 35 de la LPRL, y el nimero y distribucién
figuran en el Acuerdo sobre derechos de participa-
cion del personal al servicio de la Administracién de
la Xunta de Galicia en materia de prevencién de ries-
gos laborales.

Las competencias y facultades de las delegadas y
delegados de prevencion, asi como el sigilo profesio-
nal se recoge en los articulos 36 y 37 de la citada Ley
de prevencion de riesgos laborales.

Comité de Seguridad y Salud Laboral Intercentros:

Creado y regulado el amparo de la resolucién por la
que se ordena el registro y publicacién en el Diario
Oficial de Galicia del Acuerdo sobre derechos de par-
ticipacion del personal al servicio de la Administracién
de la Xunta de Galicia en materia de prevencién de
riesgos laborales. Este comité, de cardcter también
paritario, es el maximo 6rgano de consulta, informacién
y participacién del personal al servicio de la Adminis-
traciéon de la Xunta de Galicia, en materia de preven-
cién de riesgos laborales y planificacién preventiva.

* Trata aspectos de la prevencién de riesgos de
carécter general que afecten a todo el ambito, y sus
acuerdos vinculan a todos los demds comités de segu-
ridad y salud laboral.

* La competencia, composicién y facultades especi-
ficas del Comité de Seguridad y Salud Intercentros
estdn recogidas en su propio reglamento de funciona-
miento, asi como en el propio articulo 39 de la LPRL.

Comités de seguridad y salud laboral:

Son 6rganos paritarios y colegiados de participacién
destinados a la consulta regular y periédica en mate-
ria de prevencién de riesgos. Su nimero y composi-
ci6n figura en el Acuerdo sobre derechos de partici-
pacién del personal al servicio de la Administracién
de la Xunta de Galicia en materia de prevencién de
riesgos laborales.

* Sus competencias y facultades estdn reguladas
por la Ley de prevencién de riesgos laborales, en su
articulo 39.

Empleadas y empleados publicos:

* Los deberes de las trabajadoras y trabajadores en
materia de prevencién de riesgos laborales, asi como
su incumplimiento estd regulado por el articulo 29 de
la LPRL.

2. Objeto y dambito de aplicacién.

El Plan de prevencién de riesgos laborales tiene
como objetivo bdsico integrar la prevencion de riesgos
laborales en los sistemas generales de gestion de la
propia Administracién y desarrollar la politica, abar-
cando tanto el conjunto de las actividades como todos
los niveles jerdrquicos. Esta integracién implica que
debe proyectarse en los procesos técnicos, en la orga-
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nizacién del trabajo y en las condiciones en que éste
se desarrolla.

Su integracién a todos los niveles jerdrquicos impli-
ca la atribucién a todos ellos, y la asuncién por estos,
del deber de incluir la prevencién de riesgos en cual-
quier actividad que realicen u ordenen y en todas las
decisiones que adopten.

Las trabajadoras y trabajadores y sus representan-
tes deberdn contribuir a la integracién de la preven-
cién de riesgos laborales en la empresa y colaborar en
la adopcién y cumplimiento de las medidas preventi-
vas a través de la participacién que se reconoce a los
mismos en el capitulo V de la LPRL.

O PdePRL una vez publicado debe ser asumido por
toda la estructura organizativa y conocido por todos/as
los/las empleados/as publicos.

El dmbito de actuacién y aplicacién serd para el
personal delimitado en el apartado 1 de la Resolucién
de 19 de julio de 2008 de la Direccién General de
Relaciones Laborales por la que se ordena el registro
y publicacién en el Diario Oficial de Galicia del
Acuerdo sobre derechos de participacién del personal
al servicio de la Administracién de la Xunta de Gali-
cla en materia de prevencion de riesgos laborales, con
exclusién del personal de los centros educativos de la
Consellerfa de Educacién y Ordenacién Universitaria
y personal de las instituciones sanitarias del Servicio

Gallego de Salud.

Asimismo, quedan excluidos los entes publicos y
las fundaciones que por sus peculiaridades deberdn
crear sus propios comités de seguridad y salud en
funciéon de lo sefialado en lo articulado de la
Ley 31/1995, de prevencion de riesgos laborales.

3. Conceptos y definiciones.

Accidente: suceso no deseado que puede dar lugar
a la muerte, enfermedad, herida, dafio u otra pérdida.

Auditorfa: revisién sistemdtica para determinar si
las actividades y resultados correspondientes estdn
conformes con los acuerdos establecidos y si estos
acuerdos se estdn implantado eficazmente y son ade-
cuados para conseguir los objetivos y la politica de la
organizacion.

Mejora continua: proceso de mejora del Plan de
prevencién de riesgos laborales, para conseguir avan-
ces de las actuaciones en dicho campo, en linea con
la politica de prevencién de riesgos laborales de la
organizacion.

Peligro: un foco o una actuacién con un potencial
capaz de dafiar en términos de lesién humana, enfer-
medad, dafio a la propiedad, al entorno del lugar de
trabajo o una combinacién de estos.

Identificacién del peligro: proceso de reconoci-
miento de que existe un peligro y definicién de sus
caracteristicas.

Incidente: suceso que puede provocar un accidente
o que tiene el potencial para llegar a provocar un
accidente, incluye el concepto de accidente blanco.

Partes interesadas: individuo o grupo a quien influ-
ye o afecta directamente el comportamiento de la
seguridad y salud laboral (en adelante SSL) en una
organizacion.

No conformidad: cualquier desviacién de los estdn-
dares de trabajo, précticas, procedimientos, regula-
ciones, actuaciones de la SSL, que pudieran directa o
indirectamente provocar lesiones y enfermedades
personales, dafio a la propiedad, dafio al entorno del
lugar de trabajo o una combinacién de todos ellos.

Objetivos: objetivos en términos de actuacién de la
SSL. que una organizacién fijara alcanzar. Deberfan
ser cuantificados en cuanto sea posible.

Salud y seguridad laboral: condiciones y factores que
afectan al bienestar de los trabajadores y trabajadoras,
personal temporal, personal subcontratado, visitantes y
cualquier otra persona en el lugar de trabajo.

Riesgo: posibilidad de que un trabajador o trabaja-
dora sufra un determinado dafio derivado del trabajo.
Para calificar un riesgo desde el punto de vista de su
gravedad, se valorard conjuntamente la probabilidad
de que se produzca el dafio y la severidad del mismo.

Evaluaciéon del riesgo: proceso global de estimacion
de la magnitud del riesgo y la decisién sobre si el
riesgo es o no tolerable.

Seguridad: inmunidad frente a un inaceptable ries-
go de dafio.

Riesgo trivial: un riesgo que no requiere ninguna
accién singular.

Riesgo tolerable: no se necesita mejorar la accién
preventiva en general. Se deben considerar solucio-
nes més rentables. Comprobaciones periédicas para
asegurar las medidas de control.

Riesgo moderado: hacer esfuerzos para reducir el
riesgo, con los medios precisos.

Riesgo importante: no comenzar el trabajo hasta
reducir el riesgo. Se precisardn recursos considera-
bles. Si se est4 realizando el trabajo, se remediara el
problema en un plazo minimo.

Riesgo intolerable: no debe iniciar o continuar el
trabajo hasta reducir el riesgo. Si no es posible redu-
cir el riesgo, se debe prohibir el trabajo.

Prevencién: conjunto de actividades o medidas
adoptadas o previstas en todas las fases de actividad
con el fin de evitar o disminuir los riesgos derivados
del trabajo.

Dafios derivados del trabajo: enfermedades, patolo-
gias o lesiones sufridas con motivo u ocasién del tra-
bajo.

Riesgo laboral grave e inminente: aquel que resulte
probable racionalmente que se materialice en un
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futuro inmediato y pueda suponer un riesgo grave
para la salud de las trabajadoras y trabajadores. En el
caso de exposicién a agentes susceptibles de causar
dafios graves a la salud de las trabajadoras y trabaja-
dores, se considerard que existe riesgo grave e inmi-
nente cuando sea probablemente razonable que se
materialice en un futuro inmediato una exposicién a
dichos agentes de la que puedan derivarse dafios gra-
ves para la salud, aun cuando estos no se manifiesten
de forma inmediata.

Procesos, actividades, operaciones, equipos o pro-
ductos potencialmente peligrosos: aquellos que, en
ausencia de medidas preventivas especificas, origi-
nen riesgos para la seguridad y la salud de los traba-
jadores y trabajadoras que lo desarrollen o utilicen.

Equipos de trabajo: cualquier maquina, aparato,
instrumento o instalacién utilizada en el trabajo.

Condicién de trabajo: cualquier caracteristica del
mismo que pueda tener una influencia significativa
en la generacién de riesgos para la seguridad y la
salud del personal trabajador. Quedan especificamen-
te incluidas en esta definicién:

-Las caracteristicas generales de los locales, insta-
laciones, equipos, productos y demds ttiles existentes
en el centro de trabajo.

-La naturaleza de los agentes fisicos, quimicos y
biolégicos presentes en el ambiente de trabajo y sus
correspondientes intensidades, concentraciones o
niveles de presencia.

-Los procedimientos para la utilizacién de los agen-
tes citados anteriormente que influyan en la genera-
cion de los riesgos mencionados.

-Todas aquellas caracteristicas del trabajo, inclui-
das las relativas a su organizacién y ordenacién, que
influyan en la magnitud de los riesgos a que estd
expuesto el personal trabajador.

Equipo de proteccién individual: cualquier equipo
destinado a ser llevado o sujetado por el trabajador o
trabajadora para que le proteja de uno o varios ries-
gos que puedan amenazar su seguridad o salud en el
trabajo, asf como cualquier complemento o accesorio
destinado a tal fin.

Principio de igualdad: implica el igual reconoci-
miento y valoracién de hombres y mujeres, asi como
de las tareas, funciones y roles que desarrollan.

Transversalidad de género: estrategia que implica la
integracion de la perspectiva de género en todas las
acciones, dreas y politicas publicas sin excepcién.

Sexo: caracterfsticas biolégicas de los seres huma-
nos, diferenciales para varones y mujeres.

Género: caracteristicas socioculturales atribuidas
diferencialmente a hombres y mujeres que son apren-
didas y mudables.

Acoso: situacién en la que una persona o grupo de
personas ejercen violencia psicolégica y, en ocasio-
nes, incluso fisica, de manera sistemética y recurren-
te por un perfodo de tiempo prolongado.

Paridad: proporcionalidad en la representacién de
hombres y mujeres.

Conciliacién de la vida laboral, personal y familiar:
organizacién del entorno laboral que facilita a muje-
res y hombres la atencién al trabajo remunerado, a las
responsabilidades familiares y a las necesidades per-
sonales.

Carga global de trabajo: cémputo total del trabajo
remunerado y el no remunerado realizado por las tra-
bajadoras y trabajadores.

4. Sistema de gestion.
4.1. Requisitos generales.

En este apartado se describen los requisitos del sis-
tema de gestion del Plan de prevencién de riesgos
laborales a implantar y aplicar.

El sistema de gestién del Plan de prevencién de
riesgos laborales estd disenado para asegurar que el
compromiso sobre seguridad y salud laboral asumido
por el Consello de la Xunta de Galicia tiene en consi-
deracion y se lleva a la prdctica en todas sus activida-
des, procesos y servicios.

El PdePRL integrara el principio de igualdad en la
politica preventiva de la Administracién de la Xunta
de Galicia con la finalidad de evitar que por las dife-
rencias fisicas entre mujeres y hombres o por los este-
reotipos sociales asociados se produzcan desigualda-
des entre unas y otros.

El sistema debe ser capaz de:

* Identificar y valorar los aspectos relacionados con
la seguridad y salud laboral en las actividades, proce-
sos y servicios actuales o pasados, asi como en los
causados por incidentes, accidentes o situaciones de
emergencia.

* Identificar los requisitos legales, reglamentarios u
otros compromisos aplicables en materia de seguridad
y salud laboral suscritos por la Xunta de Galicia.

* Posibilitar la identificacién de prioridades y la
definicién de los objetivos y metas en materia de
seguridad y salud laboral.

* Facilitar las actividades de planificacién, control,
auditoria y revisién para asegurar que la politica se
cumple y continda siendo adecuada.

* Evolucionar para adaptarse al cambio de circuns-
tancias.

* Posibilitar la mejora continua del comportamien-
to en materia de seguridad y salud laboral.

* Incorporar de manera transversal el principio de
igualdad y no discriminacién en todas sus actuaciones.

El sistema de gestién del PdePRL debe ser entendi-
do, implantado y aplicado por y a todos los niveles
jerdrquicos de la Administracién, y cada responsable
de los diferentes departamentos o centros de trabajo
conocerlo, asumirlo y hacerlo cumplir a todo el perso-
nal a su cargo.
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4.2. Politica de seguridad y salud laboral.

A través de la politica en materia de seguridad y
salud laboral se detallan los principios y compromisos
aplicables a todas las actividades, procesos y servi-
cios de todos los departamentos y centros de trabajo
que integran la Administracién general de la Xunta

de Galicia.

La Conselleria de Presidencia, Administraciones
Publicas y Justicia serd la encargada de que:

* Se conozca, se implante, se actualice y se revise.

* Se proponga a los 6rganos de representacion a la
consulta y participacién.

4.3. Planificacién, implementacién, funcionamien-
to, verificacién y revisién.

Se definen en este apartado los elementos necesa-
rios para la consecucién de los objetivos generales
recogidos en la politica de seguridad y salud laboral.

Los elementos del sistema de gestién del PdePRL
se describen a continuacién.

4.3.1. Identificacién de peligros, control y evalua-
cién de riesgos.

Segiin los peligros identificados, se realizard la eva-
luacién inicial de los riesgos para la seguridad y salud
de los trabajadores, teniendo en cuenta, con cardcter
general, la naturaleza de la actividad, las caracteristi-
cas del puesto de trabajo existentes y del personal
que debe desarrollarlos. Igual evaluacién debera
hacerse con ocasién de la eleccién de los equipos de
trabajo, de las sustancias o preparados quimicos y del
acondicionamiento de los lugares de trabajo.

La evaluacién serd actualizada cuando cambien las
condiciones de trabajo y, en todo caso, se someterd a
consideracién y se revisard, si fuera necesario, con
ocasién de los dafios para la salud que se hubieran
producido.

La Conselleria de Presidencia, Administraciones
Puablicas y Justicia llevard a cabo estas tareas a través
del Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales y
con la participacién y consulta de los trabajadores y
trabajadoras a través de los 6rganos especializados en
materia de prevencién de riesgos laborales.

4.3.2. Requisitos legales y otros requisitos.

Este apartado se refiere a la sistemética para iden-
tificar, tener acceso, interpretar y mantener al dfa los
requisitos legales, reglamentarios y otros requisitos
en materia de prevencion de riesgos laborales, aplica-
bles a las actividades, procesos y servicios relativos la
seguridad y salud laboral.

Para la identificacién de estos requisitos, se con-
templardn los siguientes niveles:

-Europeo.

-Nacional.

-Autonémico y local.

El Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales es
el encargado de identificar y mantener al dia un regis-
tro de los requisitos aplicables en materia de preven-
cién de riesgos laborales a las actividades, procesos y
servicios de su competencia.

4.3.3. Objetivos y metas.

Corresponde a la Conselleria de Presidencia, Admi-
nistraciones Publicas y Justicia establecer los objeti-
vos coherentes con la politica en materia de seguridad
y salud laboral y el compromiso de mejora continua,
incorporando la perspectiva de género.

Para esto se fijardn metas especificas y cuantifica-
bles para la consecucién de los objetivos a alcanzar
que le sean de aplicacién.

Las personas responsables de los distintos departa-
mentos y centros de trabajo de la Administracién de la
Xunta de Galicia, el Servicio de Prevencién de Riesgos
Laborales, los 6rganos de representacion y los delega-
dos y delegadas de prevencién del dmbito, serdn res-
ponsables en la consecucién de objetivos y metas.

Los objetivos y metas serdn revisados periddica-
mente por la Consellerfa de Presidencia, Administra-
ciones Publicas y Justicia con el asesoramiento y
colaboracién del Servicio de Prevencién y con la par-
ticipacién de los 6rganos de representacion.

4.3.4. Formacién, sensibilizacién y competencias.

Este apartado establece las necesidades de forma-
cién del personal de la Administracion general de la
Xunta de Galicia en materia de seguridad y salud
laboral atendiendo a la introduccién del principio de
igualdad.

La Conselleria de Presidencia, Administraciones
Publicas y Justicia planificard anualmente e imparti-
rd la formacién en materia de seguridad y salud labo-
ral, para lo cual contard con la Escuela Gallega de
Administracién Pdblica y con el Servicio de Preven-
cion de Riesgos laborales.

La formacién partird de una evaluacién de necesi-
dades entre el personal funcionario y tendrd en cuen-
ta las incorporaciones de personal, las modificaciones
legislativas y los avances tecnolégicos. De este modo
se tratard de conseguir la mejora de los programas de
accion formativa asi como abarcar a todo el personal.

4.3.5. Consulta y participacion.

En este apartado se describe la sistemética a seguir
para:

* La consulta a las delegadas y delegados de preven-
ci6n en materia de prevencién de riesgos laborales.

* Asegurar la comunicacién interna vertical y hori-
zontal.

* Regular los canales para la recepcién, documen-
tacién y respuesta de comunicaciones relevantes con
las partes interesadas.
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* Gestionar las comunicaciones externas relaciona-
das con la gestién de prevencién de riesgos laborales.

La Conselleria de Presidencia, Administraciones
Piblicas y Justicia a través del Servicio de Preven-
cién promoverd la informacién a las trabajadoras y
trabajadores en materia de seguridad y salud laboral
y procurard especialmente que esta informacién sea
igualmente adecuada para unas y otros.

Las distintas consellerfas de la Xunta de Galicia
facilitardan al personal a su servicio la informacién,
comunicaciones e instrucciones en materia de pre-
vencion.

4.3.6. Vigilancia de la salud.

Se establecerd en este apartado la metodologia para
la correcta gestién de la vigilancia de la salud del per-
sonal al servicio de la Administracién de la Xunta de
Galicia teniendo en cuenta las desigualdades que
pueden producirse en funcién del género.

La Conselleria de Presidencia, Administraciones
Piblicas y Justicia serd la encargada de garantizar a
todas las trabajadoras y trabajadores la vigilancia
periédica de su estado de salud en funcién de los ries-
gos inherentes a su trabajo, de los derivados de las
condiciones de desarrollo del mismo, de las circuns-
tancias personales, de la carga global de trabajo de
unas y de otros y de las caracterfsticas propias de
cada uno de los sexos.

La vigilancia de la salud s6lo podra llevarse a cabo
cuando el trabajador o la trabajadora preste su con-
sentimiento. De este cardcter voluntario sélo se
exceptuarén, previo informe de los representacién de
los trabajadores, los supuestos en los que la realiza-
cién de los reconocimientos sea imprescindible para
evaluar los efectos de las condiciones de trabajo sobre
la salud de los trabajadores o para verificar si el esta-
do de salud del trabajador o trabajadora puede cons-
tituir un peligro para el mismo, para los demds traba-
jadores o para otras personas relacionadas con la
empresa o cuando asf esté establecido en una dispo-
sicién legal en relacién con la proteccion de riesgos
especificos y actividades de especial peligrosidad.

En todo caso se deberd optar por la realizacién de
aquellos reconocimientos o pruebas que causen las
menores molestias a la persona trabajadora y que
sean proporcionales al riesgo.

Las medidas de vigilancia y control de la salud de
la trabajadora o trabajador se llevardn a cabo respe-
tando siempre el derecho a la intimidad y a la digni-
dad de la persona y la confidencialidad de toda la
informacién relacionada con su estado de salud.

Los resultados de la vigilancia de la salud serdn
comunicados a las personas afectadas.

Los datos relativos a la vigilancia de la salud del
personal no podran ser usados con fines discriminato-
rios ni en perjuicio del trabajador o trabajadora.

No obstante, las personas responsables de los dis-
tintos departamentos o centros de trabajo recibirdn
informacién de las conclusiones que se deriven de los
reconocimientos efectuados en relacién con la aptitud
del trabajador o trabajadora para el desempeiio del
puesto de trabajo o con la necesidad de introducir o
mejorar las medidas de proteccién y prevencién.
Dicha informacién indicard, en su caso, si existe la
necesidad de adoptar medidas especificas para prote-
ger y prevenir determinados riesgos laborales suscep-
tibles de producirse por razén de sexo o derivarse de
las circunstancias relacionadas con el sexo de las tra-
bajadoras y trabajadores.

Las medidas de vigilancia y control de la salud del
personal trabajador se llevardn a cabo por el personal
sanitario con competencia técnica, formacién y capa-
cidad acreditada.

La documentacién relativa a la practica de los con-
troles del estado de salud de las trabajadoras y traba-
jadores y las conclusiones obtenidas de los mismos
serdn custodiados conforme a las normas de protec-
cion de datos de cardcter personal.

El personal sanitario encargado de realizar la vigi-
lancia de la salud actuard de manera coordinada con
el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales en el
ejercicio de las funciones referidas a:

* Vigilancia de la salud de las trabajadoras y traba-
jadores.

* Promocién de la salud y vigilancia higiénico-sani-
taria en los lugares de trabajo atendiendo especifica-
mente a las diferentes necesidades que puedan pro-
ducirse por cuestién de género.

* Estudio, investigacién y tratamiento de datos des-
glosados por sexo y circunstancias relacionadas con
el sexo, de las causas de las enfermedades y acciden-
tes que se produzcan por motivos de salud a efectos
de determinar su posible relacién con los riesgos que
puedan presentarse en los lugares de trabajo.

* Estudio de los accidentes de trabajo y de las
enfermedades profesionales que se manifiestan de
manera exclusiva o significativamente predominante
sobre un solo sexo, con la finalidad de detectar y de
prevenir sus causas.

* Estudio y propuesta de medidas preventivas a
adoptar en relacién con los expedientes de cambios
de puestos de trabajo por motivos de salud y en rela-
cién con los trabajadores y con las trabajadoras espe-
cialmente sensibles a determinados riesgos, en situa-
ciéon de embarazo, parto reciente o lactancia natural.

* Asistencia de primeros auxilios y urgencias.

* Participacion en la esfera de sus competencias en
la elaboracién y desarrollo de programas de informa-
cién y formacion.
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* Colaboracién con las autoridades sanitarias para
proveer el sistema de informacién sanitaria en salud
laboral.

4.3.7. Control operacional.

Este apartado tiene por objeto establecer la metodo-
logfa para la identificacién y planificacién de las acti-
vidades y operaciones con riesgos relevantes, en
orden a elaborar procedimientos o instrucciones de
trabajo documentados, donde se detalle como realizar
las mismas en condiciones de seguridad y especifi-
cando la existencia, en su caso, de riesgos que pue-
den tener efectos diferenciales por razén de sexo.

Las personas responsables de los diferentes depar-
tamentos y/o centros de trabajo serdn los encargados
de planificar aquellas actividades y procesos con ries-
gos relevantes que afecten a la seguridad y salud
laboral, para asegurar que se desarrollen en condicio-
nes controladas, integrando activamente el principio
de igualdad. Para ello se contard con el asesoramien-
to y apoyo del Servicio de Prevencién de Riesgos
Laborales y con los érganos de participacién de las
trabajadoras y trabajadores, siendo ademds responsa-
bilidad de las personas titulares de los departamentos
y/o centros de trabajo el control de estas actividades.

4.3.8. Preparacion y respuesta ante emergencias.

Este apartado tiene por objeto que todos los centros
y establecimientos de la Administracién de la Xunta
de Galicia cuenten con las medidas de emergencia
establecidas en el articulo 20 de la Ley 31/1995, de 8
de noviembre, para asegurar la preparacién y res-
puesta ante emergencias, lucha contra el fuego o pri-
meros auxilios del personal trabajador.

Las personas responsables de los distintos centros
de trabajo o departamentos analizardn las posibles
situaciones de emergencia que se puedan presentar
en virtud de las peculiaridades de cada centro de tra-
bajo y de la actividad desarrollada, para asegurar que
se les dard una respuesta adecuada acorde con las
distintas circunstancias. Para ello contardn con el
asesoramiento y apoyo del Servicio de Prevencién de
Riesgos Laborales y con los 6rganos de participacion
de las trabajadoras y trabajadores.

4.3.9. Accidentes, incidentes, no conformidades y
accion correctora y preventiva.

Este apartado tiene por objeto definir la sistemética
empleada para la identificacién e investigacién de los
accidentes, incidentes y el tratamiento de no confor-
midades, teniendo cuenta el principio de igualdad
entre mujeres y hombres.

Le corresponde al Servicio de Prevencién la inves-
tigacion de accidentes e incidentes, corresponsabili-
zéndose cada departamento de la Xunta de Galicia
del establecimiento de las acciones correctivas o pre-
ventivas dirigidas a eliminar las causas del acciden-
te, incidente o no conformidad.

Las reclamaciones, quejas o denuncias serdn trata-
das como no conformidades cuando de su evaluacién
se deduzca que existe incumplimiento con los requi-
sitos del sistema de gestion del PdePRL.

4.3.10. Gestién de los registros.

Tiene por objeto establecer y mantener procedi-
mientos para la identificacién, mantenimiento y dis-
posicién de los registros generados en el desarrollo

del sistema de gestién del PdePRL.

El archivo y, en su caso, la obtencién de los distin-
tos registros en materia de prevencién de riesgos
laborales le corresponden a cada uno de los departa-
mentos y/o centros de trabajo que los originan, sin
perjuicio de los que le correspondan al servicio de
prevencion.

La correcta gestion de los registros es esencial para
el funcionamiento del sistema de gestién del PdePRL
y tiene como objetivo fundamental evidenciar el com-
portamiento referente a la seguridad y salud laboral
de los distintos departamentos.

Estos registros deben ser identificables con las acti-
vidades a que se refieren y estar firmados por la per-
sona que realiz6 la actividad; los datos, en su caso,
deben estar desglosados por sexo y por circunstancias
relacionadas con el sexo.

4.3.11. Revisién del PdePRL.

El objetivo es describir la sistemética a seguir para
la revisién del PdePRL con el fin de asegurar que
sigue siendo adecuado a la especificidad de su orga-
nizacién, que se adecua a los mandatos legales y que
se integra de forma efectiva.

Le corresponde a la Consellerfa de Presidencia,
Administraciones Publicas y Justicia la revisién del
sistema de gestién del PdePRL en base a los resulta-
dos e informacién proporcionada por las personas res-
ponsables de los departamentos y/o centros de traba-
jo, del Servicio de Prevencién y de los 6rganos de
participacién en la materia, de forma periédica, salvo
circunstancias que impliquen una revisién extraordi-
naria.

Las revisiones del sistema de gestién del PdePRL
tendrdn en cuenta, como minimo:

* El grado de consecucién de objetivos.

* Kl estudio de las no conformidades y acciones
correctoras y/o preventivas.

* La politica de seguridad y salud laboral y la nece-

sidad de cambios debido a:

-Cambios en la legislacion.

-Cambios en las expectativas y requisitos de las
partes interesadas.

-Cambios en las actividades, procesos o servicios de
la organizacion.
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-Cambios derivados de la integracién de la igualdad
en la politica preventiva.

-Cambios derivados de la investigacién de acciden-
tes/incidentes/emergencias de seguridad y salud

laboral.

-Cambios en la informacién y comunicacion.

III. OTRAS DISPOSICIONES

CONSELLERIA DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Y JUSTICIA

Decreto 18/2009, de 21 de enero, por el

que se aprueban los estatutos del Colegio
Profesional de Periodistas de Galicia.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 150.2°
de la Constitucién espafiola, la Ley orgdnica 16/1995,
de 27 de diciembre, de transferencia de competencias
a la Comunidad Auténoma gallega, transfiere en el
marco de la legislacién bdsica del Estado, el desarro-
llo legislativo y la ejecucién en materia de corporacio-
nes de derecho ptblico representativas de intereses
econémicos y profesionales, complementando asi el
dmbito competencial determinado en el articu-
lo 27.29° del Estatuto de autonomia de Galicia.

La transferencia en materia de colegios oficiales o
profesionales se hizo efectiva a través del Real decre-
to 1643/1996, de 5 de julio, y se asumi6 por el Decre-
to 337/1996, de 13 de septiembre, de la Xunta de
Galicia.

La Ley 11/2001, de 18 de septiembre, de colegios
profesionales de la Comunidad Auténoma de Galicia,
dictada en virtud de la citada competencia, dispone
en su articulo 16, en relacién con el 18, que los cole-
gios profesionales gozardn de autonomia para la ela-
boracién, aprobacién y modificacién de sus estatutos,
sin mds limites que los establecidos por el ordena-
miento juridico.

El Colegio Profesional de Periodistas de Galicia,
creado mediante Ley 2/1999, de 4 de febrero, de
creacién del Colegio Profesional de Periodistas de
Galicia, acord6, en la Asamblea general, la aproba-
cién de la modificacién de sus estatutos, adaptados a
lo dispuesto en la Ley 11/2001, de 18 de septiembre.
Dichos estatutos, fueron comunicados a la Conselleria
de Presidencia, Administraciones Publicas y Justicia,
a los efectos de su aprobacién definitiva, tras su cali-
ficacién de legalidad.

Habida cuenta de lo expuesto, en virtud del uso de
la competencia que tiene atribuida por el articulo
34.5° de la Ley 1/1983, de 22 de febrero, a propuesta
del conselleiro de Presidencia, Administraciones
Publicas y Justicia, y previa deliberacion del Conse-

llo de la Xunta de Galicia, en su reunién de veintiu-
no de enero de dos mil nueve,

DISPONGO:

Articulo dnico.-Aprobacién de los estatutos del Cole-
gio Profesional de Periodistas de Galicia.

Se aprueban, por ser adecuados a la legalidad, los
estatutos del Colegio Profesional de Periodistas de
Galicia, que figuran como anexo al presente decreto.

Disposicion final

El presente decreto entrard en vigor a los veinte
dias de su publicacién en el Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, veintiuno de enero de dos
mil nueve.

Emilio Pérez Tourifio
Presidente

José Luis Méndez Romeu

Conselleiro de Presidencia, Administraciones
Piblicas y Justicia

ANEXO

Estatutos del Colegio Profesional de Periodistas de Galicia
(CPPG)

CapiTuLo 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.-Naturaleza juridica.

El Colegio Profesional de Periodistas de Galicia
(CPPG) es una corporacién de derecho piblico, con
personalidad juridica propia y plena capacidad para
el cumplimiento de sus fines, creado por la
Ley 2/1999, del Parlamento de Galicia, de 24 de
febrero (DOG n® 47, pdgina 2.697).

El Colegio Profesional de Periodistas de Galicia
tendrd personalidad juridica desde el momento en
que entre en vigor su Ley de creacién y capacidad de
obrar desde el momento en que se constituyan sus
oérganos de Gobierno.

Articulo 2°.-Ambito.

El 4mbito de actuacién colegial serd Galicia.
Articulo 3°.-Funciones.

Las funciones del colegio son:

a) Ahondar en la mejora de las condiciones en las
que los periodistas llevan a cabo sus trabajos.

b) La defensa profesional de sus miembros.

¢) Garantizar la independencia y libertad informati-
va en beneficio de la sociedad gallega.

d) Defender, de acuerdo con el articulo 20.1° de la
Constitucién espafiola el derecho a la libertad de
informacién y de expresién garantizadas a todos los
ciudadanos.
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e) Salvaguardar la sociedad de informaciones que
tiendan a reformar voluntariamente la realidad de los
hechos.

f) Poner especial acento en la defensa del secreto
profesional y en la aplicacién de la cldusula de con-
ciencia, como también recoge la Constitucién.

g) Todos aquellos puntos que el Colegio crea conve-
niente para el ejercicio de su funcién, asi como todas
las otras funciones previstas en la legislacién vigente
sobre colegios profesionales.

Articulo 4°.-Domicilio.

El Colegio Profesional de Periodistas de Galicia
estard domiciliado en la calle San Pedro de Mezonzo
n° 36-1°, Santiago de Compostela.

Articulo 5°.-Lengua oficial.

La lengua propia del Colegio Profesional de Perio-
distas de Galicia es el gallego, teniendo en cuenta la
cooficialidad fijada en la Constitucién y en el Estatu-
to de autonomia de Galicia.

Capituro 11
COLEGIACION

Articulo 6°.-Requisitos para el ingreso.

Estar en posesién del titulo de licenciado en perio-
dismo, para lo que habilitan las titulaciones corres-
pondientes de las facultades de ciencias de informa-
cién, ciencias de comunicacién o ciencias sociales.
También podran ser miembros los licenciados en ima-
gen o comunicacién audiovisual, siempre que acredi-
ten que estdn desarrollando labores informativas.

Quien tenga superado el primer ciclo de Periodismo
podr4 inscribirse en el colegio, pero no adquirird ple-
nos derechos de colegiado hasta que no termine sus
estudios. También podrdn ser miembros los que cum-
plan los requisitos fijados en la Ley 2/1999, de 4 de
febrero, de creacion del Colegio Profesional de Perio-
distas de Galicia.

Los profesionales titulados en periodismo vincula-
dos con la Administracién piblica mediante relacién
de servicios de cardcter administrativo o laboral no
precisardn estar colegiados para el ejercicio de fun-
ciones puramente administrativas ni para la realiza-
ciéon de actividades propias de la correspondiente
profesién por cuenta de la Administracién a la que
pertenezcan, cuando el destinatario inmediato de las
mismas sea esa Administracién.

Articulo 7°.-Admision.

La incorporacién de miembros del Colegio Profesio-
nal de Periodistas de Galicia serd estudiada, caso por
caso, por el 6rgano de Gobierno, que resolverd y
comunicaré por escrito al peticionario su decisién. En
la solicitud de ingreso el peticionario deberd hacer
constar la demarcacién de la que quiere formar parte.
La admisién no serd vélida hasta haber abonado los
derechos de colegiacién y la solicitud caducaré auto-
mdticamente a los tres meses.

Articulo 8°.-Denegacion.

La incorporacién al colegio serd denegada cuando
el peticionario no responda a cualquiera de los apar-
tados del articulo 6° necesarios para poder ingresar.

Articulo 9°.-Recursos.

El peticionario que vea rechazada su propuesta de
incorporacién podrd presentar recurso potestativo de
reposicién ante el 6rgano que dicté la resolucién.
Dicha resolucién terminard la via administrativa cole-
gial y quedard expedita la via contencioso-adminis-
trativa.

Articulo 10°.-Suspension voluntaria y temporal.

Los colegiados podrdn solicitar a la Junta de
Gobierno, motivadamente, la suspensién voluntaria y
por un plazo de tiempo establecido de su condicién de
colegiados. La suspensién voluntaria supone la pérdi-
da de los derechos establecidos en los estatutos pero
no la obligacién de dar cumplimiento a los deberes, a
excepcion del pago de las cuotas. El colegiado sus-
pendido voluntariamente podrd solicitar el fin de la
suspension para recuperar sus derechos sin tener que
abonar los derechos de colegiacion. El final de la sus-
pensién, a partir de la fecha en la que se produzca,
supondrd también la obligacién de abonar de nuevo
las cuotas. La renovacién de la suspension sélo podra
concederse mediante una nueva solicitud.

Articulo 11°.-Derechos.

Los miembros del colegio profesional tendran los
siguientes derechos:

-Defensa de sus derechos profesionales delante de
autoridades, entidades, empresas.

-Atencién por parte de la Junta de Gobierno ante
una situacién de conflicto que amenace, por cual-
quier razén, la continuidad del ejercicio de la profe-
si6n.

-Ser elector o ser elegido para ocupar cargos en los
organos directivos, de acuerdo con las condiciones
que regulan el procedimiento electoral.

-Utilizar todos los servicios que establece el cole-
gio, de acuerdo con las condiciones que fije el regla-
mento.

-Utilizar, en los casos que establezca el colegio, los
servicios de asesoramiento juridico para los proble-
mas derivados del ejercicio de la profesion.

-Tener conocimiento de la marcha del colegio por
medio de sus publicaciones (hojas informativas, bole-
tines, anuarios, circulares y otros sistemas) asi como
el acceso a los registros, libros oficiales del colegio.

-Participar en las asambleas del colegio, tanto por
iniciativa propia como por convocatoria de los 6rga-
nos de gobierno.

-Presentar en los érganos de gobierno escritos de
sugerencias, peticién, queja o amparo.

-Tener voz y voto en las asambleas convocadas por
el colegio.
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Articulo 12°.-Deberes.

Los miembros del colegio tienen los siguientes
deberes:

-Ejercer la profesién conforme a la ética periodisti-
ca y mantener el secreto profesional.

-Cumplir todo lo que disponen los estatutos y sus
normas reglamentarias, asi como acatar las resolucio-
nes de la Junta de Gobierno, de las asambleas y del
Pleno territorial, sin perjuicio de poder ejercer sus
recursos pertinentes, en caso de que considere que
estas decisiones vulneran los estatutos.

-Comparecer ante la Junta de Gobierno o a sus
comisiones de gobierno, siempre que sean convoca-
dos.

-Comunicar cualquier cambio de direccién o de
condicién profesional.

-Abonar, dentro de los términos reglamentarios, las
cuotas que procedan.

Articulo 13°.-Pérdida de la condicion de colegiado.

La condicién de colegiado se perderd por las
siguientes causas:

-Defuncién.
-Baja voluntaria, comunicada por escrito.

-No estar al corriente del pago de las cuotas colegia-
les después de que le fueran requeridas de forma rei-
terada. Estar al corriente de los pagos significa tener
abonadas la totalidad de las cuotas de al menos hasta
el final del afio anterior.

-Como consecuencia de sancién disciplinaria.
Articulo 14°.-Régimen disciplinario.

El Pleno territorial podra imponer sanciones a los
colegiados, previa instruccién de un expediente disci-
plinario, cuando considere que su conducta es cons-
titutiva de una de las faltas sefialadas en este articu-
lo:

Faltas:
Serén faltas leves:

-Las acciones o las omisiones que revelen negligen-
cia en el cumplimiento de los deberes colegiales esta-
blecidos en este estatuto, de las normas del Regla-
mento y de los acuerdos tomados por la asamblea, el
Pleno rerritorial o por la Junta de Gobierno.

Serén faltas graves:

-Las acciones o las omisiones que comporten el
incumplimiento manifiesto de los deberes colegiales.

-Las acciones u omisiones de las que se deriven
perjuicios para otros compaifieros, para la economia o
el prestigio del colegio o para la dignidad de la profe-
sién periodistica.

-La reincidencia en un hecho sancionado como fal-
ta leve.

Serdn faltas muy graves:

-El ejercicio del periodismo cuando encubriese
deliberadamente una actividad publicitaria.

-La reincidencia en un hecho sancionado como fal-
ta grave.

-El incumplimiento de las normas deontolégicas del
colegio.

b) Sanciones:

Las faltas leves podrdan ser sancionadas con una
amonestacién privada hecha personalmente por el
decano o con una advertencia escrita de la que que-
dard constancia en el expediente del colegiado.

Las faltas graves podrén ser sancionadas con una
amonestacién piblica interna o suspensién del ejerci-
cio de los derechos colegiales por un perfodo de tiem-
po no superior a un afio.

Las faltas muy graves podran ser sancionadas con la
suspensién del ejercicio de los derechos colegiales
por un perfodo de tiempo superior a un afio y no supe-
rior a cinco afios y, en caso de reincidencia, podré lle-
garse a la finalizacién de su condicién de colegiado y
a la expulsién del colegio.

¢) Prescripcion:

Las faltas leves prescribirdn al cabo de un mes de
ser cometidas o desde que se tiene conocimiento de
su comisién, las graves al cabo de tres meses y las
muy graves al cabo de un afio.

Las sanciones impuestas por infracciones muy gra-
ves prescribirdn a los tres afios, las impuestas por
infracciones graves, a los dos afios; y las impuestas
por infracciones leves, a los seis meses. El plazo de
prescripcién de las sanciones comenzard a contar
desde el dia siguiente a aquel en que haya quedado
firme el acuerdo sancionador.

d) Garantfas:

No se podrdn imponer los tipos de sancién indica-
dos sin audiencia previa del interesado.

El procedimiento disciplinario se iniciard siempre
de oficio, por acuerdo del érgano competente, bien
por propia iniciativa, o bien como consecuencia de
una denuncia o de una comunicacién no anénima. El
decano, de acuerdo con el Pleno territorial, designard
un instructor o una comisién instructora del expe-
diente. El 6rgano instructor podrd acordar la prictica
de diligencias previas para abrir el expediente pro-
piamente dicho.

En la tramitacién del expediente se respetardn en
todo momento los principios de derecho administrati-
vo, especialmente en lo que se refiere a la audiencia
de los implicados.

La resolucién final del expediente deberd ser escri-
ta y motivada y serd comunicada al interesado.

Si el presunto infractor fuese miembro del Pleno
territorial, no tomard parte en las deliberaciones ni
votaciones del Pleno sobre su caso.
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Articulo 15°.-Deber de inscripcidn y comunicacion.

El colegio profesional comunicard a la conselleria
competente en materia de colegios profesionales los
estatutos aprobados, asi como sus modificaciones a
efectos de su aprobacién definitiva, previa califica-
cion de legalidad, e inscripcién en el registro de Cole-
glos.

Capituro 11
ORGANOS

Articulo 16°.-Organizacion.

Los 6rganos del colegio son: a) Organo presidencial:
decano, b) Organo de Gobierno: Junta de Gobierno,
¢) Organo plenario: Asamblea general, d) Pleno terri-
torial: representantes de las demarcaciones territoria-
les y la Junta de Gobierno. Son érganos consultivos
territoriales, las asambleas de demarcacion.

La eleccién de los miembros del Organo de Gobier-
no se hard por sufragio universal, libre, directo y
secreto. Kl voto deberd ejercitarse personalmente o
por correo.

Articulo 17°.-Demarcacion.

El colegio tendra las siguientes demarcaciéns:
A Coruna, Santiago de Compostela, Ferrol, Lugo,
Ourense, Pontevedra y Vigo.

Articulo 18°.-La Junta de Gobierno, la Asamblea
general y el Pleno territorial.

La Junta de Gobierno est4 constituida por el deca-
no, un vicedecano, un secretario, un tesorero y un
nidmero de vocales minimo de cuatro y maximo de
ocho. La Junta de Gobierno tomard decisiones en pre-
sencia del presidente y secretario, o, en su caso, de
aquellos que los sustituyan, y de al menos la mitad de
sus miembros.

El Pleno territorial estd compuesto por la Junta de
Gobierno y un representante de cada una de las siete
demarcaciones. Cada demarcacién contard con un
representante mds por cada 100 colegiados que ten-
gan adscritos.

La Asamblea general estd compuesta por todos los
miembros del colegio.

Cuando por cualquier causa queden vacantes la
totalidad de los cargos de la Junta de Gobierno, se
designard una Junta provisional de entre los miem-
bros mds antiguos del colegio. La Junta provisional
convocard, en el plazo de treinta dias naturales, elec-
ciones para la provisién de los cargos vacantes por el
resto del mandato que quedase, que deberdn cele-
brarse dentro de los treinta dias naturales siguientes,
contados a partir de la convocatoria.

De la misma forma se complementara provisional-
mente la Junta de Gobierno de un colegio cuando se
produjese la vacante de la mitad o més de los cargos,
y se procederd, de igual modo, a la convocatoria de
elecciones para su provisién definitiva.

Articulo 19°.-Funciones de los miembros de la Jun-

ta de Gobierno.

Es funcién de la Junta de Gobierno: la direccién, la
administracién y el gobierno del colegio; cumplir y
hacer cumplir los acuerdos de la Asamblea general y
del Pleno territorial; dar apoyo a los colegiados en sus
justas aspiraciones profesionales y delegar la realiza-
cion de las actividades que estime oportunas.

Todos los acuerdos deben ser tomados por mayorfa.
En caso de producirse empate, el voto del decano serd
dirimente.

Corresponde al decano la representacion legal del
colegio; convocar y presidir las sesiones de la Asam-
blea general y de la Junta de Gobierno y del Pleno
territorial y presidir las asambleas de demarcacién a
las que asista, velar por el cumplimiento de los acuer-
dos del Organo plenario, de la Junta de Gobierno y
del Pleno territorial, fijar el orden del dia; autorizar
los pagos y visar las actas de las sesiones.

Corresponde al vicedecano sustituir al decano en
caso de dimisién, enfermedad o incapacidad para
asumir sus obligaciones. También sustituye al decano
por delegacién cuando éste lo estime conveniente.

Corresponde al secretario redactar las actas y auto-
rizarlas con su firma, recogiendo el visado del deca-
no; cumplir los acuerdos de la Junta de Gobierno,
Asamblea general y del Pleno territorial; custodiar los
documentos del colegio; preparar, de acuerdo con el
decano, el orden del dia de las reuniones, llevar al dia
el libro de registro de la correspondencia y controlar
el registro de los colegiados.

Corresponde al tesorero: custodiar el patrimonio del
colegio; elaborar los anteproyectos de presupuestos;
dirigir la contabilidad; extender y firmar los recibos
de los ingresos que tenga la entidad, cobrar la cuotas
de los colegiados asf como efectuar los pagos acorda-

dos.

Los vocales, por el orden en que fueron elegidos,
sustituyen cuando proceda al secretario y al tesorero.
Contribuyen con su voz y su voto al trabajo y decisio-
nes de la Junta de Gobierno y cumplen las funciones
que aquella les encomiende.

Articulo 20°.-Funciones del Pleno territorial.

Son funciones del Pleno territorial, aprobar los pre-
supuestos que se someterdn a la Asamblea general,
proponer actividades y trasladar las sugerencias de
las asambleas de demarcacién y todas las previstas
expresamente en los presentes estatutos.

Articulo 21°.-Periodicidad y desarrollo de las reu-
niones.

La Junta de Gobierno se reunird una vez al mes en
sesién ordinaria, como minimo, y tantas veces como
se considere necesario por disposicién del decano o a
peticién de la mitad de sus miembros. Los integrantes
de la Junta de Gobierno serdn convocados a sesién
ordinaria por el secretario, por disposicién del deca-
no, como minimo 72 horas antes, y con orden del dfa.
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Llegada la hora y el dia, la Junta de Gobierno, comen-
zard la sesion si se encuentran presentes el presiden-
te y el secretario, o, en su caso, de aquellos que lo
sustituyan, y al menos la mitad de sus miembros. En
caso de urgencia, se podrd hacer una convocatoria de
la Junta de Gobierno extraordinaria, con sélo 24 horas
de antelacién.

El Pleno territorial se reunird, al menos, cada tres
meses, cuando lo considere el decano o a peticién de
la tercera parte de sus miembros. Cuando un directi-
vo no asistiese a las reuniones cinco veces consecuti-
vas o diez intermitentes sin justificacién suficiente
podré ser destituido del cargo.

Si por la causa anterior o por cualquier otra se pro-
dujese una vacante de vicedecano, en la secretarfa, o
tesoreria, el 6rgano de Gobierno designard un vocal
para ocupar el cargo provisionalmente, hasta la asam-
blea siguiente. El tesorero saliente deberd presentar
balance al é6rgano de gobierno. Si causase baja la
mitad de la Junta de Gobierno, se convocard una
asamblea extraordinaria para las elecciones parciales
de los cargos vacantes. Si las bajas son representan-
tes de demarcacién, deberdn convocarse las asam-
bleas de demarcacién correspondientes.

Los integrantes del Pleno territorial serdn convoca-
dos a sesién ordinaria por el secretario, por disposi-
cion del decano, como minimo 72 horas antes, y con
orden del dia. Llegada la hora y el dia el Pleno terri-
torial comenzar4 la sesién si se encontraran presentes
la mitad més uno de los miembros. En caso contrario,
el Pleno territorial se reunird media hora més tarde,
con la obligatoria presencia del decano y el secretario
o las personas que los sustituyan, y tomard acuerdos
validamente en presencia de un tercio de sus miem-
bros. En caso de urgencia, se podrd hacer una convo-
catoria de Junta extraordinaria con 24 horas de ante-
lacién en la comunicacién de la convocatoria.

La Junta de Gobierno es solidariamente responsa-
ble de todos los actos de gestién. Esta responsabili-
dad termina a los tres meses de abandonar sus funcio-
nes. En el caso del tesorero, su responsabilidad cesa
después de pasar los documentos y datos en debida
forma al tesorero entrante, asi como la contabilidad
cerrada y debe rendir cuentas en la primera Asam-
blea general siguiente a la liquidacién de las cuentas
de su perfodo.

Los acuerdos de todos los 6rganos colegiados se
tomardn por mayorfa de votos emitidos, menos en los
supuestos en que estos estatutos exijan quérum espe-
cial. En ningtin caso, serd delegable el voto.

Articulo 22°.-Asamblea general ordinaria.

La asamblea general ordinaria se celebrard una vez
al afio. La Junta de Gobierno dard cuenta de su ges-
tién y del movimiento econémico, asf como de los pre-
supuestos del colegio para ese afio. La Asamblea
general quedard constituida y podrd tomar acuerdos,
con la obligatoria presencia del decano y el secretario
o las personas que los sustituyan, con la asistencia de
la mitad mds uno de los colegiados en la primera con-

vocatoria, y con la asistencia de los presentes en
segunda convocatoria, que se celebrard media hora
mds tarde del mismo dia, y la asamblea tomard los
acuerdos pertinentes, que serdn adoptados por mayo-
rfa. La votacién serd directa y tendrd que ser secreta
por solicitud de cualquiera de los participantes.

La Junta de Gobierno convocar4 a los colegiados a
la Asamblea general ordinaria por escrito y con, al
menos, 20 dias naturales de antelacién a la celebra-
cién de la misma.

Cuando la asamblea tenga por objeto el voto de cen-
sura al decano o a la Junta de Gobierno, requerird la
asistencia de la mitad mds uno de los colegiados, la
solicitud de su inclusién en el orden del dia requeri-
rd la firma de un minimo del 25% de los colegiados,
incorporados al menos con tres meses de antelacién y
expresard con claridad las razones que lo fundamen-
tan, tomandose los acuerdos por mayorfa absoluta de
los presentes.

Articulo 23°.-Asamblea general extraordinaria.

La Asamblea general extraordinaria se podrd cele-
brar cuando la Junta de Gobierno lo estime conve-
niente o cuando lo pida un 20 por ciento de los cole-
giados, por escrito, al decano, explicando el motivo de
la peticién. La Asamblea general extraordinaria debe-
rd celebrarse en un plazo maximo de dos meses.

Quedard validamente constituida y podrd tomar
acuerdos con la asistencia de la mitad m4s uno de los
colegiados en la primera convocatoria, y con la asis-
tencia de los presentes en segunda convocatoria,
entre los que tendrdn que estar, en todo caso, el deca-
no y el secretario o las personas que los sustituyan,
que se celebrard media hora més tarde del mismo dia,
y la asamblea tomard los acuerdos pertinentes, que
serdan adoptados por mayorfa. La votacién serd direc-
ta y tendrd que ser secreta por solicitud de cualquie-
ra de los participantes.

El Organo de Gobierno convocara a los colegiados a
la Asamblea general extraordinaria por escrito y con,
al menos, 15 dias naturales de antelacién a la cele-
bracién de la misma.

Cuando la Asamblea extraordinaria tenga por obje-
to el voto de censura a la Junta de Gobierno o a algu-
no de sus miembros, que requerird la asistencia de la
mitad m4s uno de los colegiados, la solicitud de su
inclusién en el orden del dia requerird la firma de un
minimo del 25 por ciento de los colegiados, incorpo-
rados al menos con tres meses de antelacion y expre-
sard con claridad las razones que lo fundamentan.

Cuando la asamblea tenga por objeto el voto de cen-
sura al decano o a la Junta de Gobierno, requerir4 la
asistencia de la mitad mds uno de los colegiados, la
solicitud de su inclusién en el orden del dia requeri-
rd la firma de un minimo del 25% de los colegiados,
incorporados al menos con tres meses de antelacién y
expresard con claridad las razones que lo fundamen-
tan, tomdndose los acuerdos por mayorfa absoluta de
los presentes.
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Articulo 24°.-Competencias exclusivas de la Asam-
blea general u drgano plenario.

Son competencias exclusivas del érgano plenario:

-La aprobacién y reforma de los estatutos y de las
normas deontoldgicas del colegio.

-La eleccién de los cargos de la Junta de Gobierno
y del decano y su remocién por medio de mocion de
censura.

-La aprobacién de los presupuestos y de las cuentas
del colegio.

-La aprobacién de la gestién del 6rgano de Gobier-
no y de su decano.

-Autorizar a la Junta de Gobierno la enajenacién de
bienes inmuebles de la corporacién.

CapitTuLo IV
ORGANOS TERRITORIALES

Articulo 25°.-Asambleas de demarcacion.

Las asambleas de demarcacién estardn compuestas
por los colegiados inscritos en cada demarcacién y
por el decano del colegio. Se reunirdn por decisién de
la Junta de Gobierno, a peticién de sus representan-
tes en el Pleno territorial, o por solicitud formulada
por escrito, y dirigida a la Junta de Gobierno, del 20
por ciento de los colegiados inscritos en la demarca-
cion.

Corresponde a las asambleas de demarcacién:

-Elegir a sus representantes en el Pleno territorial.

-Debatir los problemas, peticiones y propuestas de
los colegiados de la demarcacién. Sus representantes
trasladarédn los acuerdos que se adopten en la asam-
blea de demarcacién al Pleno territorial.

CApiTULO V
DEL REGIMEN DE LOS ACTOS COLEGIALES Y DE SU IMPUGNACION

Articulo 26°.-Derecho aplicable.

1. Los acuerdos que adopten la Junta de Gobierno,
el Pleno territorial o Asamblea general en ejercicio de
sus potestades administrativas, estardn sometidas al
derecho administrativo. Os actos que pongan fin a la
via administrativa serdn inmediatamente ejecutivos,
salvo que el propio acuerdo, o la norma que habilite
su adopcién, establezcan expresamente otra cosa o
que se trate de materia disciplinaria.

2. Aquellos acuerdos que no se adopten en ejercicio
de funciones administrativas estardn sometidos a la
legislacién que corresponda y podrd ser objeto de
impugnacién o reclamacién, asi como de la exigencia
de las responsabilidades que de su propia naturaleza
puedan derivarse, ante la jurisdiccién competente.

Articulo 27°.-Notificacion y su prdctica.

1. Deberan notificarse personalmente a cada cole-
giado aquellos acuerdos que le afecten de forma indi-
vidual, directa y personal.

2. La notificacién deberd efectuarse en su domicilio
profesional por cualquier medio que permita tener
constancia de su recepcion, fecha, identidad del per-
ceptor, contenido integro de la resolucién, y habrd de
contener la expresién de los recursos procedentes.

3. Si la notificacién personal no pudiese practicar-
se, podra llevarse a cabo en cualquiera de las formas
previstas en la vigente legislacién, o de no ser eso
posible, mediante su publicacién en el tablén de
anuncios del colegio, y producird todos sus efectos la
notificacién, en este tltimo caso, después de transcu-
rrir quince dfas desde la fecha de publicacion.

4. A los acuerdos de interés general se les dard
publicidad mediante su insercién en el boletin del
colegio o por circular.

Articulo 28°.-Recursos.

Contra los acuerdos definitivos adoptados por la
Junta de Gobierno o por la Asamblea general sujetos
al derecho administrativo, cabrd interponer recurso
de potestativo de reposicién ante el mismo 6rgano que
dict6 la resolucién, cuya resolucién pondra fin a la via
administrativa y quedard expedita la contencioso-
administrativa.

CapituLo VI
RECURSOS ECONOMICOS

Articulo 29°.-Recursos ordinarios.

Son recursos ordinarios del Colegio Profesional de
Periodistas de Galicia:

-Los rendimientos econémicos que produzcan los
bienes y derechos que integren el patrimonio del
Colegio Profesional de Periodistas de Galicia.

-Los derechos de colegiacion.

-Los derechos de expedicién de certificados y car-
nés.

-Los derechos por la elaboracién remunerada de
informes, dictdmenes, estudios y otros servicios reali-
zados o prestados por los 6rganos centrales.

-La cuota fija de los colegiados y las cuotas extraor-
dinarias que puedan establecerse.

-Los complementos especificos de cuota que se
establezcan en contraprestacién de servicios determi-
nados a los colegiados.

-Cualquier otro concepto legalmente establecido.
Articulo 30°.-Recursos extraordinarios.

Son recursos extraordinarios que corresponderdn a
los 6rganos centrales:

-Las subvenciones, los donativos, las herencias y
los legados de los que el colegio pudiera beneficiarse.

-El producto de la enajenacién de los bienes del
patrimonio del Colegio Profesional de Periodistas de
Galicia.
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-Las cantidades que corresponda percibir al Cole-
gio Profesional de Periodistas de Galicia cuando
administre, en funcién de un encargo temporal o per-
petuo, bienes o rentas determinadas.

-Cualquier otro que legalmente se establezca.

-La cuantia de las cuotas fijas percibidas periédica-
mente seré fijada por la Junta de Gobierno y ratifica-
da por la Asamblea General. Las cuotas extraordina-
rias también tienen que ser aprobadas por la
Asamblea General.

Articulo 31°.-Personal del colegio.

El Pleno territorial contrata al personal, administra-
tivo o general, y le asigna sus funciones.

Capituro VII
ELECCIONES

Articulo 32°.-Procedimiento y régimen general.

Se convocardn elecciones cada cuatro afios para
elegir al decano y a los cargos de la Junta de Gobier-
no y del Pleno territorial, segin lo establecido en el
Reglamento de régimen electoral.

La duracién de todos los cargos serd de cuatro afios.
Todos los cargos serdn reelegibles indefinidamente
con la excepcién del de decano, que no podra superar
los dos mandatos consecutivos.

Todo aquello que no esté expresamente establecido
en el presente capitulo VII, se regird por el Regla-
mento especifico establecido en la convocatoria elec-
toral.

Articulo 33°.-Elegibilidad vy condicién de elector.

Tendrén la condicién de electores y elegibles todos
los colegiados de pleno derecho con una antigiiedad
minima de tres meses en el momento de ser convoca-
das las elecciones y que estén al dia de sus obligacio-
nes colegiales, incluidas las econémicas.

Los cargos elegidos no percibirdn retribuciones,
pero no supondrdn costes a las personas que los ejer-
zan.

Articulo 34°.-Convocatoria de elecciones.

La convocatoria de elecciones serd realizada por el
Pleno territorial con dos meses de antelacién al dia
sefialado para su celebracion.

El cémputo de los plazos se entendera por dias
naturales.

En el término de los cincos dias siguientes a la
fecha de la convocatoria, el secretario deberd exponer
de forma publica en la sede del colegio la convocato-
ria electoral, en la que se hard constar:

-Los cargos que son objeto de eleccién y sus requi-
sitos.

-El calendario del proceso electoral.

-El censo de colegiados que cumplen las condicio-
nes previstas en el articulo 6° asf como el procedi-
miento y plazos de reclamacion.

-Los lugares y horas de votacion.
-El procedimiento y plazos para el voto por correo.

-El procedimiento y la fecha de constitucién de una
nueva Junta de Gobierno y del Pleno territorial.

Articulo 35°.-Presentacidn y proclamacion de candi-
daturas.

Las candidaturas se presentardan ante la Junta de
Gobierno con la firma y autorizacién expresa de todos
sus integrantes.

El plazo de presentacién de candidaturas ante la
Junta de Gobierno finalizard al menos 20 dias antes
de la fecha fijada para la celebracién de las eleccio-
nes.

La Junta de Gobierno revisar las candidaturas para
establecer si cumplen las condiciones exigidas. Des-
pués de un plazo de cinco dias para realizar reclama-
ciones, las proclamard de forma provisional.

Las reclamaciones deberan ser resueltas por el Ple-
no territorial.

En el supuesto de que sea presentada y proclamada
una sola candidatura, esta serd elegida nueva Junta
de Gobierno sin necesidad de realizar la votacién,
dando por finalizado el procedimiento electoral. El
mismo criterio serd de aplicacién en el caso de elec-
cién de los representantes de demarcacion.

Articulo 36°.-Desarrollo de las elecciones.

El dia de las elecciones se constituird una mesa
electoral en la demarcacién con més colegiados que
permanecerd abierta entre cuatro y ocho horas, segiin
lo dispuesto en la convocatoria electoral. La composi-
cion de la mesa serd de un presidente y dos vocales
elegidos por sorteo de entre los miembros de la
demarcacion correspondiente de acuerdo con el pro-
cedimiento y plazo establecido en la convocatoria.

La votacién se llevard a cabo mediante sufragio
directo y secreto. Cada colegiado deberd acreditar su
identidad antes de depositar el voto. Las candidaturas
podrén acreditar interventores para vigilar el proceso
electoral de acuerdo con el procedimiento estableci-
do en el Reglamento de régimen electoral.

Una vez finalizado el plazo de votacién, y después
de introducir en la urna el voto por correo, la mesa
organizard el escrutinio, que debera ser piblico.

El escrutinio deberd hacerse en directo y a viva voz,
extrayendo las papeletas y dando lectura a cada uno
de los votos depositados.

El presidente de la mesa electoral y los vocales cer-
tificardn el resultado.
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Aquella candidatura que consiga la mayorfa simple
de los votos emitidos serd proclamada nueva Junta de
Gobierno y representantes de sus respectivas demar-
caciones.

Articulo 37°.-Honores.

La Junta de Gobierno podrd crear los premios,
honores y distinciones que considere oportunos de
acuerdo con los fines que orientan el proceder de la
institucion.

Capituro VIII
AUDITORIA

Articulo 38°.-Auditoria.

1. La Junta de Gobierno podrd nombrar a un audi-
tor de cuentas para la verificacién de la contabilidad.

2. De no haber auditor nombrado, a peticién suscri-
ta por el diez por ciento de la totalidad de los colegia-
dos, la Junta de Gobierno debera proceder al nombra-
miento de un auditor para que, con cargo a los fondos
colegiales, efectie la revision de las cuentas del ejer-
cicio anterior. Dicha solicitud deberd presentarse
dentro del mes siguiente a la fecha de cierre del ejer-
cicio objeto de la revisién.

3. La Junta de Gobierno ordenaré realizar auditorias
para la verificacion de la contabilidad cuando se pro-
duzca novacién ordinaria, total o parcial de sus érga-
nos de gobierno sin perjuicio de la funcién fiscaliza-
dora que le corresponde a los organismos publicos
legalmente habilitados para esto.

CapiTuLO IX
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 39°.-Disolucion y liquidacion.

El Colegio Profesional de Periodistas de Galicia se
podra disolver y extinguir por acuerdo de 3/4 de sus
integrantes, acordado en Asamblea general extraordi-
naria convocada al efecto.

El acuerdo que lo declare expresard lo que corres-
ponde en relacién con la liquidacién de su patrimo-
nio, la sucesién de sus derechos y obligaciones, de su
personalidad y la extincién o cesién de sus potestades
y competencias administrativas.

Articulo 40°.-Destino de los bienes en caso de disolu-
con.

En caso de disolucién del Colegio Profesional de
Periodistas de Galicia, serd nombrada una comisién
liquidadora quien, suponiendo que queden bienes o
valores sobrantes después de satisfacer las deudas,
los adjudicard al organismo que lo sustituya, a las
entidades benéficas y sociales de los periodistas den-
tro de su dmbito territorial, y procederd a vender el
patrimonio resultante para distribuirlo en partes ali-
cuotas entre los colegiados.

Resolucion de 20 de enero de 2009, de la
Secretarta General de la Conselleria de
Presidencia, Administraciones Puiblicas y
Justicia, por la que se da publicidad a los
convenios de colaboracién suscritos por
esta conselleria en el tercer cuatrimestre

del afio 2008 y otros.

El articulo 11 de la Ley 4/2006, de 30 de junio, de
transparencia y buenas pricticas en la Administra-
cién publica gallega (DOG n° 136, del 14 de junio)
impone a cada Consellerfa de la Xunta de Galicia la
obligacién de publicar en el Diario Oficial de Galicia
una relacién de los convenios de colaboracién suscri-
tos en el cuatrimestre anterior.

En consecuencia, y para dar cumplimiento a esa
obligacion,

DISPONGO:
Articulo 1°

Dar publicidad a la relacién de los convenios sus-
critos por la Consellerfa de Presidencia, Administra-
ciones Publicas y Justicia en los meses de septiem-
bre, octubre, noviembre y diciembre del afio 2008,
que se incorpora como anexo | a esta resolucién.

Articulo 2°

Dar publicidad a la relacién de los convenios sus-
critos por la Consellerfa de Presidencia, Administra-
ciones Piblicas y Justicia en el afio 2008, que se
incorporan como anexo Il a esta resolucién y que no
fueron publicados

Santiago de Compostela, 20 de enero de 2009.

Santiago Antonio Roura Gémez
Secretario general de la Conselleria de Presidencia,
Administraciones Publicas y Justicia

ANEXO 1

Convenios de colaboracién suscritos por la Conselleria de
Presidencia, Administraciones Piblicas y Justicia en los meses
de septiembre, octubre, noviembre y diciembre

Convenio Importe € Fecha firma

Addenda al convenio de colaboracién suscrito  Afio 2008: 200.000 € 16-9-2008
a 7 de abril de 2008 entre la Consellerfade  Afio 2009: 200.000 € (Convenio origen:

Presidencia, Administraciones Piblicas y Total: 400.000 € 7-4-2008)
Justicia y el Eixo Atldntico do Noroeste

Peninsular

Convenio entre la Conselleria de Presidencia, 24.000 8-9-2008

Administraciones Pdblicas y Justicia y el
Ayuntamiento de Arzda para el
acondicionamiento y equipamiento del
ayuntamiento

Convenio de cooperacién entre la Xunta de 102.172 € 8-9-2008
Galicia y la Federacién Gallega de Municipios

y Provincias

Convenio de colaboracion entre la Conselleria  20.000 € 16-9-2008

de Presidencia, Administraciones Publicas y

Justicia y el Colegio Oficial de Secretarios,

Interventores y Tesoreros de la

Administracién. Local de A Corufia

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa 40.000 € 16-9-2008
de Presidencia, Administraciones Publicas y

Justicia y el Eixo Atldntico do Noroeste

Peninsular
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Convenio

Importe €

Fecha firma

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa
de Presidencia, Administraciones Piiblicas y
Justicia y la Fundacion de Abogados de

Atocha

Convenio de colaboracién entre la Conselleria
de Presidencia, Administraciones Piblicas y
Justicia y las entidades locales menores de
Galicia para la realizacién de obras y
adquisicion de medios materiales para la
ejecucion de servicios de su competencia

Convenio de colaboracién con la Asociacion
Provincial de Agrupaciones y Asociaciones de
Voluntarios de Proteccién Civil de A Corufia en
materia de proteccion civil

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa
de Presidencia, Administraciones Ptblicas y
Justicia y el Ayuntamiento de A Mezquita en
materia de proteccién civil y adquisicién de
una cuila quitanieve para el Servicio Local de
Proteccién Civil

C()n"eni() d(‘, (',(]labﬂra(?i(/]n con el
Ayuntamiento de Manzaneda para la
adquisicién de una cufia quitanieve para el
Servicio Local de Proteccién Civil

Convenio de colaboracién con la Asociacion
Provincial de Agrupaciones de Voluntarios de
Proteccion Civil de la Provincia de Pontevedra

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa
de Presidencia, Administraciones Piblicas y
Justicia y el Ayuntamiento de Brién en
materia de proteccién y construccién de la
base para el Servicio Local de Proteccién
Civil

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa
de Presidencia, Administraciones Piblicas y
Justicia y el Ayuntamiento de Chantada para
financiar la redaccién del proyecto técnico de
la construccién del complejo dotacional y el
nuevo ayuntamiento

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa
de Presidencia, Administraciones Ptiblicas y
Justicia y el Ayuntamiento de Silleda para la
adquisicién de equipamiento de parques
infantiles

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa
de Presidencia, Administraciones Piblicas y
Justicia y la Asociacion de Perros de
Salvamento de Galicia en materia de
proteccién civil

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa
de Presidencia, Administraciones Ptblicas y
Justicia y la Agrupacion de Voluntarios de

Redondela

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa
de Presidencia, Administraciones Ptiblicas y
Justicia y la Federacion Gallega de
Espeleologfa en materia de proteccion civil

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa
de Presidencia, Administraciones Piblicas y
Justicia y la Institucion Benéfico Social Padre
Rubinos

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa
de Presidencia, Administraciones Piblicas y
Justicia y el Ayuntamiento de Parada de Sil
(Ourense), para financiar la redaccién del
proyecto técnico para la remodelacién del
edificio y terrenos de la antigua central para el
aprovechamiento de las aguas del rio Mao y
proceder a su transformacién en un centro de
interpretacién de la naturaleza y acampada
Convenio de colaboracién entre la Consellerfa
de Presidencia, Administraciones Piblicas y
Justicia y el Ayuntamiento de Carballo para la
adquisicién de un vehiculo para la unidad de
intervencién para emergencias y salvamento
del Servicio Municipal de Proteccién Civil
Convenio de colaboracién con el
Ayuntamiento de Ares para la adquisicién de
un vehiculo para la unidad de intervencién en
emergencias y salvamento para el Servicio
Municipal de Proteccién Civil

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa
de Presidencia, Administraciones Ptblicas y
Justicia y el Ayuntamiento de Bergondo para
la adquisicién de un vehiculo para la unidad
de intervencién en emergencias y salvamento
para el Servicio Municipal de Proteccién Civil

11.000 €

54.000 €

6.000 €

20.000 €

20.000 €

6.000 €

133.760 €

100.000 €

10.000 €

6.000 €

4.000 €

5.000 €

63.000 €

55.000 €

40.000 €

40.000 €

40.000 €

16-9-2008

17-9-2008

19-9-2008

19-9-2008

19-9-2008

19-9-2008

24-9-2008

24-9-2008

24-9-2008

30-9-2008

30-9-2008

30-9-2008

22-10-2008

22-10-2008

23-10-2008

23-10-2008

23-10-2008

Convenio

Importe €

Fecha firma

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa 60.000 €

de Presidencia, Administraciones Publicas y
Justicia y el Ayuntamiento de A Pobra do
Caramifial para financiar la remodelacién y
acondicionamento del Parque del Castillo

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa Afio 2008: 6.000 €

de Presidencia, Administraciones Publicas y

Justicia y el Ayuntamiento de Castrelo do Val Total:

para la adecuacién y equipamiento del
edificio para usos municipales.

Afio 2009: 35.000 €

41.000 €

Convenio de colaboracion entre la Consellerfa Afio 2008: 10.000 €
de Presidencia, Administraciones Piblicas y  Afio 2009: 50.000 €

Justicia y el Ayuntamiento de Mesfa parala  Total:

finalizacion de la rehabilitacién y ampliacién
del ayuntamiento

60.000 €

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa 13.500 €

de Presidencia, Administraciones Publicas y
Justicia y el Ayuntamiento de O Carballifio en
materia de proteccién civil para la adquisicién
de una centrifuga combinada para el vehiculo
contra-incendios y de salvamento

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa  Afio 2008: 10.000 €

de Presidencia, Administraciones Publicas y

Justicia y el Ayuntamiento de Coles parala  Total:

adecuacién de instalaciones y equipamiento
para salén de plenos

Afio 2009: 50.000 €

60.000 €

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa 30.000 €

de Presidencia, Administraciones Publicas y
Justicia y la Asociacion Gallega de Gestores
Deportivos

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa 70.000 €

de Presidencia, Administraciones Ptiblicas y
Justicia y el Ayuntamiento de Marin para la
renovacion de los elementos de juegos
infantiles del parque infantil de la Alameda

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa 133.500 €

de Presidencia, Administraciones Piiblicas y
Justicia y el Ayuntamiento de Santiago de
Compostela en materia de prevencion y
extincién de incendios y salvamento

ANEXO I1

5-11-2008

7-11-2008

7-11-2008

7-11-2008

08-11-2008

01-12-2008

02-12-2008

02-12-2008

Convenios de colaboracién suscritos por la Consellerfa de

Presidencia, Administraciones Piblicas y Justicia en el afio 2008

Convenio

Importe €

Fecha firma

Adenda al convenio de colaboracién suscrito el 3 de
junio de 1997 por el Centro de Estudios Jurfdicos y
la Xunta de Galicia para la formacién de fiscales y
secretarios judiciales destinados en la Comunidad
Auténoma de Galicia

Adenda al convenio de colaboracién y coordinacién
entre el Ministerio del Interior y la Xunta de Galicia
en materia de seguridad en los edificios de la
Administracion de justicia en Galicia para el afo

2008

Convenio de colaboracién entre la Consellerfa de
Presidencia, Administraciones Pdblicas y Justicia y
la Secretarfa General de Politica Lingiifstica sobre
normalizacion lingiifstica en el dmbito de la
Administracion de justicia en la Comunidad
Auténoma de Galicia

Convenio entre la Fiscalia General del Estado,
Centro de Estudios Juridicos, Diputacién Provincial
de A Corufia, Fundacion Caixa Galicia-Claudio San
Martin relativo al programa de formacién continuada
de fiscales Escuela de Verano del Ministerio Fiscal.
Desarrollo de la cldusula décima del Acuerdo marco
de 11 de junio de 2003

Convenio de colaboracién en materia de formacién
continuada de jueces y magistrados entre el Consejo
General del Poder Judicial y la Xunta de Galicia
para el aiio 2008

Convenio entre el Consejo General del Poder
Judicial, la Xunta de Galicia, la Diputacién
Provincial de A Corufa y la Fundacién Caixa
Galicia-Claudio San Martin relativo al programa de
formacién continuada de jueces y magistrados
Escuela de Verano del Poder Judicial. Desarrollo de
la cldusula décima del acuerdo marco de 14 de
noviembre de 2000

15.000 €

1.589.853 €

220.000 €

36.000 €

48.731 €

75.000 €

21-5-2008

29-5-2008

04-6-2008

10-6-2008

17-6-2008

17-6-2008
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CONSELLERIA DEL MEDIO RURAL
Orden de 29 de enero de 2009 por la que

se establecen las bases reguladoras de las
ayudas a los planes de reestructuracion y
reconversion de vifiedo en Galicia vy se con-
vocan para el afio 2009.

El Reglamento (CE) n® 479/2008 del Consejo, de 29
de abril, por el que se establece la organizacién
comin del mercado vitivinicola, se modifican los
Reglamentos (CE) n® 1493/1999, (CE) n® 1782/2003,
(CE) n°® 1290/2005 y (CE) n°® 3/2008 y se derogan los
Reglamentos (CEE) n°® 2392/1986 y (CE) n°
1493/1999, junto con el Reglamento (CE) n°
555/2008 de la Comisién, de 27 de junio de 2008, por
el que se establecen las normas de desarrollo del
Reglamento (CE) n® 479/2008 del Consejo, por el que
se establece la organizacién comtin del mercado viti-
vinicola, en lo relativo a los programas de apoyo, el
comercio con terceros paises, el potencial productivo
y los controles en el sector vitivinicola, incorporan
importantes modificaciones en materia de normas de
regulacion del mercado vitivinicola con relacién a las
dispuestas en la anterior normativa mediante el
Reglamento (CE) n® 1493/1999, de 17 de marzo, por
el que se establecfa la organizacién comin del merca-
do vitivinicola.

El titulo II de dicho Reglamento 479/2008 del Con-
sejo introduce un programa de apoyo especifico para
el sector vitivinicola, consistente en una serie de
medidas de cardcter financiero cuya finalidad es
reforzar las estructuras competitivas de los producto-
res; entre estas medidas se encuentran las ayudas a la
reestructuraciéon y reconversion de los vifiedos, ya
existentes en la anterior normativa.

La nueva orientacién de la Organizacién Comun del
Mercado Vitivinicola en lo relativo a las medidas de
apoyo, con el fin de alcanzar, entre otros, el objetivo
de crear un régimen vitivinicola que potencie el teji-
do social de numerosas zonas rurales, permite que los
Estados miembros, teniendo en cuenta las especifici-
dades regionales, sean los que seleccionen las medi-
das que mejor se adecuen a las necesidades de sus
territorios.

En la Comunidad Auténoma de Galicia, el régimen
de ayudas a la reestructuracién y reconversién de
vifiedo vigente desde el pasado perfodo normativo, se
revel6 como el medio més adecuado para corregir los
defectos estructurales de las explotaciones, y se con-
virti6 en el motor de impulso del sector vitivinicola.
Pese a lo anterior, el tamaiio medio de las parcelas de
vifiedo en Galicia, inferior a 0,1 hectdrea, determiné
que no todas las superficies pudieran acogerse al
régimen de ayudas.

Por otra parte, conforme a la Decisién de la Comi-
sién, del 4 de agosto de 2006, Galicia estd incluida en
las regiones que pueden recibir el importe maximo de
financiacién comunitaria, en el marco del objetivo de
convergencia, definido por el Reglamento (CE)
n° 1083/2006 del Consejo, de 11 de julio, por el que
se establecen las disposiciones generales relativas al

Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo y al Fondo de Cohesién y se deroga el
Reglamento (CE) n® 1260/1999.

Por todo esto, y con la finalidad de preservar el
potencial viticola de nuestra comunidad auténoma,
basado en el empleo de variedades autéctonas que
confieren a los vinos las caracteristicas diferenciado-
ras de singularidad y calidad que demanda el merca-
do actual, es preciso continuar con la aplicacién del
régimen de ayudas a la reestructuracién y reconver-
si6n de vifiedo, incorporando particularidades adap-
tadas a la viticultura gallega.

En consecuencia, de conformidad con lo previsto en el
articulo 30.1.3 del Estatuto de autonomia de Galiciay en
el uso de las facultades que me confiere la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de subvenciones de Galicia,

DISPONGO:
Articulo 1°.-Objeto.

1. El objeto de esta orden es regular las ayudas a los
planes de reestructuracién y reconversién de vifiedo
en Galicia y su convocatoria, en régimen de concu-
rrencia competitiva, para el afio 2009.

2. Las bases reguladoras se publicardn en el Diario
Oficial de Galicia y en la pédgina web oficial de la
Conselleria del Medio Rural.

SECCION PRIMERA
BASES REGULADORAS

Articulo 2°.-Ambito de aplicacion.

1. El régimen de ayudas para reestructuracién y
reconversion de vifiedos serd de aplicacién al vifiedo
de la Comunidad Auténoma gallega destinado a la
produccién de uva para vinificacién.

2. El apoyo para reestructuracién y reconversion de
vifiedo sélo podra concederse para una o varias de las
actividades siguientes:

a) La reconversién varietal.

b) La reimplantacién de viniedos.

¢) Las mejoras de las técnicas de gestién de vifiedos.
3. No podrén acogerse a este régimen de ayudas:

a) La renovacién normal de los vifiedos que hayan
llegado al final de su ciclo natural, definida, confor-
me al articulo 6 del Reglamento 555/2008 de la
Comisién, de 27 de junio, como la replantacién de
una misma parcela de tierra con la misma variedad y
segln el mismo método de cultivo.

b) Las acciones de reestructuracién y reconversion
que ya se hubiesen beneficiado de estas ayudas en los
tltimos diez afios, para esa misma superficie de vifiedo.

¢) La renovacién de los vifiedos plantados al ampa-
ro de una concesién de nuevas plantaciones hasta
transcurridos 10 afios de dicha plantacién.

d) Los vifiedos de aquellos titulares que contraven-
gan la normativa vigente en materia de plantaciones
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de vifiedo, para cualquiera de las superficies de vifie-
do de su explotacién.

Articulo 3°.-Definiciones.

A los efectos de aplicacién de esta orden, se enten-
deréa por:

a) Titular del vifiedo: persona fisica o juridica o
agrupacién de personas fisicas o juridicas, con inde-
pendencia de la forma juridica de la agrupacién o de
sus miembros, que tiene los derechos de plantacién o
replantacién sobre el cultivo, bien como consecuen-
cia de un derecho de propiedad, o bien porque tenga
atribuido un derecho de disposicién sobre el cultivo.

b) Propietario: persona fisica o juridica o agrupa-
cién de personas fisicas o juridicas, con independen-
cia de la forma juridica de la agrupacién o de sus
miembros, que tiene el titulo de propiedad sobre la
parcela donde se encuentra el vifiedo.

¢) Viticultor o cultivador: persona fisica o juridica,
o agrupacién de personas fisicas o juridicas, con
independencia de la forma juridica de la agrupacién
o de sus miembros, que obtiene el producto anual de
la vifia bien por ser el propietario, o bien por tener
atribuido un derecho de uso sobre el viiiedo.

d) Parcela de vifiedo: superficie continua de terreno
en la que un sélo viticultor cultiva el vifiedo, con una
referencia alfanumérica tnica representada grafica-

mente en el Sistema de Informacién Geogréfica de
Parcelas Agricolas, en delante SIGPAC.

e) Parcela agricola de vifiedo: superficie continua
de vifiedo explotada por un mismo viticultor.

f) Medida: conjunto de operaciones tendentes a con-
seguir la reestructuracién y/o reconversién de una
superficie de vifiedo determinada.

g) Campafia viticola: campafia de produccién del
vifiedo, en adelante campafia, que comienza el 1 de
agosto de cada afio y termina el 31 de julio del afio
siguiente.

h) Agricultor joven (AM): la persona que, en el
momento de la solicitud, haya cumplidos los diecio-
cho afios y no hubiera cumplido los cuarenta afios, y
ejerza o pretenda ejercer la actividad agraria.

1) Agricultor a titulo principal (ATP): persona fisica
titular de una explotacién agricola, ganadera o fores-
tal, que requiera un volumen de empleo de, al menos,
una unidad de trabajo anual (UTA), y que obtenga, al
menos, el 50% de su renta total de la actividad agra-
ria ejercida en su explotacién, y cuyo tiempo de tra-
bajo dedicado a actividades no relacionadas con la
explotacién sea inferior a la mitad de su tiempo de
trabajo total.

Articulo 4°.-Beneficiarios y principios de concesion.

1. Podrén ser beneficiarios de las ayudas previstas
en esta orden los viticultores de Galicia -personas
fisicas o juridicas, o sus agrupaciones, y las comuni-
dades de bienes- que soliciten una ayuda a la rees-
tructuracién y/o reconversiéon de vinedo de acuerdo

con lo dispuesto en el articulo 11 del capitulo I del
titulo II del Reglamento (CE) 479/2008 del Consejo,
de 29 de abril, y en la seccién 2 del capitulo 11 del

titulo II del Reglamento (CE) 555/2008 de la Comi-
sién, de 27 de junio.

2. El beneficiario debe encontrarse al dia en sus
obligaciones tributarias -estatales y autonémicas- y
con la Seguridad Social, y no tener pendiente de pago
ninguna deuda con la Administracién conforme a lo
establecido en los articulos 11°y 31° de la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

3. Para las comunidades de bienes, se requerird un
pacto de indivisién, de por lo menos 10 afios, conta-
dos a partir de la fecha de finalizacién de la campafia
de ejecucién de las inversiones.

4. En aquellos casos en los que el viticultor no sea
el propietario de la superficie, ni el titular del vifiedo
que se quiere reestructurar o reconvertir, se necesita-
rd una autorizacién del propietario y, en su caso, del
titular.

5. Las ayudas reguladas en esta orden se concede-
rdn con sujecién a los principios de publicidad, con-
currencia, objetividad, transparencia, igualdad y no-
discriminacion.

Articulo 5°.-Planes de reestructuracion y reconver-
sion de vifiedo.

1. El régimen de reestructuracion y reconversién de
vifiedos se llevard a cabo a través de planes de rees-
tructuracién y reconversién que agrupan a los viticul-
tores y que contendrdn las medidas solicitadas por
cada uno de ellos para sus explotaciones.

2. Los planes de reestructuracién y reconversién
podrén ser de dos tipos:

a) Colectivos: constituidos por un minimo de 5 viti-
cultores.

b) Individuales.

3. Los planes colectivos de reestructuracién y
reconversion se realizardn en el marco de un acuerdo
celebrado entre los viticultores participantes. Este
acuerdo incluird la designacién de un representante
que se encargard de las relaciones con la Conselleria

del Medio Rural.

Articulo 6°.-Requisitos de los planes de reestructura-
cion y reconversion de vifiedo.

Para poder acceder a estas ayudas, se cumplirén los
siguientes requisitos:

1. La superficie total reestructurada y/o reconverti-
da en el marco de un plan de reestructuracién y
reconversién de vifiedo serd de, al menos, 2,5 hectd-
reas para los planes colectivos y 0,5 hectdreas para
los planes individuales.

2. La parcela agricola de vifiedo, una vez reestruc-
turada o reconvertida, tendrd que ser de, al menos,

100 m?.
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Pese a lo anterior, en los casos en que la medida se
limite a acciones de reinjertado y/o cambio de siste-
ma de conduccién, la superficie minima serd aquella
con la que la parcela figura en el registro viticola.

3. El limite maximo de superficie para reestructurar
o reconvertir por viticultor y campaia serd de 25 hec-
tdreas.

4. Se podran utilizar derechos de replantacién pro-
cedentes de fuera de las explotaciones hasta un limi-
te de un 20% de la superficie total del plan. Para
estos efectos, no se computardn los derechos de plan-
tacién aportados por los agricultores jévenes.

5. Una vez finalizada la medida, la/s variedad/es de
la parcela incluida/s total o parcialmente en el plan,
deberdan ser de las clasificadas como recomendadas
para la Comunidad Aut6noma de Galicia.

6. Serd obligatorio el empleo de portainjertos certi-
ficados.

7. La densidad méxima de plantacién admitida serd
de 5.000 plantas/ha. Ademds, en el dmbito de las
denominaciones de origen o indicaciones geograficas
vino de la tierra, deberdn respetarse los limites de
densidad de plantacién establecidos por sus normati-
vas reguladoras.

Articulo 7°.-Ayudas.
1. Se podran conceder ayudas para:

a) Participar en los costes de la reestructuracién y/o
reconversion del vifiedo.

b) Compensar a los viticultores participantes en el
plan por la pérdida de ingresos derivados de su apli-
cacion.

2. Las operaciones de reestructuracién y reconver-
si6n financiables, y los costes unitarios maximos que
se aplicardn a dichas operaciones son los que se reco-
gen en el anexo VII.

3. El porcentaje de ayuda sobre las inversiones
finalmente aprobadas, prevista en el apartado a) del
punto 1 serd, como maximo, del 75% en el caso de los
planes colectivos, y del 63,75% en el caso de los pla-
nes individuales. Para la operacién de elevadores, este
porcentaje serd del 50% y 42,50%, respectivamente.

4. La compensacion a los viticultores por la pérdida
de renta prevista en el apartado b) del punto 1 se con-
cederd durante dos campafias. Su importe serd de
1.600 €/ha en cada campafia.

No tendran derecho a la compensacién por pérdida
de ingresos aquellas superficies reestructuradas con
la aportacién de un derecho de replantacién no gene-
rado de la aplicacién del plan de reestructuracién ni
aquellas superficies en las que la medida sélo com-
prenda la operacion de instalacién de elevadores.

Cuando las acciones que se lleven a cabo sobre una
parcela de vifiedo sean la reconversién varietal y/o el
cambio del sistema de conduccién, se concedera la
compensacién por pérdida de ingresos para esa
superficie por una sola campafia.

5. Para determinar el importe de ayuda a que tiene
derecho un viticultor por la reestructuracién y/o
reconversién de una superficie de vifiedo, la medicién
de la parcela se efectuard siguiendo el método pro-
puesto en el articulo 18 de esta orden.

6. Para tener derecho a la ayuda, el viticultor debe-
rd ejecutar la reestructuracién y/o reconversién en, al
menos, el 80% de la superficie para la que se le con-
cedié la subvencion.

Articulo 8°.-Modalidades de pago de las ayudas.

1. Las ayudas a la reestructuracién y reconversion
del vifiedo se pagardn después de la comprobacién
por técnico competente de la Conselleria del Medio
Rural, de la ejecucién de cada medida conforme a lo
aprobado.

2. Pese a lo dispuesto en el apartado anterior, los
participantes en los planes, en aquellos casos en que
la inversién exija pagos inmediatos, podrédn solicitar
un anticipo por el 50% de la ayuda aprobada para una
campaiia cuando cumplan las siguientes condiciones:

a) Haber comenzado la ejecucién de la medida para
la que se solicita el anticipo. A estos efectos, se con-
sidera que ha comenzado la ejecucién cuando se haya
realizado el arranque de la plantacién o se aporte fac-
tura de compra de la planta junto con el justificante
bancario que acredite su pago, o se demuestre o veri-
fique fehacientemente cualquier otra operacién de
cardcter irreversible.

b) Haber constituido una garantia financiera por un
importe igual al 120% del anticipo de la ayuda.

Articulo 9°.-Operaciones de reestructuracion y/o
reconversion financiables.

1. Respecto de las operaciones de reestructura-
cién/reconversién deberdn observarse los siguientes
aspectos:

a) No se financiardn los costes del arranque en
aquellas superficies en las que se utilicen derechos
de replantacién no generados en la aplicacién del
plan de reestructuracion.

b) La necesidad de realizar una desinfeccién del
terreno se justificard aportando un andlisis de suelo
realizada por un laboratorio reconocido.

Unicamente serd subvencionable la desinfeccion
del terreno cuando el producto empleado esté autori-
zado en el Registro de Productos y Materiales Fitosa-
nitarios. La persona o empresa que efectie el trata-
miento deberd tener la calificacién adecuada y, en el
caso de que sea una empresa la que lo realice, figura-
rd inscrita en algin Registro Oficial de Estableci-
mientos y Servicios Plaguicidas (ROESP).

Serd obligatorio comunicar por escrito al Servicio
Técnico Agrario provincial, con al menos 10 dias de
antelacion, la fecha y hora en que se realizard esta
operacion, asi como el producto que se va a emplear y
la persona o empresa que llevard a cabo la aplicacién,
aportando la copia del contrato en este tltimo caso.
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¢) Sélo se podra financiar la operacién de abancala-
miento cuando la pendiente media de la parcela sea
igual o superior al 15% y el muro, en el caso de no
dejar el talud de tierra, se construya a base de mate-
riales propios de la zona.

Para modular la inversién de esta operacién, serd
necesaria la presentacién de una memoria o, si proce-
de, de un proyecto, elaborados por técnico competen-
te, de acuerdo con el que se establece en el apartados
del articulo 10 de esta orden.

Cuando esta operacién afecte a menos de 2 hectd-
reas, se podrd incluir mano de obra propia hasta un
70% de la inversién; si la superficie es mayor, la
mano de obra deberd ser ajena, en su totalidad.

d) En parcelas cuya pendiente supera el 30%, serd
financiable la instalacién de equipos elevadores
homologados de color negro conforme a los siguientes
pardmetros:

Pendiente del terreno Superficie mfnima financiable (ha)

31% a 40% 0,3500
41% a 50% 0,2500
Més del 50% 0,2000

No se subvencionard esta operacién si en la misma
parcela agricola de vifiedo ya existen elevadores a
menos de 150 metros de la ubicacién solicitada.

e) Los protectores subvencionables consisten en pro-
tecciones individualizadas para cada planta joven o
reinjertada en el pie.

2. La Conselleria del Medio Rural efectuard, con
anterioridad a la concesién de las ayudas, una compro-
bacién inicial sobre el terreno de los datos incluidos en
la solicitud y determinaré, en funcién de las caracterfs-
ticas de la parcela, la necesidad de las operaciones de
despedregado y/o la de nivelacién del terreno si estas
acciones estdn incluidas en el expediente.

3. No se subvencionardn aquellas operaciones que,
en la fecha de la inspeccién inicial a la que hace refe-
rencia el apartado anterior, ya estuvieran ejecutadas o
hubiera dado comienzo su ejecucién. No obstante lo
anterior, la operacién de arranque puede realizarse a
partir de la fecha de presentacién de la solicitud de
reestructuracion del vifiedo.

Articulo 10°.-Solicitudes y documentacion.

1. Las ayudas a los planes de reestructuracién y/o
reconversién de vifiedo, segin lo previsto en esta
orden, serdn solicitadas por el representante del plan,
para el caso de los planes colectivos, o por el propio
viticultor solicitante en el caso de planes individuales,
en los registros de los 6rganos dependientes de la Con-
sellerfa del Medio Rural, o en los demds lugares y for-
mas previstos en el articulo 38.4° de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de régimen juridico de las admi-
nistraciones publicas y del procedimiento administra-
tivo comdn.

2. Las solicitudes se presentardn cada afio entre el 1
y el 31 de marzo. Excepcionalmente, para la convoca-

toria del afio 2009, se estard a lo dispuesto en el articu-
lo 23 de la seccién segunda de esta orden.

3. Junto con la solicitud, ajustada al modelo del ane-
xo 1, se aportar4 la siguiente documentacién:

a) Para los planes colectivos, copia del DNI, en vigor,
del representante.

b) Para los planes colectivos, acuerdo firmado por
todos los viticultores participantes, ajustado al anexo
II.

¢) Si el plan es colectivo, superficie y ayuda solicita-
da por cada viticultor, en cada campana, segin el
modelo del anexo I1I.

A parte de esta documentacién general relativa al
plan, para cada uno de los viticultores participantes, se
incluira:

d) Copia del DNI, en vigor, cuando sean personas
fisicas.

e) Para las personas juridicas, copias del CIF y de la
escritura o del documento de constitucién o modifica-
cién donde consten los estatutos vigentes, y copia del
DNI del representante de la entidad junto con la acre-
ditacién de su representatividad.

f) En el caso de comunidades de bienes, copia de la
escritura o documento de constitucién o modificacién
donde consten los estatutos vigentes, m4s las copias de
los DNI, en vigor, de los comuneros.

g) Autorizacion del propietario o, en su caso, del titu-
lar del vifiedo, para reestructurar o reconvertir, cuando
el viticultor no sea el propietario de la superficie, ni el
titular del vifiedo.

h) Solicitud del viticultor que contendrd los datos
generales de este, ajustdndose al modelo del anexo 1V,
la localizacién y caracteristicas de las parcelas y la pro-
cedencia de los derechos de plantacién o replantacién
incluidos en la solicitud conforme al anexo V, asi como
la inversién previsto en cada parcela segiin el anexo VI.

i) Certificado original de la entidad financiera sobre
la titularidad de la cuenta en la que solicita el ingreso
del importe de la subvencién.

j) Declaracién jurada del titular del vifiedo, segin el
anexo VIII, de que todas las superficies de vifiedo de
su explotacién cumplen la normativa vigente en mate-
ria de plantaciones de vifedo.

k) Declaracién jurada del solicitante de la ayuda de
que no ha solicitado ni tiene concedida ninguna otra
ayuda para la misma finalidad, procedente de ninguna
otra administracién publica, ajustada al modelo del
anexo [X.

1) Si el viticultor no hubiera presentado la solicitud
unica de ayudas establecida en el Real decre-
to 1612/2008 sobre aplicacién de los pagos directos a
la agricultura y ganaderfa, presentard una relacién de
las referencias alfanuméricas SIGPAC de todas las par-
celas agricolas que forman parte de su explotacién,
conforme al anexo X, para los efectos del control de la
condicionalidad establecido en el articulo 21° Si
durante el periodo en que deben cumplirse los requisi-
tos legales de gestion y las buenas condiciones agrarias
y medioambientales, se produjeran cambios en las par-
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celas de la explotacién de un titular que hubiera reci-
bido un pago a la reestructuracién y reconversién de
vifiedo, éste deberd actualizar la relacién de las parce-
las de su explotacién antes del 30 de abril.

m) Cartografia actualizada e identificacién de los
recintos SIGPAC incluidos en la solicitud, tanto de los
iniciales, si se incorpora al plan con el vifiedo sobre el
terreno, como de los finales donde va a situarse la par-
cela reestructurada, cuando esta no coincida con la ini-
cial o cuando aporta al plan derechos de plantacién y/o
replantacién de vinedo.

n) Croquis indicativo de la superficie para reestruc-
turar o reconvertir cuando esta no coincida con un

recinto completo del SIGPAC.

0) Si el viticultor se incorpora al plan con el vifiedo
en campo, copia de la ficha del registro viticola a su
nombre.

p) Si el viticultor aporta derechos de plantacién o
replantacién, acreditacién administrativa de estos:

1. Copia del impreso de arranque A diligenciado por
la comunidad auténoma o copia de la notificacién de la
resolucién de reconocimiento de los derechos de
replantacién procedentes de un arranque, de ser el
caso.

2. Copia de la notificacién o de la resolucién de auto-
rizacién de la transferencia, cuando los derechos pro-
cedan de fuera de la explotacién o,

3. Copia de la notificacién o de la resolucién de con-
cesion, en el caso de derechos de nueva plantacién.

q) Cuando el sistema de conduccién previsto para la
parcela reestructurada sea emparrado o similar, el soli-
citante deberd aportar una descripcién de dicho siste-
ma y un presupuesto detallado de la inversién, desglo-
sando materiales y mano de obra e indicando si esta es
propia o ajena.

r) Andlisis del suelo realizado por un laboratorio
reconocido si el viticultor solicita la desinfeccién del
terreno.

s) Solicitud de la autorizacién de roturacién en las
implantaciones de vifiedo en terreno forestal y de la
solicitud de modificacién de uso en el SIGPAC.

t) Si alguna medida incluye el abancalamiento, se
presentard una memoria justificativa que incluya:

1. Localizacién y pendiente media de la parcela.

2. Caracterfsticas constructivas: unidades de obra y
materiales en que se realizard el muro, planos con los
perfiles longitudinales y curvas de nivel, planos de
planta y perfil de los muros previstos y niimero de ban-
cales.

3. Presupuesto detallado de los trabajos a desarrollar,
desglosando materiales y mano de obra e indicando
respecto a esta el porcentaje que es propio y/o ajeno.

u) Cuando la solicitud del viticultor incluya la insta-
lacién de equipos elevadores, se aportard un croquis
que indique su ubicacién y dimensiones, asi como la
factura proforma por la totalidad de la inversién solici-
tada totalmente desagregada.

v) Acreditacién de la condicién de agricultor a titulo
principal, en su caso, que constard de informe de vida
laboral y copia de la declaracién del IRPF del ultimo
ejercicio.

Articulo 11°.-Criterios de prioridad.

1. Para aprobar y resolver las ayudas a los planes de
reestructuracién y reconversién del vifiedo previstas en
esta orden, dentro de las disponibilidades presupuesta-
rias, la Conselleria del Medio Rural dard prioridad
absoluta, en primer término, a los planes colectivos
sobre los planes individuales.

2. Dentro de cada uno de los grupos, colectivos e
individuales, los planes se ordenardn segin el total
resultante de sumar los puntos equivalentes a los
siguientes porcentajes:

a) Porcentaje de superficie reestructurada de vifiedo
exenta de la aplicacién del régimen de abandono de
vifiedo establecido en la Orden de 11 de agosto de
2008, por la que se establecen las bases reguladoras de
las primas para el régimen de abandono de vifiedo y se
convocan para el afio 2008.

b) Porcentaje de superficie reestructurada de vifiedo
bajo el 4mbito de una denominacién de origen o indi-
cacién geografica vino de la tierra.

c¢) Porcentaje de superficie reestructurada de vifiedo
situada en zonas desfavorecidas, de acuerdo con las
categorias establecidas en el capitulo V del Reglamen-
to 1257/1999, de 17 de mayo, y conforme a la relacién
de municipios recogida en la Directiva 86/466/CEE
del Consejo, de 14 de julio (Diario Oficial n® 1. 273, del
24 de septiembre de 1986).

d) Porcentaje que representan los agricultores j6ve-
nes respecto al total de viticultores que integran el
plan.

e) Porcentaje que representan los agricultores a titu-
lo principal en el total de viticultores participantes en
el plan.

3. En caso de igualdad de puntuacién entre los pla-
nes colectivos respecto al apartado anterior, se dard
prioridad a los de mayor nimero de viticultores totales
y entre los individuales a los de mayor superficie.

Articulo 12°.-Tramitacion de los planes.

1. El 6rgano instructor del procedimiento serd la
Direccién General de Produccién, Industrias y Calidad
Agroalimentaria, quien podra solicitarles a los benefi-
ciarios de la subvencién cuantas aclaraciones y
ampliaciones de informacién o documentos sean preci-
sos para la adecuada tramitacién del procedimiento v,
en general, cuantas actuaciones considere necesarias
para la determinacién, conocimiento y comprobacién
de los datos en virtud de los cuales deba dictarse la
resolucién.

2. Si los impresos de solicitud no estdn debidamente
cubiertos, si no se aporta la documentacién estableci-
da o si el expediente presenta defectos corregibles, se
requerird al viticultor para que, en un plazo méximo de
diez dias h4biles, contados a partir de la recepcion del
requerimiento, presente, personalmente o a través del
representante del plan, la documentacién que falte o
enmiende el error de la solicitud, con advertencia de
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que, de no hacerlo asf, se entenderd que desiste de su
peticion, después de resolucion dictada en tal sentido,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en su redaccién
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

3. La valoracién de las solicitudes la llevard a cabo
un érgano colegiado, que estard presidido por el subdi-
rector general de Produccién Agraria Sustentable y
Fomento Asociativo, e integrado por tres funcionarios
de esa misma subdireccién general con categorfa no
inferior a jefe de negociado, uno de los cuales actuard
como secretario.

4. El 6rgano colegiado valorard las solicitudes confor-
me a los criterios de prioridad previstos en el articulo
11° de esta orden y emitird un informe en el que con-
cretard el resultado de la evaluacién. En base a este
informe, el director general de Produccién, Industrias
y Calidad Agroalimentaria, formulard la propuesta de
resolucién al conselleiro del Medio Rural.

Articulo 13°.-Resolucion.

1. Los expedientes serédn resueltos por el conselleiro
del Medio Rural, en un plazo médximo de 8 meses, con-
tado desde la fecha de la convocatoria, segtn lo previs-
to en la Ley 6/2001, de 29 de junio, de adecuacién de
la normativa de la Comunidad Auténoma de Galicia a
la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacién de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico
de las administraciones publicas y del procedimiento
administrativo comtin.

2. Si transcurriese dicho plazo médximo sin que el
6rgano competente dictase resolucién expresa, las per-
sonas interesadas podran entender desestimadas sus
solicitudes, a efectos de la interposicién de los corres-
pondientes recursos.

3. Las resoluciones, expresas o presuntas, de los
expedientes tramitados en aplicacién de esta orden o
de la respectiva orden de convocatoria agotan la via
administrativa y contra ellas cabe interponer los
siguientes recursos:

a) Recurso potestativo de reposicién ante el conse-
lleiro del Medio Rural, en el plazo de un mes, a contar
a partir del dia siguiente al de su notificacién, o de tres
meses, contados a partir del dfa siguiente a aquel en
que se produzca el acto presunto, segiin los casos, de
conformidad con lo establecido en los articulos 107,
116 y 117 de la Ley 30/1992, segtin la redaccién dada
por la Ley 4/1999.

b) Recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano
jurisdiccional contencioso-administrativo competente,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente al de su notificacién, si la resolucion es
expresa.

Articulo 14°.-Plazos de ejecucion.

1. Kl plazo mdximo de ejecucion de los planes es el
31 de julio de 2013.

2. Kl plazo maximo para ejecutar cada una de las
medidas contenida en un plan es el final de la campa-
fia viticola para la que fue aprobada.

3. Pese a lo dispuesto en el apartado anterior, el pla-
zo maximo de ejecucién de las medidas para las que se

hubieran concedido anticipos ser4 el final de la segun-
da campafia viticola siguiente a la del pago del antici-
po y, en ningtn caso, la finalizacién serd posterior al 31
de julio de 2013.

4. Los viticultores o el representante del plan debe-
rdn comunicar por escrito, con anterioridad a la termi-
nacién del plazo méximo concedido para la ejecucién
de las mejoras, la finalizacién de las inversiones. En
caso de no hacerlo asf, se podra entender que no se rea-
lizaron las inversiones aprobadas.

Articulo 15°.-Justificacion de las inversiones y docu-
mentacion.

1. El plazo méximo para la presentacién de la docu-
mentacién acreditativa de la realizacién de las inver-
siones serd de dos meses contados desde su certifica-
cién en campo por la consellerfa competente en
materia de agricultura. A parte de lo anterior, la justi-
ficacién de las inversiones correspondientes a la cam-
pafia viticola 2012/2013 se hard, inexcusablemente,
junto con la comunicacién de la terminacién de los tra-
bajos.

2. Las mejoras en reestructuracién y/o reconversién
del vifiedo se justificardn con la siguiente documenta-
cion:

a) Para aquellas solicitudes cuyo beneficiario sea una
comunidad de bienes, pacto de indivisién de, al menos,
10 afios contados a partir de la fecha de finalizacién de
la campafia de ejecucion de las inversiones.

b) Copia de la notificacién de la resolucién de reco-
nocimiento de derechos de replantacién procedentes
del arranque de vifiedo de las parcelas, que en la soli-
citud, se incluyeron como derechos de vifiedo existen-
tes en el terreno.

¢) Copia de la notificacién de la autorizacién para
plantacién de vifiedo.

d) En caso de sobreinjertado, copia de la ficha del
registro viticola actualizada que recoja el cambio de
variedad.

e) Factura de la planta certificada expedida por un
vivero autorizado.

f) La desinfeccién de suelo se justifica con la factura
por el importe total de la inversién o con la factura del
producto empleado, segtin la aplicacién de los fitosani-
tarios haya sido realizado o no por una empresa. Ade-
mds, deberd acompafiar una copia de la ficha de los
tratamientos fitosanitarios de la explotacién en el que
figure registrada esta aplicacién.

¢) Factura de abancalamiento: si este fue realizado
con mano de obra ajena, la factura serd por la totalidad
de la inversién; en el caso de que la mano de obra fue-
se propia, se aportard factura de materiales por, al
menos, el 30% de la inversién.

h) En las implantaciones de vifiedo en terreno fores-
tal, autorizacién de roturacién y solicitud de modifica-

ci6n de uso en el SIGPAC.

i) Si el sistema de conduccion de la parcela reestruc-
turada es emparrado o similar, factura de los materia-
les y de la mano de obra, si esta es ajena.
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j) Facturas de protectores, cuando esta operacién fue
aprobada.

k) Factura de la instalacién de los elevadores, junto
con el certificado de homologacién.

1) Cualquier otra documentacién justificativa de las
operaciones realizadas cuando asf se considere necesa-
rio.

3. En caso de aportar facturas, estas serdn los origi-
nales o las copias cotejadas una vez hecha la toma de
razén sobre las facturas originales que las anule para
percibir otra subvencién. La fecha de las facturas serd
posterior a la solicitud y deberdn cumplir las exigen-
cias que establece la Agencia Tributaria (Real decreto
1496/2003, de 28 de noviembre). Para acreditar el
pago efectivo de ellas, figurar4 el resguardo de la trans-
ferencia bancaria, con expedidor, destinatario y con-
cepto debidamente identificados o bien recibo sellado
y firmado por el proveedor indicando el concepto, el
importe y fecha de cobro.

4. Tras la comunicacién de finalizacién de las inver-
siones, el personal técnico competente de la Conselle-
rfa del Medio Rural realizara las correspondientes cer-
tificaciones sobre el terreno.

5. Para determinar la ayuda definitiva a la que tiene
derecho un viticultor, las superficies reestructuradas o
reconvertidas serdn medidas siguiendo el método esta-
blecido en el articulo 18 de esta orden.

Articulo 16°.-Autorizaciones y obligaciones del benefi-
ciario.

1. De acuerdo con el articulo 20.3° de la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, la presen-
tacién de la solicitud de ayuda a la reestructuracién y
reconversién de vifiedo por el interesado comportard la
autorizacién a la Direccién General de Produccién,
Industrias y Calidad Agroalimentaria para solicitar las
certificaciones que deban emitir la Agencia Estatal de
la Administracién Tributaria, la Tesorerfa General de la
Seguridad Social y la conselleria competente en mate-
ria de economia y hacienda de la Xunta de Galicia.

2. De conformidad con el articulo 15 de la citada Ley
9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, la
Consellerfa del Medio Rural publicarad en el Diario Ofi-
cial de Galicia y en su pédgina web oficial, en los térmi-
nos previstos en el articulo 13.4° de la Ley 4/2006, de
30 de junio, de transparencia y buenas précticas en la
Administracién publica gallega, las concesiones de las
subvenciones convocadas en esta orden, por lo que la
presentacién de la solicitud lleva implicita la autoriza-
cién para el tratamiento necesario de los datos los
beneficiarios y de su publicacién en la citada web.

3. Segtin lo establecido en la disposicién adicional
primera del Decreto 132/2006, de 27 de julio, de crea-
cién de los registros de ayudas, subvenciones y conve-
nios y de sanciones de la Xunta de Galicia, la persona
solicitante de la subvencién consentird expresamente
la inclusién y publicidad de los datos relevantes referi-
dos a las ayudas recibidas, asi como a las sanciones
impuestas, de ser el caso.

4. Las superficies acogidas a los planes de reestruc-
turacién y reconversion del vifiedo, deberdn permane-
cer en cultivo un perfodo minimo de diez afios conta-

dos desde la campafia siguiente a la finalizacién de la
ejecucion de la medida.

5. El viticultor deberd cumplir las obligaciones del
articulo 11 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, y comu-
nicarle al 6rgano concedente la obtencién de otras ayu-
das, ingresos o recursos que financien la actividad sub-
vencionada, asf como la modificacién de cualquiera de
las circunstancias que fundamentasen la concesién de
la ayuda.

6. Asimismo, el beneficiario tiene la obligacién de
dar la adecuada publicidad del cardcter piblico de la
financiacién de la ayuda concedida.

Articulo 17°.-Modificaciones de los planes. Subroga-

clones.

1. Toda alteracién de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de la subvencién, y en todo
caso, la obtencién concurrente de otras subvenciones
otorgadas por otras administraciones o entes piiblicos o
privados, podrd dar lugar a la modificacién de la reso-
lucién de concesion.

2. Se podran admitir cambios de pequefia entidad en
las solicitudes, siempre que sean solicitados a la Con-
sellerfa del Medio Rural, debiendo aguardar la resolu-
cion autorizando la modificacién para poder ejecutar el
cambio.

3. La modificacién de la modalidad de pago y el cam-
bio de una variedad aprobada por otra recomendada en
la Comunidad Auténoma de Galicia deberdn ser comu-
nicados por el beneficiario de la ayuda antes de la eje-
cucién de las mejoras, no precisando nueva resolucién
de aprobacién.

4. Podran autorizarse como modificaciones los planes
complementarios que se incorporen a agrupaciones de
viticultores ya establecidas, al amparo de esta normati-
va, con el fin de sumar nimero de participantes o
superficie para alcanzar los minimos establecidos, o
bien para hacer uso de los remanentes de derechos de
transferencias que hubieran tenido los planes origina-
les.

5. Para que se autorice la subrogacion de los dere-
chos y obligaciones derivados de la ayuda concedida se
cumplirédn los siguientes requisitos:

a) Que la totalidad de las acciones sea ejecutada
sobre la nueva parcela.

b) Que la parcela que se pretenda subrogar sea de las
mismas o andlogas caracteristicas que la inicialmente
considerada.

¢) Si se autoriza la subrogacién a un nuevo viticultor,
este deberd asumir los compromisos adquiridos por el
viticultor al que se concedié la ayuda.

Articulo 18°.-Medicion de las superficies reestructura-
das y/o reconvertidas.

Para la determinacién de la ayuda a la que tiene
derecho el viticultor por la reestructuracién y/o recon-
version de una superficie de vifiedo, se estard a lo dis-
puesto en el articulo 75 del Reglamento (CE)
n® 555/2008 de la Comisién, de 27 de junio, que esta-
blece que una superficie plantada de vifiedo se define
mediante el perfmetro externo de las cepas méds un
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margen cuya anchura corresponda a la mitad de la dis-
tancia entre las filas. La superficie plantada se deter-
minard segtn lo dispuesto en el articulo 30 del Regla-

mento (CE) n® 796/2004, de la Comisién.
Articulo 19.-Controles.

1. Los controles, tanto administrativos como sobre el
terreno, se desarrollardn teniendo en cuenta los princi-
pios generales del sistema integrado de gestién y con-
trol previstos en el titulo 11, capitulo 4 del Reglamento

(CE) n® 1782/2003 del Consejo, de 29 de septiembre.

2. La Consellerfa del Medio Rural adoptard las medi-
das de control necesarias para garantizar el cumpli-
miento de las actuaciones previstas en un plan general
de control que deber4 establecer el Fondo Espafiol de
Garantfa Agraria, en colaboracién con las comunida-
des aut6nomas.

3. Con independencia del plan general de control al
que se refiere el apartado anterior, la Consellerfa del
Medio Rural podra desarrollar todas aquellas actuacio-
nes de control que considere precisas.

4. Ademds de lo anterior, las subvenciones estaran
sometidas a la funcién interventora y de control finan-
ciero ejercida por la Intervencién General de la Comu-
nidad Auténoma, en los términos que establece el titu-
lo TII de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, y en su normativa de desarro-
llo. Asimismo, estard sometida a las actuaciones de
comprobacién previstas en la legislacién del Tribunal
de Cuentas y del Consejo de Cuentas.

Articulo 20°.-Reintegros y régimen sancionador.

1. En el caso de pago indebido, el beneficiario debe-
rd reembolsar los importes més los intereses correspon-
dientes al tiempo transcurrido entre la notificacién de
la obligacién de reembolso y el reembolso o la deduc-
cion efectiva. El tipo de interés que se aplicara serd el
de demora establecido en la correspondiente Ley de
presupuestos generales del Estado.

2. En el caso de fraude o negligencia grave, el bene-
ficiario reembolsard el doble de la diferencia entre el
importe inicialmente abonado y el importe realmente

adeudado.

3. Segtin establece el apartado 6 del articulo 7°, si el
viticultor hubiera cobrado anticipo y no alcanzara el
porcentaje de ejecucién del 80% de la superficie,
reembolsard dicho importe mds los intereses legales
contados desde la fecha de pago del anticipo, salvo
causa de fuerza mayor o circunstancias excepcionales.

4. Igualmente, si se hubiera concedido un anticipo
para la realizacién de una medida, y una vez ejecutada
la reestructuracion y/o reconversién, la ayuda definiti-
va a que tiene derecho resultara inferior al importe del
anticipo, el viticultor reembolsar4 la diferencia entre el
anticipo percibido y la ayuda que le corresponde, m4s
los intereses legales contados desde el momento del
pago del anticipo, salvo causa de fuerza mayor o cir-
cunstancias excepcionales.

5. Si una medida por la que se percibié anticipo no
se hubiera ejecutado en el plazo mdximo previsto en el
articulo 14° del final de la segunda campafia viticola
siguiente a la del pago del anticipo y, antes del 31 de

julio de 2013, el viticultor deberd reintegrar todo el
anticipo més los intereses legales contados desde la
fecha del pago, salvo causa de fuerza mayor o circuns-
tancias excepcionales.

6. El beneficiario que incumpla la obligacién de
mantener en cultivo las superficies acogidas a estas
ayudas un perfodo minimo de diez afios contados des-
de la campana siguiente a la finalizacién de la ejecu-
cioén, deberd devolver la ayuda percibida m4s los inte-
reses legales devengados desde la fecha del pago, salvo
causa de fuerza mayor o circunstancias excepcionales.

7. La no ejecucién de las acciones para las que se
solicita la ayuda, serd considerada como infraccién
suave segtn lo previsto en el articulo 38.1.) de la Ley
24/2003, de 10 de julio, de la vifia y del vino, y se san-
cionard de conformidad con lo establecido en el articu-

lo 42.1° de la citada ley.

8. A parte de lo dispuesto en los pérrafos anteriores,
a los beneficiarios de las ayudas a la reestructuracién
ylo reconversién de vifiedo se les aplicard el régimen
de infracciones y sanciones establecido en los articulos
50 a 68 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subven-
ciones de Galicia.

Articulo 21°.-Condicionalidad.

Si se constata que un beneficiario, en cualquier
momento a lo largo de los tres afios siguientes al pago
de la ayuda recibida en virtud de la presente orden, no
respet6 en su explotacién los requisitos legales de ges-
tién y las buenas condiciones agrarias y medioambien-
tales a las que se refieren los articulos 3 a 7 del Regla-
mento (CE) n® 1782/2003 del Consejo, de 29 de
septiembre, y este incumplimiento se deba a una
accién u omisién imputable directamente al beneficia-
rio, el importe de la ayuda se reducird o se cancelard,
parcial o totalmente, dependiendo de la gravedad,
alcance, persistencia y repeticién del incumplimiento,
y el beneficiario deberd reintegrarlo, si procede, de
acuerdo con lo establecido en dicho reglamento.

SECCION SEGUNDA
CONVOCATORIA

Articulo 22°.-Convocatoria.

Se convocan, de acuerdo con las bases reguladoras
establecidas en la seccién primera de esta orden, las
ayudas a los planes de reestructuracién y reconversién
de vifiedo para el afio 20009.

Articulo 23°.-Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de un
mes a contar a partir del dfa siguiente a la publicacién
de esta orden en el Diario Oficial de Galicia. Se enten-
derd como ultimo dia de plazo el correspondiente al
mismo ordinal del dia de la publicacién. Si el dltimo
dfa del plazo fuese inhabil, se entenderd prorrogado al
primer dia habil siguiente, y si el mes de vencimiento
no hubiese dia equivalente al inicial del cémputo, se
entenderd que el plazo expira el dltimo dia del mes.

Articulo 24°.- Justificantes.

Quedan exentos de justificar el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el articulo 16.1° de esta

orden, los beneficiarios de las ayudas especificadas en
el articulo 48.1°.1) de la Ley 16/2008, de 23 de diciem-
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bre, de presupuestos generales de la Comunidad Auté-
noma de Galicia para el afio 2009.

Articulo 25°.-Financiacion.

1. Las ayudas que deriven de la aplicacién de esta
orden proceden del Fondo Europeo Agricola de Garan-
tia (Feaga) y estardn financiadas con cargo a la aplica-
cién presupuestaria 11.03.713-C.772.1 de los presu-
puestos generales de la Comunidad Auténoma de
Galicia para el afio 2009.

2. Su dotacién para el ejercicio 2009 serd de 50.000
euros. Para ejercicios futuros, también con cargo a la
aplicacién presupuestaria 11.03.713-C 772.1, se dis-
pondra de 35.000 euros para el ejercicio 2010; 30.000
euros para el ejercicio 2011; 25.000 euros para el ejer-
cicio 2012 y 25.000 euros para el ejercicio 2013. Estas
dotaciones podrdn verse incrementadas con otros
remanentes presupuestarios, sin perjuicio de posterio-
res variaciones producidas a consecuencia de modifi-
caclones presupuestarias.

Disposiciones transitorias

La Conselleria del Medio Rural autorizard la conti-
nuidad de los planes de reestructuracién y reconver-
sién de vifiedo aprobados en el marco del Reglamento
(CE) n® 1493/1999, del Consejo, de 10 de mayo, por el
que se establece la OCM vitivinicola, siempre que se
ajusten a lo dispuesto en esta orden.

Disposiciones adicionales

Primera.-En todas aquellas cuestiones no previstas
en esta orden, serd de aplicacién lo dispuesto en los
reglamentos (CE) 479/2008 del Consejo, de 29 de
abril, y 555/2008, de la Comisién, de 27 de junio, y en
la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de
Galicia.

Disposiciones finales

Primera.-Se faculta al director general de Produc-
cién, Industrias y Calidad Agroalimentaria para dictar
las instrucciones que considere oportunas para la eje-
cucioén de esta orden.

Segunda.-Esta orden entrard en vigor el dfa siguien-
te al de su publicacién en el Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, 29 de enero de 2009.

Alfredo Sudrez Canal
Conselleiro del Medio Rural

Instrucciones y cédigos para cubrir el anexo V

Si necesita cubrir méds de una hoja del anexo V, indi-
car el nimero total de ellas que se presentan.

Las superficies se reflejardn en hectdreas y con cua-
tro decimales.

La variedad, el sistema de conduccién, la zona de
produccién, y el portainjerto se identificardn con los
cédigos relacionados abajo.

Cuadro n° 1:

Se relacionardn las parcelas existentes en el terreno
(con los datos que figuren en el registro viticola: pro-
vincia, municipio, poligono, parcela y subparcela), que
van a ser reestructuradas y/o reconvertidas o de las que

se van a utilizar los derechos de replantacién que pue-
dan generar.

La variedad y el sistema de conduccién solo se cubri-
rdn en el caso de que se solicite para esa parcela el
reinjertado y/o cambio de sistema de conduccién.

En la columna has solicitadas se indicara la superfi-
cie de la parcela, total o parcial, que figure en el regis-
tro viticola.

Cuadro n° 2:

Indicar el total de hectdreas de derechos de planta-
cién o replantacién que se van a emplear en la rees-
tructuracién, desglosadas en:

* Vifiedo existente en el terreno (VE): la superficie
coincide con el total del cuadro 1.

* Arranque (A): derechos de replantacién originados
mediante un arranque efectuado con anterioridad a
esta solicitud de ayuda.

* Transferencia (T): derechos de replantacién que le
hubieran sido asignados al solicitante, mediante una
transferencia.

* Nueva plantacién (NP): derechos de plantacién
adjudicados a través de una reserva.

Cuadro n°® 3:

Las parcelas para las que se solicita la ayuda de rees-
tructuracién y/o reconversion se identificardn con las
referencias que figuren en el Sigpac (provincia, muni-
cipio, poligono, parcela, recinto).

Excluida del arranque: poner una X en el caso de que
la parcela se ubique en una zona excluida, en la dltima
convocatoria anterior a la solicitud, del régimen de
ayudas al arranque de vifiedo.

SVF (superficie viticola financiable): superficie de
vifiedo por la que se solicita ayuda medida conforme al
articulo 18 de esta orden. El total de hectéreas solici-
tadas no superard el total del cuadro 2.

Cuadro n° 4:

Especificar los detalles agronémicos de las parcelas,
identificadas en el cuadro 3, para las que se solicita la
ayuda de reestructuracién y/o reconversién. Las parce-
las tendrdn el mismo nimero de orden (ID) que en el
cuadro 3. Si para una misma parcela varfan los detalles
agronémicos, esta se desdoblard en distintas filas con
el mismo ID; el total de SVF de las parcelas con el mis-
mo ID coincide con la SVF de esa parcela reflejada en
el cuadro 3.

Se indicar4 la zona de produccién en la que se va a
ubicar el vifiedo reestructurado y/o reconvertido.

La variedad ser4 de las recomendadas (columna Rec
marcada con una X).

Cédigos:
Variedades
Céd. Nombre Rec
2 Tempranillo, T
6 Palomino, B
9 Viura, Macabeo, B
52 Garnacha tintoureira, T
53 Mencia, T X
105 Treixadura, B X
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Cod. Nombre Rec
106 Albarifio, B X
107 Torrontés, B X
109 Godello, B X
110 Ferrén, T X
111 Loureira, Loureiro branco, Marqués, B X
112 Caffio branco, B X
113 Sousén, T X
118 Espadeiro, Torneiro, T X
123 Dona Branca, B X
124 Gran Negro, T
126 Juan Garcia, Mouratén, T X
128 Pedral, Dozal, T X
162 Loureiro tinto, T X
213 Caffio tinto, T X
302 Merenzao, Marfa Ordofia, T X
334 Lado, B X
354 Caffio Bravo, T X
355 Caffio Longo, T X
555 Branca de Monterrei X
900 Mestura de variedades

Cod. Nombre

Vaso o estacado
Espaldera

Empalizada

N

Emparrado o similares

Zona de produccién
Cod. Nombre

070 D.O. Ribeiro

030 D.O. Valdeorras

361 D.O. Rias Baixas, subzona Val do Salnés
362 D.O. Rias Baixas, subzona Condado do Tea
363 D.O. Rias Baixas, subzona O Rosal

364 D.O. Rias Baixas, subzona Soutomaior

365 D.O. Rias Baixas, subzona Ribeira do Ulla
461 D.O. Monterrei, subzona Val de Monterrei

462 D.O. Monterrei, subzona Ladeira de Monterrei
801 D.O. Ribeira Sacra, subzona Amandi

802 D.O. Ribeira Sacra, subzona Chantada

365 D.O. Ribeira Sacra, subzona Quiroga - Bibei
461 D.O. Ribeira Sacra, subzona Ribeiras do Mifio
462 D.O. Ribeira Sacra, subzona Ribeiras do Sil
528 Vifio da Terra Val de Mifio - Ourense

553 Viiio da Terra Betanzos

573 Vifio da Terra de Barbanza e Iria
615 Resto da provincia da Corufia
627 Resto da provincia de Lugo

632 Resto da provincia de Ourense
636 Resto da provincia de Pontevedra

Portainjerto

Cod. Nombre

2 Rupestris de Lot
3 196-17 Castel
4 6736 Castel
5 161-49 Couderc
7 3309 Couderc
8 41 B.Millardet-Grasset
9 420 A Millardet-Grasset
10 31 Richter
11 99 Richter
12 110 Richter
13 5 BB Teleki-Kober
19 333 F-scuela Montpellier
20 1 Blanchard
21 1616 Couderc
22 13-5 E.V.E. Jerez
23 5 A. Martinez Zaporta
24 19-62 Millardet-Grasset
25 1 103 Paulsen
26 140 Rucceri
27 S04 Seleccion Oppenheim del Telekinil 4
28 101-14 Millardet-Grasset, (6)

Instruciones para cubrir el anexo VI

Cubrir un anexo VI por cada una de las campafias
por las que se solicita ayuda, hasta la Campafia Limi-
te 2012/2013.

En cada campania, si necesita cubrir mds de una
hoja del anexo VI, indicar el ndmero total de ellas que
se presentan.

Las superficies se reflejardn en hectéreas y con cua-
tro decimales.

En el apartado ID se relacionardn, para cada cam-
pafia, y con el mismo ID que figuran en el cuadro 3
del anexo V, las parcelas por las que se solicita ayu-
da. En el caso de que para una parcela, las operacio-
nes que se solicitan no sean las mismas en toda la
superficie de la parcela, esta se desdoblard en distin-
tas filas con el mismo ID; el total de SVF de las par-
celas con el mismo ID coincide con la SVF de esa
parcela reflejada en el cuadro 3 del anexo V.

Se marcardn con una X las operaciones para las que
se solicite ayuda; si se solicita planta y plantacién,
injertado y/o elevador, en vez de marcar con X, se
indicard el nimero de cepas previsto para las dos pri-
meras operaciones, y los metros de vias solicitados
para el elevador. Se tendrd en cuenta que:

1. Se puede solicitar la operacién de arranque siem-
pre y cuando este no hubiera sido realizado con ante-
rioridad a la solicitud de ayuda.

2. La proteccién de planta joven solo se subvencio-
naré cando se realice una nueva plantacién o se rein-
jerte en el pie.

3. La operacién de nivelacion del terreno es incom-
patible con la de abancalamiento.

4. La operacién de abancalamiento es incompatible
con la de abancalamiento con muros de piedra en
pendientes superiores al 30%.

En la columna inversién, se indicard la cantidad que
resulte de multiplicar las hectdreas solicitadas (superficie
viticola financiable, SVF) por el coste unitario de cada una
de las operaciones, sin superar los maximos recogidos en
el anexo VII; para las operaciones de planta y plantacién e
injertado, la inversion se calculard en funcién del niimero
de cepas previstas; para la operacién de elevador, la inver-
si6n se calcula a partir de los metros de vias solicitados.

La subvencién es la cantidad resultante de aplicar
el porcentaje de ayuda a la inversién del parrafo ante-
rior: el 75% en el caso de los planes colectivos, y del
63,75% en el caso de los planes individuales y para
la operacién de elevadores, este porcentaje serd del
50% y 42,50%, respectivamente.

La compensacién por pérdida de renda se calcula
multiplicando la SVF por el importe unitario de 1.600
€/ha y campafia: se concederd por dos campafias
cuando el arranque de esa superficie esté incluido en
la solicitud; si las acciones que se lleven a cabo sobre
la parcela de vifiedo son la reconversién varietal y/o
el cambio del sistema de conduccién, la compensa-
cién por pérdida de ingresos para esa superficie se
concederd por una sola campafia.

La ayuda total es la suma de las dos columnas anteriores.

Los apartados de total recogen la superficie viticola
financiable y los datos econémicos solicitados para
cada campafia; en el caso de presentar, para la misma
camparfia, méds de una hoja, estas cantidades se enten-
derdn como parciales.

Anticipo: marcar con una X en el caso de solicitar
un anticipo de la ayuda.
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FECHA DE SOLICITUD:

ANEXO I: SOLICITUD PLAN

PROCEDIMIENTO i . CODIGO DEL PROCEDIMIENTO DOCUMENTO
AYUDAS PARA PLANES DE REESTRUCTURACION Y RECONVERSION DE
VINEDO EN GALICIA MR446A SOLICITUD

1.- DATOS DEL PLAN:

NOMBRE DEL PLAN TIPO DE PLAN
| | D Colectivo D Individual
N°VITICULTORES OBJETIVOS (has)

Totales: Al: ATP: Reconversion varietal: Reimplantacion de vifiedos: Mejora de las técnicas de gestion:|  Superficie total:

2.- ESTUDIO DE COSTES Y CALENDARIO DE ACTUACIONES:

Reestructuracion / Reconversion Compensacion por pérdida de ingresos
Campaiia viticola Sub ion total (€)

Superficie (ha) Inversion (€) Subvencion (€) Superficie (ha) Importe (€)

2008/09

2009/10

2011/12

2012/13

2010/11 | | | | |

Total

3.- DATOS DEL REPRESENTANTE DEL PLAN:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

DIRECCION

TELEFONOS CORREO ELECTRONICO

4.- DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA A LA SOLICITUD:
[] Copia del DNI del representante del plan

[] Acuerdo celebrado entre los viticultores participantes en el plan (anexo IT)

[] Superficie y ayuda solicitada por viticultor (anexo III)

5.- LEGISLACION APLICABLE:

Reglamento (CE) n°479/2008 del Consejo, de 29 de abril, por el que se establece la organizacion comuin del mercado vitivinicola, se modifican los
reglamentos (CE) n® 1493/1999, (CE) n°1782/2003, (CE) n° 1290/2005 y (CE) n° 3/2008 y se derogan los reglamentos (CEE) n°2392/86 y (CE) n°
1493/1999.

Reglamento (CE) n° 555/2008 de la Comision, de 27 de junio, por el que se establecen las normas de desarrollo del Reglamento (CE) n°479/2008, del
Consejo, por el que se establece la organizacion comiin del mercado vitivinicola, en el relativo a los programas de apoyo, el comercio con terceros
paises, el potencial de produccion y los controles en el sector vitivinicola.

Orden de 29 de enero de 2009 por la que se que se establecen las bases reguladoras de las ayudas a los planes de reestructuracion y reconversion de
vifiedo en Galicia y se convocan para el aiio 2009.

6.- FORMALIZACION DE LA SOLICITUD:

SOLICITO, como representante del plan arriba indicado, las ayudas establecidas para la reestructuracion y reconversion de vifiedo.

de de

EL REPRESENTANTE DEL PLAN

Conselleiro del Medio Rural
Edificio administrativo San Caetano, s/n
15781 - Santiago de Compostela
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ANEXO II:ACUERDO ENTRE LOS VITICULTORES PARTICIPANTES EN EL PLAN

En | ,a | | de | | de | | , se reunen los viticultores abajo

firmantes, para constituir el plan de reestructuracion y reconversion de vifiedo denominado |

de acuerdo con lo establecido en el Reglamento (CE) n® 479/2008 del Consejo, de 29 de abril, en el Reglamento (CE) n° 555/2008 de la Comision, de
27 de junio, y en la orden de la Conselleria del Medio Rural, de __ de 2009.

De mutuo acuerdo se decide adoptar las siguientes normas, que comprometen a todos los integrantes por igual y que seran respetadas como normas de
funcionamiento:

Primero.- Acuerdan nombrar como representante del plan encargado de las relaciones con la Conselleria del Medio Rural a

R —
Segundo.-Acuerdan nombrar sustituto del representante a | , DNI |:|

que podra actuar como tal por renuncia o incapacidad del titular o bien mediante su autorizacion escrita.

Tercero.- Se comprometen a la ejecucion de las medidas contenidas en el plan de reestructuracion y reconversion de viiiedo, en los plazos maximos
establecidos, asi como a respetar tanto la normativa comunitaria, como la nacional y autondmica, en materia vitivinicola.

Cuarto.- Se comprometen a comunicarle al 6rgano concedente la obtencion de otras ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada, asi como la modificacion de cualquiera de las circunstancias que fundamentasen la concesion de la ayuda.

Quinto.- En el caso de que se produzcan cambios en las relaciones de las referencias alfanuméricas Sigpac de las parcelas agricolas que integran cada
una de las explotaciones, y que se adjuntan con el plan, se comprometen a actualizarlas anualmente, antes del 30 de abril.

DNI/CIF: APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL: FIRMA
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CAMPANA:

ANEXO III: SUPERFICIE Y AYUDA SOLICITADA POR VITICULTOR

NOMBRE DEL PLAN

SUBVENCION
TOTAL (€)**

SUPERFICIE*

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL:

DNI/CIF:

N°ORDEN | CODEV

TOTAL |

Se cubrira un anexo 111 por cada campatia en que se soliciten inversiones hasta la CAMPANA LIMITE 2012/2013.

(*) Consignar la superficie solicitada, en hectireas y con cuatro decimales

(**) Indicar la ayuda total solicitada (€): la ayuda a la inversién mas la compensacién por pérdida de ingresos
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FECHA DE SOLICITUD: N° EXPEDIENTE:

ANEXO 1V: SOLICITUD DEL VITICULTOR- DATOS GENERALES

PROCEDIMIENTO , , CODIGO DEL PROCEDIMIENTO DOCUMENTO
AYUDAS PARA PLANES DE REESTRUCTURACION Y RECONVERSION DE
VINEDO EN GALICIA MR4464 SOLICITUD
NOMBRE DEL PLAN CODEV

1.- DATOS DEL SOLICITANTE:

APELLIDOS Y NOMBRE/ RAZON SOCIAL DNI/CIF ATP Al
FECHA NACIMIENTO DIRECCION CODIGO POSTAL
PROVINCIA MUNICIPIO TELEFONOS

CORREO ELECTRONICO

2.- DATOS BANCARIOS:

CODIGO BANCO CODIGO SUCURSAL D.C. N° CUENTA CORRIENTE

[ ] [ ] L] L]

BANCO [SUCURSAL

3.- AUTORIZACIONES Y OBLIGACIONES

- Autorizo a la Conselleria del Medio Rural para incluir y hacer publico, en los registros de ayudas, subvenciones y convenios y de sanciones, regulados en el Decreto 132/2006, de 27 de julio, los datos
relevantes referidos a las ayudas y subvenciones recibidas, asi como las sanciones impuestas, y autorizo a la Conselleria do Medio Rural para el tratamiento necesario de sus datos, a los efectos de dar
cumplimiento a lo previsto en el articulo 13.4° de la Ley 4/2006, de 30 de junio, de transparencia y de buenas practicas en la Administracion publica gallega, para publicar en su pagina web oficial la
relacion de los beneficiarios e importe de las axudas concedidas.
- Me comprometo a mantener en cultivo las superficies acogidas a este plan de reestructuracion y reconversion del vifiedo, un periodo minimo de diez afios contados desde la campaiia siguiente a la
finalizacion de la ejecucion de la medida.

- Me comprometo a respetar en mi explotacion, y durante los 3 afios siguientes al pago de la ayuda, los requisitos legales de gestion y las buenas condiciones agrarias y medioambientales a los que se
refieren los articulos 3 a 7 del Reglamento (CE) n° 1782/2003 del Conscjo, de 29 de septiembre.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley organica 15/1999, de proteccion de datos de caracter personal, le informo que los datos personales recogidos en esta solicitud seran incorporados
a un fichero para su tratamiento con la finalidad de la gestion de este procedimiento. Si lo desea puede, ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién previstos en la ley, dirigiendo
un escrito a esta Conselleria como responsable del fichero, en la direccion que figura al pie de esta solicitud.

4.- DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA A LA SOLICITUD

Copia del DNI (personas fisicas). Cartografia actualizada e identificacion de los recintos Sigpac incluidos en la solicitud.
Copias del CIF y de la escritura/documento de constitucion o modificacion y copia del DNI
del representante de la entidad junto con la acreditacion de su representatividad. (personas

juridicas).

Plano acotado indicativo de la superficie para reestructurar o reconvertir.

Copia de la ficha del registro viticola.
Copia de la escritura/ documento de constitucion o modificacion y copias de los DNIs de los

comuneros (comunidades de bienes). Acreditacion administrativa de los derechos aportados.

Autorizacion del propietario o del titular del vifiedo, para reestructurar o reconvertir. Descrincié L. .

R escripcion y presupuesto detallado de la conduccion en emparrado o similar.
Detalle de las parcelas y procedencia de los derechos (anexo V).
Inversion solicitada (anexo VI). Andlisis del suelo.

Certificado bancario. Solicitud de autorizacion de la roturacion.

Declaracion jurada del cumplimiento de la normativa vigente en materia de plantaciones de
vifiedo (anexo VIII).

Declaracion jurada de otras ayudas (anexo IX).

Memoria de la operacién de abancalamiento.

Croquis y factura proforma de los elevadores.

00 ooooo o oo

Relacion de las referencias alfanuméricas Sigpac de todas las parcelas agricolas que forman
parte de la explotacion (anexo X).

5.- LEGISLACION APLICABLE:

Acreditacion de la condicion de ATP.

Ooooooooooano

- Reglamento (CE) n°479/2008 del Consejo, de 29 de abril, por el que se establece la organizacién comin del mercado vitivinicola, se modifican los reglamentos (CE) n°
1493/1999, (CE) n°1782/2003, (CE) n° 1290/2005 y (CE) n° 3/2008 y se derogan los reglamentos (CEE) n®2392/86 y (CE) n® 1493/1999.

- Reglamento (CE) n°555/2008 de la Comision, de 27 de junio por el que se establecen las normas de desarrollo del Reglamento (CE) n° 479/2008, del Consejo, por el que
se establece la organizacién comiin del mercado vitivinicola, en lo relativo a los programas de apoyo, el comercio con terceros paises, el potencial de produccion y los
controles en el sector vitivinicola.

- Orden de 29 de enero de 2009 por la que se que se establecen las bases reguladoras de las ayudas a los planes de reestructuracion y reconversion de viniedo en Galicia y
se convocan para el ario 2009.

6. FORMALIZACION DE LA SOLICITUD:

Solicito las ayudas establecidas para la reestructuracion y reconversion de vifiedo.

R de de

FIRMA DEL / DE LA SOLICITANTE

Conselleiro del Medio Rural
Edificio administrativo San Caetano, s/n
15781 - Santiago de Compostela
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ANEXO V: SOLICITUD DEL VITICULTOR- PARCELAS

NOMBRE DEL PLAN

APELLIDOS Y NOMBRE/ RAZON SOCIAL DNI/CIF

Si el niimero de parcelas del cuadro 1, 3 y/o 4 previsto en este anexo resulta insuficiente, indique el nimero de hojas totales que se presentan |:|

1.- IDENTIFICACION, SEGUN EL REGISTRO VITiCOLA, DE LAS PARCELAS DE VINEDO EXISTENTES EN EL TERRENO

PROVINCIA MUNICIPIO VARIEDAD SISTEMA DE CONDUCION HAS I
'OL | PARC|SBPAR SOLICITADAS)

cOD NOMBRE CcOD NOMBRE CcOD NOMBRE CcoD NOMBRE

=

OO0000
000000
INNNEE

2. - PROCEDENCIA DE LOS DERECHOS DE PLANTACION Y/O REPLANTACION (HAS)

VINEDO EXISTENTE
EN EL TERRENO ARRANQUE TRANSFERENCIA NUEVA PLANTACION
(VE) () (T) (NP) TOTAL

3.- IDENTIFICACION DE LAS PARCELAS PARA LAS QUE SE SOLICITA LA AYUDA DE REESTRUCTURACION Y/O RECONVERSION

IDENTIFICACION SIXPAC
PROVINCIA MUNICIPIO ; HAS
D , . POL REC EXCLUIDA DEL SOLICITADAS
cop NOMBRE cop NOMBRE ARRANQUE (SVF)

LOO00000)

00000000

4.- DETALLLES AGRONOMICOS DE LAS PARCELAS PARA LAS QUE SE SOLICITA LA AYUDA DE REESTRUCTURACION Y/O RECONVERSION

MARCO

SISTED  COP N PORTAINJERTO VARIEDAD
PLANTACION SISTEMA DE CONDUCCION 0 JERTO

ZONA PRODUCCION

D (dm) DENSIDAD HAS
. . PLANTACION . . . . SOLICITADAS
cob ZONA N°CEPAS (n° plantas/ha) Cob NOMBRE Cob NOMBRE Cob NOMBRE (SVF)

o o [ o
I A I
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ANEXO VIl Oygtten )C'osles umtarl(/)s
. ., e, . méximos (€/hectdrea)

Operaciones de reestructuracién y reconversién financiables

Desinfeccion 2.104

R Costes unitarios D?Spedft:gado 391

Operacién r . p Nivelacion del terreno 601

méximos (€/hectdrea) .

Abancalamiento 18.752

Arranque 421 Abancalamiento con muros de piedra en pendientes 30.000

Preparacion del suelo 962 superiores al 30%

Plantacién: Elevador** 110
Planta y plantacién (ud.) * 2,07 Proteccién de planta joven 1.202
Otros costes de plantacion 240 Sobreinjertado:

Costes de cultivo 1.052 Injertado (ud.) * 0.60

Espaldera 3.500 Otros costes injertado 1.202

Empalizada 4.958

Emparrado o similar 15.000 * Costes referidos a cada planta

Cambio de vaso a otro sistema de conduccién 3.649 #% €/ml

ANEXO VIII: DECLARACION JURADA DEL TITULAR DEL VINEDO

, DNI/CIF |

| titular del vifiedo con CODEV |

DECLARO:

Que todas las superficies de vifiedo de mi explotacion cumplen la normativa vigente en materia de plantaciones de vifiedo.

de de

Fdo.:

ANEXO IX: DECLARACION JURADA DEL SOLICITANTE DE LA AYUDA

, DNI/CIF

DECLARO:
Que no he solicitado ni me ha sido concedida ninguna otra ayuda para las inversiones previstas en esta solicitud, procedentes de cualquier otra
Administracion publica.

de de

Fdo.:

ANEXO X: RELACION DE TODAS LAS PARCELAS AGRICOLAS QUE INTEGRAN LA EXPLOTACION

APELLIDOS Y NOMBRE/ RAZON SOCIAL DNI/CIF
IDENTIFICACION SIGPAC USO PARCELA *
MUNICIPIO
ZONA | POL. PARC. REC. HAS
N°ORDEN | COD.PROV.| COD. NOMBRE COD. DESCRIPCION
* El uso de la parcela se codifica:
Cod. Descripcion Cod. Descripcion Cad. Descripcion
AG Corrientes y superficies de agua FY Frutal TA Tierra arable
CA Vias M Improductivos TH Huerta
CI Citricos IS Islas VE Frutal - viiledo
co Contorno de olivar v Invernaderos v cultivos bajo plastico A% Vifiedo
ED Edificaciones OF Olivar - frutal VO Vinedo — olivar
FL Frutos secos y olivar oV, Olivar zC Zona concentrada no reflejada en la ortofoto
FO Forestal PA Pasto con arbolado yAS) Zona urbana
FS Frutos secos PR Pasto arbustivo vV Zona censurada
FV Frutos secos y vifiedo PS Pastizal
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AGUAS DE GALICIA

Resolucion de 28 de enero de 2009 por la
que se revisa la declaracion de zonas sen-
sibles en el dmbito territorial de las cuen-
cas hidrogrdficas de Galicia-Costa.

El articulo 7.3° del Real decreto ley 11/1995, por el
que se establecen las normas aplicables al tratamien-
to de las aguas residuales urbanas, prevé que la
Administracién general del Estado declarard las
zonas sensibles en las cuencas hidrogrificas que
excedan del dmbito territorial de una comunidad
auténoma, y que las comunidades auténomas efectua-
ran dicha declaracién en los restantes casos, dandole
la oportuna publicidad en el respectivo diario oficial.

Por su parte, el articulo 7.2° del Real decre-
to 509/1996, de desarrollo del dicho real decreto ley,
dispone que la declaracién de zonas sensibles debe
revisarse cada cuatro afios.

Mediante resolucién de la Presidencia de Aguas de
Galicia de 22 de mayo de 2001 (DOG del 30 de mayo)
se declaré la rfa de Pontevedra como zona sensible a
efectos del Real decreto lei 11/1995, y ademds se
declaré el conjunto de las aguas continentales de las
cuencas de Galicia-Costa como zona normal.

A la vista del informe elaborado por el Area de Cali-
dad de las Aguas del organismo auténomo Aguas de
Galicia, y teniendo en cuenta que se mantienen las
circunstancias previstas en el anexo II, apartado I,
letra a), subapartado 2° del Real decreto 509/1996,
que llevaron a considerar la ria de Pontevedra como
zona sensible, tal y como fueron definidas en el Plan
de saneamiento de Galicia aprobado por el Consello
de la Xunta de Galicia en fecha 9 de noviembre de
2000, y tal y como fueron confirmadas en el Plan
hidrolégico de Galicia-Costa aprobado por el Real
decreto 103/2003, de 24 de enero, hace falta proce-
der a la revisién de esta declaracién manteniendo
dicha consideracién para la ria de Pontevedra, asi
como declarar como zona sensible la ria de Ferrol, en
la que concurren las mismas circunstancias previstas

en el anexo II del Real decreto 509/1996.

En su virtud,

DISPONGO:

Primero.-Declarar como zona sensible la ria de
Ferrol, a los efectos previstos en el Real decre-
to 11/1995, de 28 de diciembre, por la que se estable-
cen las normas aplicables al tratamiento de las aguas
residuales urbanas.

Segundo.-Mantener la declaracién de la ria de Pon-
tevedra como zona sensible, acordada en la Resolu-
cién de 22 de mayo de 2001 del organismo auténomo
Augas de Galicia, a los efectos previstos en el Real
decreto 11/1995, de 28 de diciembre, por la que se
establecen las normas aplicables al tratamiento de las
aguas residuales urbanas.

Santiago de Compostela, 28 de enero de 2009.

Jorge Antonio Santiso Blanco
Presidente de Aguas de Galicia

INSTITUTO GALLEGO DE
SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Resolucion de 29 de enero de 2009 por la
que se crean determinados ficheros de
datos de cardcter personal en el Instituto

Gallego de Seguridad y Salud Laboral.

La Constitucién espafiola, en su articulo 18.4°, dis-
pone que la ley limitard el uso de la informética para
garantizar el honor y la intimidad personal y familiar
de los ciudadanos y el pleno ejercicio de sus dere-
chos.

En este sentido, la Ley orgdnica 15/1999, de 13 de
diciembre, de proteccién de datos de cardcter perso-
nal (BOE n°® 298, del 14 de diciembre) y el Real
decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el reglamento de desarrollo de la menciona-
da ley orgédnica, regulan el tratamiento de datos de
carécter personal registrados en soportes fisicos, asf
como toda modalidad de uso posterior de estos datos
por los sectores ptblico y privado. La finalidad de
esta regulacion es garantizar y proteger las libertades
publicas y los derechos fundamentales de las perso-
nas fisicas, y especialmente su honor e intimidad per-
sonal y familiar.

El articulo 20.1° de dicha ley establece que la crea-
cién, modificacién o supresién de los ficheros de las
administraciones publicas sélo podra hacerse por
medio de disposicién general publicada en el BOE o
diario oficial correspondiente. Asimismo, el articu-
lo 52 del Real decreto 1720/2007, de 21 de diciem-
bre, por el que se aprueba el reglamento de desarro-
llo de la citada ley, dispone que la creacién,
modificacién o supresién de los ficheros de titulari-
dad publica s6lo podrd hacerse por medio de disposi-
cién general o acuerdo publicado en el BOE o diario
oficial correspondiente, permitiendo en su articulo 53
que, en el caso de los organismos, la disposicién
revista la forma de resolucién del titular de los mis-
mos.

En su virtud y haciendo uso de las facultades que
me confiere el articulo 6 de la Ley 14/2007, de 30 de
octubre, por la que se crea y regula el Instituto Galle-

go de Seguridad y Salud Laboral,

DISPONGO:
Articulo 1°.-Objeto.

Mediante esta resoluciéon se crean los ficheros de
datos de cardcter personal que se especifican en el
anexo.

Articulo 2°.-Contenido.

La informacién exigida en el articulo 20.2° de la
Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de protec-
cién de datos de cardcter personal y en el articulo 54
del Real decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por
el que se aprueba el reglamento de desarrollo de la
citada ley, para las disposiciones de creacién de los
ficheros estd contenida en el anexo de esta orden.
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Articulo 3°.-Finalidad y uso de los ficheros.

Los datos de cardcter personal, incluidos en los
ficheros del Instituto Gallego de Seguridad y Salud
Laboral creados por esta orden, sélo serdn utilizados
para los fines expresamente previstos y declarados en
el anexo por el personal debidamente autorizado.

Articulo 4°.-Cesion de datos.

Los datos sélo serdn cedidos en los supuestos expre-
samente previstos por la ley y en los especificados en
el anexo. En el supuesto de cesién de datos a las
administraciones publicas habrd que atenerse a lo
dispuesto en la normativa vigente respecto a esta
materia.

Articulo 5°.-Organo responsable de los ficheros.

La responsabilidad sobre los ficheros creados por
esta orden le corresponde al Instituto Gallego de
Seguridad y Salud Laboral, organismo auténomo ads-
crito a la Conselleria de Trabajo.

En el anexo se detalla la unidad ante la que se ejer-
ceran los derechos de acceso, rectificacién, cancela-
cién y oposicién de los datos que constan en los fiche-
10S8.

Articulo 6°.-Nivel de proteccion y medidas de seguri-

dad.

El nivel de los ficheros creados por esta resolucién
se establece atendiendo a lo dispuesto en el articulo
80 del Real decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.
En el anexo aparece su clasificacién (nivel bésico,
medio o alto).

El titular del érgano responsable de estos ficheros
adoptard las medidas de gestién y organizacién que
sean necesarias, asegurando su confidencialidad y los
derechos y obligaciones reconocidas en la Ley organi-

ca 15/1999, de 13 de diciembre.
Disposicién adicional

En el supuesto de cesiones de los datos a los servi-
cios de estadistica de las administraciones publicas
habré que atenerse, ademds, a lo dispuesto en la nor-
mativa vigente sobre materia estadistica.

Disposicién ltima

Esta resolucién entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, 29 de enero de 2009.

Miguel José Martinez Losada
Director del Instituto Gallego de Seguridad y Salud
Laboral

ANEXO [
Ficheros de nueva creacién responsabilidad del Instituto

Gallego de Seguridad y Salud Laboral

1. Personal.
a) Finalidad del fichero y usos previstos.

Gestién de recursos humanos del Instituto Gallego
de Seguridad y Salud Laboral, usados para realizar

las funciones de competencia de la Subdireccién
General de Administracién y Personal.

b) Organo responsable del fichero.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, edi-
ficio administrativo, San Lazaro, s/n, 15781 Santiago
de Compostela.

¢) Personas y colectivos sobre los que se pretende
obtener datos o que resulten obligados a suministrar-
los.

Personal que presta servicios en el instituto y cen-
tros dependientes.

d) Servicios o unidades ante los que pueden ejerci-
tar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion
y oposicién.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, edi-
ficio administrativo, San Lézaro, s/n, 15781 Santiago
de Compostela.

e) Nivel del fichero.
Medio.

f) Procedencia y procedimiento de recogida de
datos.

Declaracién, formularios. El propio interesado o su
representante legal, administraciones publicas.

g) Tipos de datos de carécter personal (categorias de
datos).

Datos de cardcter identificativo: NIF/DNI, nidmero
SS/mutualidad, nimero de registro personal, nombre
y apellidos, direccién, teléfono, teléfono mévil.

Datos de caracteristicas personales: sexo, fecha y
lugar de nacimiento, profesion.

Otro tipo de datos: datos de detalles de empleo,
datos econémicos, financieros y de seguros, datos de
circunstancias sociales, datos académicos y profesio-
nales, datos de sanciones administrativas.

h) Sistema de tratamiento
Mixto.
i) Encargado del tratamiento.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, Ser-
vicio de Administracién General edificio administra-
tivo, San Lazaro, s/n, 15781 Santiago de Compostela.

j) Comunicaciones o cesiones de datos.
No se encuentran previstas.

k) Transferencias internacionales de datos a terce-
ros pafses.

No se encuentran previstas.
2. Gestién de habilitaciones.
a) Finalidad del fichero y usos previstos.

Control y seguimiento de la facturacién y presu-
puesto de este instituto. Gestién contable, fiscal y
administrativa.
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b) Organo responsable del fichero.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, edi-
ficio administrativo, San Lizaro, s/n, 15781 Santiago
de Compostela.

c¢) Personas y colectivos sobre los que se pretenden
obtener datos o que resulten obligados a suministrar-
los.

Administraciones publicas, el propio interesado o
su representante legal. Personas y colectivos que tie-
nen relaciones econémicas con este instituto.

d) Servicios o unidades ante los que pueden ejerci-
tar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién
y oposicién.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, edi-
ficio administrativo, San Lazaro, s/n, 15781 Santiago
de Compostela.

e) Nivel del fichero.
Medio.

f) Procedencia y procedimiento de recogida de
datos.

Declaracién, formularios, via telemdtica. El propio
interesado o su representante legal, administraciones
publicas.

g) Tipos de datos de carécter personal (categorfas de
datos).

Datos de cardcter identificativo: NIF/DNI, nombre y
apellidos o razén social, direccién, teléfono, teléfono
moévil, fax, otros datos de cardcter identificativo.

Otro tipo de datos: datos econémico-financieros y
de seguros.

h) Sistema de tratamiento.
Mixto.
i) Encargado del tratamiento.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, Ser-
vicio Administracién General edificio administrativo,
San Lézaro, s/n, 15781 Santiago de Compostela.

j) Comunicaciones o cesiones de datos.
No se encuentran previstas.

k) Transferencias internacionales de datos a terce-
ros paises

No se encuentran previstas.
3. Gestién de usuarios.
a) Finalidad del fichero y usos previstos.

Control administrativo y de gestién de usuarios
informéticos de este instituto con el motivo de aplicar
politicas de seguridad en lo referente a la gestion de
usuarios.

b) Organo responsable del fichero.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, edi-
ficio administrativo, San Lizaro, s/n, 15781 Santiago
de Compostela.

¢) Personas y colectivos sobre los que se pretenden
obtener datos o que resulten obligados a suministrar-
los.

Personal del instituto con acceso a recursos infor-
maticos del instituto.

d) Servicios o unidades ante los que pueden ejerci-
tar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién
y oposicién.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, edi-
ficio administrativo, San Lizaro, s/n, 15781 Santiago
de Compostela.

e) Nivel del fichero.
Bésico.
f) Procedencia y procedimiento de recogida de datos

Formularios. El propio interesado o su representan-
te legal.

g) Tipos de datos de carécter personal (categorias de
datos).

Datos de cardcter identificativo: NIF/DNI, nombre y
apellidos, centro de trabajo, teléfono del trabajo, fax,
identificacién de usuario.

Otro tipo de datos: datos de detalle del empleo.
h) Sistema de tratamiento.

Mixto.

i) Encargado del tratamiento.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, Ser-
vicio de Administracién General edificio administra-
tivo, San Lazaro, s/n, 15781 Santiago de Compostela.

j) Comunicaciones o cesiones de datos.
No se encuentran previstas.

k) Transferencias internacionales de datos a terce-
ros paises.

No se encuentran previstas.
4. Accidentes.
a) Finalidad del fichero y usos previstos.

Control informatizado de todos los accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales. Posibilidad de
localizar con rapidez cualquier accidente y realizar
estadistica sobre todos los datos.

Fines histéricos, estadisticos o cientificos. Funcién
estadistica publica.

b) Organo responsable del fichero.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, edi-
ficio administrativo, San Lizaro, s/n, 15781 Santiago
de Compostela.
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¢) Personas y colectivos sobre los que se pretenden
obtener datos o que resulten obligados a suministrar-
los

Aquellos trabajadores que tengan accidentes labo-
rales o enfermedades profesionales.

d) Servicios o unidades ante los que pueden ejerci-
tar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién
y oposicién.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, edi-
ficio administrativo, San Lizaro, s/n, 15781 Santiago
de Compostela.

e) Nivel del fichero.
Alto.

f) Procedencia y procedimiento de recogida de
datos.

Registros ptblicos, ministerio competente en mate-
ria de seguridad y salud laboral. Traspaso de datos
desde el ministerio.

g) Tipos de datos de carécter personal (categorfas de
datos).

Datos de cardcter identificativo: NIF/DNI, nombre y
apellidos, direccién, otros datos de cardcter identifi-
cativo, teléfono, niimero SS/mutualidad, empresa.

Otro tipo de datos: datos de caracteristicas persona-
les, datos de detalle de empleo, datos relativos al
accidente, datos asistenciales y econémicos.

h) Sistema de tratamiento.
Mixto.
i) Encargado del tratamiento.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, Ser-
vicio Técnico de Planificacién edificio administrati-
vo, San Ldzaro, s/n, 15781 Santiago de Compostela.

j) Comunicaciones o cesiones de datos.
No se encuentran previstas.

k) Transferencias internacionales de datos a terce-
ros pafses

No se encuentran previstas.
5. Sistema de informacién de medicina laboral.
a) Finalidad del fichero y usos previstos.

Elaboracién y gestién de historiales clinicos y prue-
bas complementarias obtenidas en los reconocimien-
tos médicos a los trabajadores, realizadas en el marco
de las funciones de vigilancia epidemiolégica, enco-
mendadas al instituto. Ademds de los casos estudia-
dos a peticién de los organismos competentes en
salud laboral para el diagnéstico de enfermedades
profesionales.

Investigaciones epidemiolégicas y actividades
semejantes.

b) Organo responsable del fichero.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, edi-
ficio administrativo, San Lazaro, s/n, 15781 Santiago
de Compostela.

¢) Personas y colectivos sobre los que se pretenden
obtener datos o que resulten obligados a suministrar-

los.

Todos los trabajadores que tengan accidentes, lesio-
nes o enfermedades en el 4mbito laboral.

d) Servicios o unidades ante los que pueden ejerci-
tar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién

y oposicién.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, edi-
ficio administrativo, San Lizaro, s/n, 15781 Santiago
de Compostela.

e) Nivel del fichero.

Alto.

f) Procedencia y procedimiento de recogida de
datos.

El propio interesado o su representante legal. For-
mularios, andlisis clinicos, revisiones médicas.

g) Tipos de datos de carécter personal (categorias de
datos).

Datos de cardcter identificativo: NIF/DNI, nombre y
apellidos, direccién, otros datos de cardcter identifi-
cativo, teléfono, nim. SS/mutualidad, ndmero de his-
toria clinica.

Otro tipo de datos: datos de caracteristicas persona-
les, datos de informacién comercial, datos econémi-
cos, financieros y de seguros, datos académicos y pro-
fesionales, datos de detalle de empleo.

Otros datos especialmente protegidos: salud.

h) Sistema de tratamiento.

Mixto.

1) Encargado del tratamiento.

Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral, Ser-
vicio Técnico y de Planificacién edificio administrati-
vo, San Lazaro, s/n, 15781 Santiago de Compostela.

j) Comunicaciones o cesién de datos.

No se encuentran previstas.

k) Transferencias internacionales de datos a terce-
ros pafses.

No se encuentran previstas.
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IV. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSELLERIA DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Y JUSTICIA

Orden de 29 de enero de 2009 por la que
se modifica la composicion del tribunal
encargado de cualificar el proceso selecti-
vo para el acceso a la categoria 064 (ofi-
cial 1* tractorista//tractorista y otros) del
grupo 11l de personal laboral fijo de la
Xunta de Galicia por los turnos de acceso
libre y promocién interna y cambio de
categoria.

Una vez presentada la renuncia por el vocal titular
del tribunal encargado de calificar el proceso selecti-
vo para el acceso a la categoria 064 (oficial 1 tracto-
rista//tractorista y otros) del grupo III de personal
laboral fijo de la Xunta de Galicia por los turnos de
acceso libre y promocién interna y cambio de catego-
rfa, convocado por la Orden de la Conselleria de Pre-
sidencia, Administraciones Publicas y Justicia de 21
de febrero de 2006 (DOG n° 61, del 28 de marzo),
modificada por la Orden de 17 de abril de 2008 (DOG
n° 78, del 23 de abril), y de conformidad con lo esta-
blecido en las bases de la convocatoria, esta conselle-
ria

DISPONE:

Aceptar la renuncia presentada por Luis Vilaboa
Gandoy como vocal titular del tribunal encargado de
calificar el proceso selectivo para el acceso a la cate-
goria 064 (oficial 1* tractorista//tractorista y otros) del
grupo III de personal laboral fijo de la Xunta de Gali-
cia por los turnos de acceso libre y promocién interna
y cambio de categorfa.

Designar en su lugar como vocal titular del referido
tribunal al vocal suplente José Luis Garcia Castelao y
nombrar en su sustitucién como vocal suplente a
Manuel Ferndndez Bermidez.

Santiago de Compostela, 29 de enero de 2009.

José Luis Méndez Romeu
Conselleiro de Presidencia, Administraciones
Publicas y Justicia

Orden de 29 de enero de 2009 por la que
se resuelve el concurso 2/2008 para la pro-
vision de puestos de trabajo vacantes en la
escala de inspeccion turistica de la Admi-
nistraciéon de la Xunta de Galicia, convo-
cado por la Orden de 17 de septiembre de
2008.

Convocado el concurso 2/2008 de la escala de ins-
peccién turistica de la Administracién de la Xunta de
Galicia por Orden de 17 de sePtiembre de 2008, de la

Consellerfa de Presidencia, Administraciones Publi-
cas y Justicia (Diario Oficial de Galicia n® 184, del 23
de septiembre), y a la vista de la propuesta de adjudi-
cacién de vacantes a los participantes en él, elevada
por la comisién de valoracién, mediante acuerdo
adoptado en la sesién de 28 de enero de 2009, esta
consellerfa, de conformidad con lo previsto en las
bases V1.2 y VI.6 de la convocatoria,

DISPONE:

Primero.-Resolver definitivamente el concur-
s0 2/2008, adjudicando a los/as funcionarios/as que
se relacionan en el anexo I los puestos de trabajo que
se especifican en él.

Segundo.-De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 14 del Decreto 93/1991, de 20 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento de provisién de
puestos de trabajo, promocién profesional y promo-
cién interna y en la base VIII de la convocatoria del
concurso, la toma de posesién en el puesto de trabajo
obtenido en el concurso serd de tres dias hébiles si el
puesto de trabajo se encuentra en la misma localidad,
o de un mes si radica en localidad distinta.

Tercero.- El plazo de toma de posesién comenzard a
contarse a partir del dia siguiente al del cese, que
deberd efectuarse dentro de los tres dias hébiles
siguientes al de la publicacién de esta orden en el
Diario Oficial de Galicia. Si la resolucién comporta el
reingreso en el servicio activo, el plazo de toma de
posesién deberd computarse desde dicha publicacién.

El cémputo de los plazos posesorios (plazo de cese
y plazo de toma de posesion) se iniciard cuando fina-
licen los permisos o licencias que, en su caso, fuesen
concedidos a los interesados. En los supuestos de
baja, el cémputo se iniciard a partir de la correspon-
diente alta.

Cuarto.-De acuerdo con la resolucién de la Direc-
ciéon General de la Funcién Pablica de fecha 6 de
marzo de 2007, por la que se dictan instrucciones
sobre los plazos posesorios en la provisién de puestos
de trabajo, en la diligencia de toma de posesién debe-
rd consignarse como efectos administrativos los del
dia siguiente al del cese.

Quinto.-Los destinos adjudicados serdn irrenuncia-
bles, excepto que con anterioridad a la finalizacién
del plazo posesorio se obtenga otro destino mediante
convocatoria publica, bien por el procedimiento de
libre designacién o por concurso, en cuyo caso podran
optar por uno de los dos, estando obligados a comuni-
car por escrito en los tres dias siguientes al de la
publicacién de esta orden en el Diario Oficial de
Galicia la opcion realizada a la Direccion General de
la Funcién Pdblica.

Los traslados que se deriven de la resolucién de
este concurso tendrdn la consideracién de volunta-
rios, en consecuencia no generaran derecho a indem-
nizacion.
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Contra esta orden que pone fin a la via administra-
tiva se podrd interponer recurso potestativo de reposi-
cién ante esta conselleria en el plazo de un mes a con-
tar desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de Galicia de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o
podréd impugnarse directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Santiago de Compos-

tela, en el plazo de dos meses contados desde la mis-
ma fecha, segtin la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Santiago de Compostela, 29 de enero de 2009.

José Luis Méndez Romeu
Conselleiro de Presidencia, Administraciones
Publicas y Justicia

1° Apellido 2° Apellido Nombre NIF Grupo Puesto Cédigo del puesto Denominacién Cons. Ayuntamiento Nivel Puntos
Arnoso Calvo Marfa Carmen 32675936-C B 3 1C.C99.10.000.15001.317 Inspector de turismo IC A Corufia 22 9.900
Campos Diaz Marfa Encarnacién  33854586-N B 2 1C.C99.10.000.15001.314 TInspector de turismo 1C A Corufia 22 10.200
Campos Nufiez Marfa José 76367873-X B 5 1€.C07.00.001.15770.032 Inspector de turismo ~ IC  Santiago de compostela 22 8.500
Esmoris  Varela Carlos Alberto 52433693-H B 1 1C.C99.10.000.15001.313 Inspector de turismo ~ IC A Coruiia 22 10.400

Codigo Consellerfa

AG Medio Rural

AS Trabajo

cc Consejo Consultivo de Galicia

CE Consejo Econémico y Social

CS Sanidad (Ley 17/89)

Ccu Cultura y Deporte

ED Educacién y Ordenacién Universitaria

EF Economia y Hacienda

EM Presidencia, Administraciones Publicas y Justicia
FA Vicepresidencia o Trabajo

1C Innovacién e Industria

MA Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

MR Medio Rural

oT Politica Territorial, Obras Piblicas y Transportes
PE Pesca y Asuntos Maritimos

PR Presidencia, Administraciones Piblicas y Justicia
SA Sanidad

SG Sanidad (Ley 17/89-Sergas)

TR Trabajo

VI Vivienda y Suelo

VP Vicepresidencia de la Tgualdad y del Bienestar
XU Presidencia, Administraciones Publicas y Justicia

Resolucion de 29 de enero de 2009 por la
que se hace publico el resultado del sorteo
al que se refiere el Reglamenio de selec-
cion de personal de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Galicia.

En cumplimiento de lo dispuesto en la resolucién
de 20 de enero de 2009 de la Conselleria de Presi-
dencia, Administraciones Pdblicas y Justicia (DOG
nimero 16, del 23 de enero) y de lo establecido en el
articulo 9 del Reglamento de seleccién de personal de
la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Galicia, el dia 29 de enero en el sal6n de actos gran-
de de la Conselleria de Presidencia, Administracio-
nes Publicas y Justicia, edificio administrativo San
Caetano, en Santiago de Compostela, tuvo lugar el
sorteo al que alude la citada resolucion.

Conforme al resultado del, la orden de actuacién de
los aspirantes en los procesos de seleccién para el
ingreso en la Administracién autonémica de Galicia
que se deriven de la oferta de empleo piblico corres-
pondiente al afio 2009 empezard por aquellos cuyo
primer apellido empiece por la letra D.

Santiago de Compostela, 29 de enero de 2009.

José Luis Méndez Romeu
Conselleiro de Presidencia, Administraciones
Publicas y Justicia

Resolucion de 29 de enero de 2009, de la
Direccion General de la Funcion Publica,
por la que se aprueba y se hace piiblico el pro-
cedimiento para la acreditacion de los méri-
tos correspondientes a la fase de concurso del
proceso selectivo para el ingreso en distintas

escalas del cuerpo facultativo de grado
medio de la Xunta de Galicia (grupo B).

En virtud de la Orden de 28 de diciembre do 2007
(DOG n® 7, del 10 de enero de 2008) se convocé el
proceso selectivo para el ingreso en distintas escalas
del cuerpo facultativo de grado medio de la Xunta de
Galicia (grupo B), que establece como sistema selecti-
vo el de concurso-oposicién.

La base 11.3.3 de la convocatoria dispone que los
méritos correspondientes a la fase de concurso debe-
rdn referirse a la fecha de publicacién en el Diario
Oficial de Galicia y deberédn acreditarse de conformi-
dad con el procedimiento que establezca la Direccién
General de la Funcién Piblica y que serd publicado
en el Diario Oficial de Galicia.

En cumplimiento de la previsién anterior y con el
objeto de que los/las aspirantes que superen la fase de
oposicién de este proceso selectivo puedan acreditar
los méritos con los que cuenten en la fase de concur-
s0, esta direccién general

RESUELVE:

Primero.-Aprobar y publicar el procedimiento que se
deberd seguir para acreditar los méritos correspondien-
tes a la fase de concurso del proceso selectivo para el
ingreso en distintas escalas del cuerpo facultativo de
grado medio de la Xunta de Galicia (grupo B).

Segundo.-Para acreditar los méritos recogidos en las
bases 11.3.1.1, 11.3.1.2, [1.3.1.3 y 11.3.1.4 del turno de
promocién interna, los/as aspirantes presentardn la
documentacién segin el modelo de certificacién que
figura como anexo | a esta resolucién.

Tercero.-Para acreditar los méritos recogidos en las
bases 11.3.2.1, 11.3.2.2, 11.3.2.3 y 11.3.2.4 del turno de
acceso libre, los/as aspirantes presentardn la docu-
mentacion segin el modelo de certificacién que figura
como anexo Il a esta resolucién.
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Cuarto.-Dichos anexos 1 y II serdn expedidos por las
unidades siguientes, de acuerdo con el destino defini-
tivo de cada aspirante:

-Servicios centrales: secretario/a general, subdirec-
tor/a general o jefes/as del servicio que tengan atribui-
das funciones en materia de gestién de personal,
dependientes de la secretarfa general de la conselleria
respectiva o de sus organismos auténomos.

-Servicios periféricos: secretarios/as o, en su caso,
funcionario/a responsable del drea de personal de las
delegaciones/direcciones territoriales, provinciales o
comarcales de la consellerfa respectiva, o de sus orga-
nismos auténomos.

-Otras administraciones: por el responsable de per-
sonal respectivo.

No se tendrdn en cuenta las certificaciones que no se
ajusten a lo establecido anteriormente.

Quinto.- Para acreditar los méritos recogidos en la
base I1.3.1.5 los/as aspirantes deberdn presentar copia
cotejada de los documentos que acrediten que estdn
en posesion de los cursos relacionados en ella.

Sexto.-Los aspirantes dispondrdn de un plazo de 10
dfas hdbiles desde la publicacién por el tribunal de las
notas del tercer ejercicio de la fase de oposicién o, en
su caso, de las exenciones que para éste procedan,
para presentar la documentacion sefnalada en el apar-
tado anterior. Esta documentacién ird dirigida a la
Conselleria de Presidencia, Administraciones Publi-
cas y Justicia, Direccién General de la Funcién Pabli-
ca, edificio administrativo de San Caetano, Santiago
de Compostela.

Santiago de Compostela, 29 de enero de 2009.

M?* Mar Rodriguez Fernandez
Directora general de la Funcién Publica

ANEXO 1

Meéritos que se hacen constar relativos a la fase de concurso (promocion interna)

Don/Doia

(Nombre del funcionario/a que certifica)

Cargo

CERTIFICA que, segin los datos que constan

siguientes méritos:

este centro directivo, D./Diia.
, con DNI , ha acreditado los

Base I1.3.1.1. Servicios prestados como funcionario de carrera en el grupo C de la Administracion de la Xunta de Galicia y

de otras administraciones publicas:

Admoén. publica Desde

Hasta Meses y dias

Base 11.3.1.2. Grado consolidado:

Grado consolidado

Base 11.3.1.3. Trabajo desarrollado:

Por el desempefio, como funcionario del grupo C, de puestos de trabajo incluidos en el intervalo de niveles
correspondientes al grupo B (so6lo se tendran en cuenta los intervalos de niveles de aplicacion a los funcionarios de la

Administracion de la Comunidad Autéonoma de Galicia):

Admon. publica Desde Hasta

Meses y dias Nivel complemento

destino

Base 11.3.1.4. Ejercicio de derechos de conciliacion en los cinco afios anteriores a la fecha de publicacion de la
convocatoria en el Diario Oficial de Galicia (DOG n° 7, del 10 de enero de 2008):

Permiso, licencia, reduccion de jornada o excedencia disfrutado Ne°

Lo que hago constar a efectos de participacion del/de la interesado/a en el proceso selectivo para el ingreso en el cuerpo
facultativo de grado medio de la Xunta de Galicia (grupo B), convocado por la Orden de 28 de diciembre de 2007,
publicada en el Diario Oficial de Galicia nim. 7, del 10 de enero de 2008, y firmo esta certificacion en

>
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ANEXO 11

Mcéritos que se hacen constar relativos a la fase de concurso (acceso libre)

Don/Dona

(Nombre del funcionario/a que certifica)

Cargo

CERTIFICA que segun los datos que constan en este centro directivo, D./Diia.
, con DNI , ha acreditado los

seguintes méritos:

Base 11.3.2.1. Servicios prestados:

a) Personal interino y contratado administrativo de la Xunta de Galicia, o transferido por el Estado: servicios prestados
como titulados medios en los puestos correspondientes al grupo B, con funciones propias de la escala a la que se opta

Admon. publica Desde Hasta Meses y dias Tipo de relacion

b) Personal laboral fijo de la Xunta de Galicia: servicios prestados en puestos de trabajo correspondientes al grupo II del
IV convenio colectivo unico para personal laboral de la Xunta de Galicia, con funciones propias de la escala a la que se
opta:

Desde Hasta Meses y dias Tipo de relacion

Base 11.3.2.2.: Personal interino o contratado administrativo (Decreto 315/1964) de la Xunta de Galicia que ocupe o haya
ocupado puestos que deben ser desempeiiados por funcionarios/as del cuerpo facultativo de grado medio de la Xunta de
Galicia en la escala a la que se opta

Desde Hasta Meses y dias Tipo de relacion

Base 11.3.2.3. Personal laboral temporal que realice o haya realizado en esta Administracion funciones propias del cuerpo
facultativo de grado medio de la Xunta de Galicia en la escala a la que se opta:

Desde Hasta Meses y dias

Base I1.3.2.4. Persoal que, en la fecha de publicacion de la convocatoria en el Diario Oficial de Galicia (DOG n° 7, del 10
de enero de 2008) esté prestando servicios con funciones propias del cuerpo facultativo de grado medio de la Xunta de
Galicia en la escala a la que se opta y haya prestado servicios en el grupo B o grupo II en otras administraciones publicas:

Admon. ptblica Desde Hasta Meses y dias Tipo de relacion

Lo que hago constar a los efectos de participacion del interesado/a en el proceso selectivo para el ingreso en el cuerpo
facultativo de grado medio de la Xunta de Galicia (grupo B), convocado por la Orden de 28 de diciembre de 2007,
publicada en el Diario Oficial de Galicia nim. 7, del 10 de enero de 2008, y firmo esta certificacion en

]
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Resolucion de 29 de enero de 2009, de la
Direccion General de la Funcion Piblica,
por la que se aprueba y se hace puiblico el
procedimiento para la acreditacion de los
méritos correspondientes a la fase de con-
curso del proceso selectivo para el ingreso
en distintas escalas del cuerpo facultativo
superior de la Xunta de Galicia (grupo A).

En virtud de la Orden de 28 de diciembre do 2007
(DOG n° 7, del 10 de enero de 2008) se convocé el
proceso selectivo para el ingreso en distintas escalas
del cuerpo facultativo superior de la Xunta de Galicia
(grupo A), que establece como sistema selectivo el de
concurso-oposicién.

La base 11.3.3 de la convocatoria dispone que los
méritos correspondientes a la fase de concurso debe-
rdn referirse a la fecha de publicacién en el Diario
Oficial de Galicia y deberan acreditarse de conformi-
dad con el procedimiento que establezca la Direccién
General de la Funcién Piblica y que serd publicado

en el Diario Oficial de Galicia.

En cumplimiento de la previsién anterior y con el
objeto de que los/las aspirantes que superen la fase
de oposicién de este proceso selectivo puedan acredi-
tar los méritos con los que cuenten en la fase de con-
curso, esta direccion general

RESUELVE:

Primero.-Aprobar y publicar el procedimiento que
se deberd seguir para acreditar los méritos correspon-
dientes a la fase de concurso del proceso selectivo
para el ingreso en distintas escalas del cuerpo facul-
tativo superior de la Xunta de Galicia (grupo A).

Segundo.-Para acreditar los méritos recogidos en
las bases 11.3.1.1, 11.3.1.2, 11.3.1.3 y 11.3.1.4 del tur-
no de promocién interna, los/as aspirantes presenta-
rdn la documentacién segin el modelo de certifica-
cién que figura como anexo | a esta resolucion.

Tercero.-Para acreditar los méritos recogidos en las

bases 11.3.2.1, 11.3.2.2, 11.3.2.3 y 11.3.2.4 del turno de

acceso libre, los/as aspirantes presentardn la docu-
mentacién segtin el modelo de certificacién que figu-
ra como anexo II a esta resolucion.

Cuarto.-Dichos anexos I y II serdn expedidos por las
unidades siguientes de acuerdo con el destino defini-
tivo de cada aspirante:

-Servicios centrales: secretario/a general, subdirec-
tor/a general o jefes/as del servicio que tengan atri-
buidas funciones en materia de gestién de personal,
dependientes de la secretaria general de la conselle-
ria respectiva o de sus organismos auténomos.

-Servicios periféricos: secretarios/as o, en su caso,
funcionario/a responsable del drea de personal de las
delegaciones/direcciones territoriales, provinciales o
comarcales de la conselleria respectiva, o de sus
organismos auténomos.

-Otras administraciones: el responsable de personal
respectivo.

No se tendrdn en cuenta las certificaciones que no
se ajusten a lo establecido anteriormente.

Quinto.-Para acreditar los méritos recogidos en la
base I1.3.1.5 los/as aspirantes deberdn presentar
copia cotejada de los documentos que acrediten que
estdn en posesion de los cursos relacionados en ella.

Sexto.-Los aspirantes dispondrdn de un plazo de 10
dfas hdbiles desde la publicacién por el tribunal de las
notas del tercer ejercicio de la fase de oposicién o, en
su caso, de las exenciones que para éste procedan,
para presentar la documentacion sefialada en el apar-
tado anterior. Esta documentacién ird dirigida a la
Conselleria de Presidencia, Administraciones Publi-
cas y Justicia, Direccién General de la Funcién Publi-
ca, edificio administrativo de San Caetano, Santiago
de Compostela.

Santiago de Compostela, 29 de enero de 2009.

M?* Mar Rodriguez Ferndandez
Directora general de la Funcién Piblica

ANEXO 1
Méritos que se hacen constar relativos a la fase de concurso (promocién interna)
| Don/Doiia | I
(Nombre del funcionario/a que certifica)
| Cargo | |

CERTIFICA que segun los datos que constan en este centro directivo, D./Diia. ,
con DNI , ha acreditado los siguientes méritos:

Base I1.3.1.1. Servicios prestados como funcionario de carrera en el grupo B de la Administracion de la Xunta de Galicia y

de otras administraciones publicas:

Admoén. publica Desde

Hasta Meses y dias

Base 11.3.1.2. Grado consolidado:

| Grado consolidado
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Base 11.3.1.3. Trabajo desarrollado:

Por el desempefio, como funcionario del grupo B, de puestos de trabajo incluidos en el intervalo de niveles
correspondientes al grupo A (solo se tendran en cuenta los intervalos de niveles de aplicacion a los funcionarios de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Galicia):

Admon. publica Desde Hasta Meses y dias Nivel complemento destino

Base 11.3.1.4. Ejercicio de derechos de conciliacion en los cinco afios anteriores a la fecha de publicacion de la
convocatoria en el Diario Oficial de Galicia (DOG n° 7, del 10 de enero de 2008):

Permiso, licencia, reduccion de jornada o excedencia disfrutado N°

Lo que hago constar a efectos de participacion del/de la interesado/a en el proceso selectivo para el ingreso en el cuerpo
facultativo superior de la Xunta de Galicia (grupo A), convocado por la Orden de 28 de diciembre de 2007, publicada en el Diario
Oficial de Galician® 7, del 10 de enero de 2008, y firmo esta certificacion en ,

ANEXO 11
Méritos que se hacen constar relativos a la fase de concurso (acceso libre)
| Don/Doiia | |
(Nombre del funcionario/a que certifica)
| Cargo | |

CERTIFICA que segun los datos que constan en este centro directivo, D./Diia.
con DNI , ha acreditado los siguientes méritos:

Base 11.3.2.1. Servicios prestados:

a) Personal interino y contratado administrativo de la Xunta de Galicia o transferido por el Estado: servicios prestados
como titulados superiores en los puestos correspondientes al grupo A, con funciones propias de la escala a la que se opta:

Admon. publica Desde Hasta Meses y dias Tipo de relacion

b) Personal laboral fijo de la Xunta de Galicia: servicios prestados en puestos de trabajo correspondientes al grupo I del IV
Convenio colectivo tnico para personal laboral de la Xunta de Galicia, con funciones propias de la escala a la que se opta:

Desde Hasta Meses y dias Tipo de relacion

Base 11.3.2.2. Personal interino o contratado administrativo (Decreto 315/1964) de la Xunta de Galicia que ocupe o haya
ocupado puestos que deban ser desempefiados por funcionarios/as del cuerpo facultativo superior de la Xunta de Galicia en
la escala a la que se opta:

Desde Hasta Meses y dias Tipo de relacion

Base 11.3.2.3. Personal laboral temporal que realice o haya realizado en esta Administracién funciones propias del cuerpo
facultativo superior de la Xunta de Galicia en la escala a la que se opta:

Desde Hasta Meses y dias

Base I1.3.2.4. Personal que, en la fecha de publicacion de la convocatoria en el Diario Oficial de Galicia (DOG n° 7, del 10
de enero de 2008) esté prestando servicios con funciones propias del cuerpo facultativo superior de la Xunta de Galicia en
la escala a la que se opta y haya prestado servicios en el grupo A o grupo I en otras administraciones publicas:

Admoén. publica Desde Hasta Meses y dias Tipo de relacion

Lo que hago constar a los efectos de participacion del/de la interesado/a en el proceso selectivo para el ingreso en el cuerpo
facultativo superior de la Xunta de Galicia (grupo A), convocado por la Orden de 28 de diciembre de 2007, publicada en el Diario
Oficial de Galician® 7, del 10 de enero de 2008, y firmo esta certificacion en

>
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UNIVERSIDAD DE A CORUNA

Resolucion de 13 de enero de 2009 por la
que se nombran funcionarios de carrera de
la escala administrativa, por el sistema de
promocidn interna.

Vista la propuesta elevada por el tribunal califica-
dor de las pruebas selectivas para el ingreso en la
escala administrativa, por el sistema de promocién
interna, de la Universidad de A Coruifia, convocadas

por Resolucién de 22 de febrero de 2008 (DOG del 14

de marzo).

Verificada la concurrencia, en las personas aspiran-
tes aprobadas, de los requisitos exigidos en las bases
de la convocatoria conforme a lo dispuesto en el
Decretro legislativo 1/2008, de 13 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de la fun-
cién publica de Galicia, en el Decreto 95/1991, de 20
de marzo, que aprueba el Reglamento de seleccién
del personal de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Galicia, en la Ley orgdnica 6/2001, de
21 de diciembre (BOE del 24 de diciembre), de uni-
versidades, modificada por la Ley orgdnica 4/2007,
de 12 de abril, y en los Estatutos de la Universidad de
A Coruiia, este rectorado

RESUELVE:

Primero.-Nombrar funcionarios de carrera de la
escala administrativa de la Universidad de A Corufia
a las personas aspirantes aprobadas que se relacionan
en el anexo, ordenadas conforme a la puntuacién final
conseguida.

Segundo.-Para adquirir la condicién de funcionario
de carrera, las persoas que se relacionan deberdn
cumplir los requisitos exigidos en el articulo 47 del
Decretro legislativo 1/2008, de 13 de marzo, y tomar
posesion del correspondiente puesto de trabajo en el
plazo de un mes, que se contard a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta resolucién en el

Diario Oficial de Galicia.

Contra esta resolucion, que agota la via administra-
tiva, las personas interesadas podrdn interponer
recurso contencioso-administrativo de conformidad
con lo establecido en la Ley reguladora de la jurisdic-
cién contencioso-administrativa, dentro del plazo de
dos meses, que se contardn a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta resolucién en el Diario

Oficial de Galicia.
A Coruiia, 13 de enero de 2009.

Jose M* Barja Pérez
Rector de la Universidad de A Corufia

ANEXO
N de orden DNI Apellidos y nombre
1 32753509 Mosquera Lopez, Carmen
2 32648826 Grueiro Marofio, M. José
3 10875940 Garcia Menéndez, Ménica

N° de orden DNI Apellidos y nombre
4 32764738 Velo Cedn, M. Raquel
5 32811043 Cainzos Lépez, M. Jests
6 32784220 Jajino Nifio, M. del Mar
7 76344874 Alvarez Susrez, Genoveva
8 34964976 Villanueva Rodriguez, Susana
9 32793742 Palleiro Arijén, M. Aurora
10 76326194 Osinde Pena, M. Carmen
11 32775357 Parguina Ferndndez, Susana Patricia
12 32815781 Nufiez Cartelle, Ana Valvanera
13 34892825 Garcia Vila, M. Begona
14 32252691 Rodeiro Segade, José
15 32749609 Aldao Cadierno, M. Teresa
16 32828682 Porto Lépez, M. Isabel
17 32791129 Mato Pintane, M. Teresa
18 33220681 Serna Varela, Soffa de la
19 32821506 Noya Andrade, M. Teresa
20 32747990 Valcarcel Cortifias, M. Carmen
21 32816572 Serrano Bujén, Roberto
22 76411617 Rodriguez Vazquez, Laura Lufsa
23 46915324 Rodriguez Martinez, Roberto
24 00382175 Flores Rodriguez, José
25 32403557 Gracia Gavin, Soledad
26 46917735 Aldao Garcefa, Beatriz
27 32817611 Galdn Rodriguez, M. Susana
28 32790771 Varela Quintela, M. Luz
29 32419291 Cacharrén Bao, M. Juana Nieves
30 32776351 Moreno Cruz, Jorge
31 32786145 Mallo Casdelo, M. Dolores
32 32606725 Baiiobre Fraga, M. Teresa
33 32817845 Corral Canzobre, M. José
34 32792460 Prego Mosquera, M. Teresa
35 78787126 Ponte Somoza, Elsa
36 32787508 Gonzilez Romero, Rosa M.
37 34888921 Martinez Sanjurjo, Alicia
38 34888113 Diaz Rivera, Eva
39 32793874 Fachal Beade, M. Isabel
40 36055587 Carrera Rodriguez, Patricia
41 32773116 Ferndndez Hermida, Begofia
42 32809625 Garcfa Arias, M. Belén
43 32671858 Fernandez Rey, Ana M.
44 76404546 Vilela Sudrez, Juan
45 32616684 Martinez Varela, Manuela

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA

Resolucion de 12 de enero de 2009 por la
que se integra a Herminia Maria Garcia
Ruso, funcionaria del cuerpo de catedrdti-
cos de escuela universitaria, en el cuerpo
de profesores titulares de universidad.

La Ley orgdnica 4/2007, de 12 de abril (BOE del 13
de abril), por la que se modifica la Ley orgéni-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades, en
su disposicién adicional primera dispone lo siguiente:

«...A partir de la entrada en vigor de esta ley, previa
solicitud dirigida al rector de la universidad, los fun-
cionarios y funcionarias doctores del cuerpo de cate-
dréticos de escuela universitaria podrdn integrarse en
el cuerpo de profesores titulares de universidad en las
mismas plazas que ocupen, manteniendo todos sus
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derechos, y computdandose la fecha de ingreso en el
cuerpo de profesores titulares de universidad la que
tuviesen en el cuerpo de origen. Quienes no soliciten
dicha integracién permanecerdn en su situacién
actual y conservardn su plena capacidad docente e
investigadora...».

Una vez solicitada por la profesora Herminia Marfa
Garcia Ruso, con DNI ndmero 33190039-G, funcio-
naria del cuerpo de catedréticos de escuela universi-
taria, su integracioén en el cuerpo de profesores titula-
res de universidad, y acreditados los requisitos
exigidos, este rectorado, en uso de las facultades que
le confiere la Ley orgdnica 4/2007, de universidades,
y los estatutos de esta universidad, resuelve integrar-
la en el cuerpo de profesores titulares de universidad,

con efectos desde el 10 de febrero de 1995.

Contra la presente resolucién, que agota la via
administrativa, se podrd interponer recurso conten-
cioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Santiago de Compostela, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién en elBOE. No obstante, los intere-
sados podrdn interponer recurso potestativo de repo-
sicién, en el plazo de un mes, ante el 6rgano que dic-
t6 el acto, sin que en este caso se pueda interponer el
recurso contencioso-administrativo hasta que no
recaiga resolucién expresa o presunta del recurso
administrativo de reposicién.

Santiago de Compostela, 12 de enero de 2009.

Senén Barro Ameneiro
Rector de la Universidad de Santiago de Compostela

Resolucion de 12 de enero de 2009 por la
que se integra a determinados funciona-
rios del cuerpo de profesores titulares de
escuela universitaria en el cuerpo de profe-
sores titulares de universidad.

La Ley orgédnica 4/2007, de 12 de abril (BOE del 13
de abril), por la que se modifica la Ley organi-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades, en su
disposicién adicional segunda, dispone lo siguiente:

1. «... los profesores titulares de escuela universitaria
que, a la entrada en vigor de la ley, posean el titulo de
doctor o lo obtengan posteriormente, y se acrediten
especificamente en el marco de lo previsto por el articu-
lo 57, accederan directamente al cuerpo de profesores
titulares de universidad, en sus propias plazas...»

3. «Quienes no accedan a la condicién de profesor
titular de universidad permanecerdn en su situacién
actual manteniendo todos sus derechos y conservando su
plena capacidad docente vy, en su caso, investigadora...».

Asimismo, la disposicién adicional décima estable-
ce que:

«Quienes resultasen habilitados o habilitadas con-
forme a la regulacién correspondiente contenida en la

Ley orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de univer-
sidades, y su normativa de desarrollo, se entendera
que poseen la acreditacion regulada en la reforma de
dicha ley orgdnica realizada por esta ley...»

Por tanto, una vez comprobado el cumplimiento por
los interesados de los requisitos establecidos y de
acuerdo con lo dispuesto en las citadas disposiciones
adicionales y en uso de las atribuciones conferidas a
mi cargo por la Ley orgdnica de universidades y el
Decreto 28/2004, de 22 de enero (DOG del 9 de
febrero y BOE del 22 de abril), por el que se aprue-
ban los estatutos de la Universidad de Santiago de
Compostela, resuelvo lo siguiente:

Quedan integrados en el cuerpo de profesores titu-
lares de universidad los funcionarios del cuerpo de
profesores titulares de escuela universitaria pertene-
cientes a esta universidad, que se relacionan a conti-
nuacién, quedando adscritos al mismo departamento,
drea de conocimiento y centro en que estuviesen en
su cuerpo de origen:

Apellidos y nombre: Lépez Rodriguez, Ramén.
DNI: 33817812-S.

Area de conocimiento: did4ctica de las ciencias expe-
rimentales.

Fecha de efectos de la integracién: 5-11-2008.

Apellidos y nombre: Taracido Trunk, Margarita.
DNI: 35259569-V.

Area de conocimiento: medicina preventiva y salud
publica.

Fecha de efectos de la integracién: 15-10-2008.

Contra la presente resolucién, que agota la via
administrativa, podrd interponerse recurso contencio-
so-administrativo, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacién en el BOE,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién conten-
cioso-administrativa. Potestativamente se podré4 inter-
poner recurso de reposicién ante el rector de la Uni-
versidad de Santiago de Compostela, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de dicha
publicacién, en cuyo caso no podrd interponerse el
recurso contencioso-administrativo antes mencionado
hasta que sea resuelto expresamente o se haya produ-
cido la desestimacién presunta del de reposicién,
conforme a lo previsto en los articulos 116 y 117 de

la LRJ-PAC.
Santiago de Compostela, 12 de enero de 2009.

Senén Barro Ameneiro
Rector de la Universidad de Santiago de Compostela
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V. ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO TRES DE
VILAGARCIA DE AROUSA

Edicto (225/2008).

En el juicio referenciado, se ha dictado la resolu-
cién cuyo texto literal es el siguiente:

«Sentencia ntimero 156.

En Vilagarcia de Arousa, a veintitrés de octubre de
dos mil ocho.

Vistos por mf, Santiago Rodriguez de Vicente Tutor,
juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién
nidmero tres de Vilagarcia de Arousa, los presentes
autos de juicio verbal de desahucio por falta de pago
y reclamacion de cantidad nimero 225/2008, actuan-
do como parte demandante Servando Pérez Barreiro,
en su condicién de apoderado de Marcos Pérez Mén-
dez, representado por la procuradora sefiora Borrella
Daponte y como demandado Germén Casal del Rio,
en situacién de rebeldia procesal, en virtud de las
facultades que me han sido conferidas por la Consti-
tucién en nombre de El-Rey, dicto la siguiente sen-
tencia:

Siguen antecendentes de hecho y fundamentos de
derecho.

Fallo estimar la demanda interpuesta por la procu-
radora sra. Borrella Daponte, en nombre y represen-
tacién de Servando Pérez Barreiro, en su condicién de
apoderado de Marcos Pérez Méndez contra Germdn
Casal del Rio, en situacién de rebeldia procesal y en
consecuencia, debo declarar y declaro haber lugar al
desahucio consecuencia solicitado con la consiguien-
te resolucién del contrato de arrendamiento concerta-
do el dia 1 de agosto de 2005 sobre la vivienda sita en
el nimero 114, portal 1, 4° B, de la avenida Rosalia
de Castro de la localidad de Vilagarcia de Arousa,
debiendo el demandado desalojar la misma, dejando-
la vacua, expedita y a disposicién de su propietario
con apercibimiento de que, en caso contrario, ser lan-
zado a su costa y condenando al demandado al pago
de la cantidad de 3.664,07 euros en concepto de ren-
tas impagadas, subministros adeudados a la fecha de
presentacién de la demanda las que se vayan gene-
rando hasta el efectivo desalojo de inmueble.

Procede imponer las costas causadas a la parte
demandada.

Notifiquese esta resolucién a las partes, haciéndo-
les saber que contra esta sentencia, cabe interponer
recurso de apelacién ante la Audiencia Provincial de
Pontevedra, en el plazo de cinco dias, el cual se pre-
parard ante este juzgado.

Llévese el original al libro de sentencias.
Por esta mi sentencia, la pronuncio, mando y firmo.

El juez. El secretario».

En virtud de lo acordado en los autos de referencia,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 156.4°
y 164 de la Ley 1/2000, de enjuiciamiento civil, por el
presente se notifica a German Casal del Rio, como con-
secuencia del ignorado paradero, y se extiende la pre-
sente para que sirva de notificacién a los mismos.

Vilagarcia de Arousa, 24 de octubre de 2008.

El secretario judicial

Rubricado

Diligencia de Constancia.

La extiendo yo, el/la secretario judicial, para hacer
constar que el presnte edicto ha quedado fijado en el
dia de hoy en el tablén de anuncios. Doy fe.

JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO TRES DE A CORUNA

Cédula de notificacion de sentencia
(686/2008).

Juan Rey Pita, secretario del Juzgado de lo Social
ndmero tres de A Coruifia, doy fe y certifico que en
este juzgado se siguen autos n” 686/2008, a instancia
de Francisco Caamafio Caamafio, contra Distribucio-
nes River Brown Galicia, S.L., sobre despido, en los
que ha recaido sentencia en fecha 15 de diciembre de
2008 que, copiada en los particulares necesarios,
dice asf:

«Que, estimando la demanda formulada por Fran-
cisco Caamafio Caamaio, declaro la improcedencia
de su despido y condeno a la empresa Distribuciones
River Brown Galicia, S.L. a que, a su eleccién, que
debe efectuar en el plazo de cinco dias, lo readmita en
su puesto y condiciones de trabajo o lo indemnice con
la cantidad de 8.820,18 euros, asf como a abonarle los
salarios de tramitacién hasta la notificacién de la sen-
tencia, que al dfa de la fecha ascienden a la cantidad

de 7.573,38 euros.

Notifiquese la presente resolucién a las partes,
haciéndoles saber que contra ella cabe interponer
recurso de suplicacién ante el Tribunal Superior de
Justicia de Galicia, Sala de lo Social, debiendo anun-
ciarlo previamente ante este juzgado de lo social en el
plazo de cinco dias hdbiles a partir del dfa siguiente
al de su notificacién.

Se previene a la empresa demandada de que, para
recurrir, deberd acreditar haber ingresado en la c/c de
consignaciones, cédigo 1533 0000 60 686 08, de
Banesto (0030) de esta ciudad, denominada cuenta
del Juzgado de lo Social nimero tres el importe de la
condena y 150,25 euros en concepto de depésito,
requisitos sin los cuales no serd admitido a tramite el
recurso, quedando firme la sentencia.

Asimismo, se advierte a la parte demandante de
que, si hace uso de tal derecho optando por la read-
misién, durante la sustanciacién del procedimiento
deberd abonar a la parte actora el mismo salario que
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habrfa percibido, estando obligada ésta a prestar sus
servicios a la demandada, a menos que ésta prefiera
hacer uso de tal abono sin percibir compensacién
alguna por parte de la actora.

Asi, por esta mi sentencia, de la que se unird certi-
ficacion a los autos originales para su notificacién y
cumplimiento, juzgando lo pronuncio, mando y fir-
mo».

Y para que conste, a efectos de su publicacién en el
Diario Oficial de Galicia a fin de que sirva de notifi-
caciéon en forma a la empresa Distribuciones River
Brown Galicia, S.L., expido y firmo la presente cédu-

la en A Coruifia, 7 de enero de 20009.

El secretario judicial

Rubricado

JUZGADO DE LO SOCIAL ~
NUMERO CUATRO DE A CORUNA

Edicto (347/2006).

Marfa Jestis Hernando Arenas, secretaria judicial del
Juzgado de lo Social niimero cuatro de A Corufia, hago
saber que en el procedimiento demanda 347/2006, de
este juzgado de lo social, seguidos a instancia de José
Antonio Gonzélez Carril contra a empresa Instalaciones
Fiafio, S.L. sobre ordinario, se ha dictado resolucién
del tenor literal siguiente:

«Parte dispositiva.

Estimo la demanda formulada por José Antonio
Gonzdlez Carril contra la empresa Instalaciones Fia-
fio, S.L. y condeno a esta a abonarle la cantidad de
7.540,32 euros que le debe en concepto de salarios.

Notifiquese esta resolucién a las partes haciéndoles
saber que contra esta sentencia cabe interponer
recurso de suplicacién para ante o Tribunal Superior
de Justicia de Galicia, Sala de lo Social, que debera
anunciar previamente en este juzgado de lo social, en
el plazo de cinco dias hdbiles contados a partir del
siguiente al de su notificacién.

Adviértasele a la empresa demandada de que, para
recurrir, deberd acreditar el ingreso en la ¢/c de con-
signaciones de la cantidad objeto de la condena. Si no
cumpliese este requisito no serd admitido a trdmite el
recurso y la sentencia quedars firme.

Asf, por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo».

Y, para que le sirva de notificacién en legal forma a
Instalaciones Fiafio, S.L., en ignorado paradoiro,
expido esta notificacién para su insercién en el Dia-

rio Oficial de Galicia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este juzgado,

salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o se
trate de emplazamiento.

A Coruifia, 5 de enero de 2009.

La secretaria judicial

Rubricado

JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO UNO DE LUGO

Edicto (122/2008).

Yo, Rafael Gonzélez Ali6, secretario judicial del
Juzgado de lo Social niimero uno de Lugo, hago saber
que en el procedimiento de ejecucién n® 122/2008 de
este juzgado de lo social, seguido a instancia de José
Angel Caballero Vargas contra las empresas Guiller-
mo Astidrraga Garcia, Astidrraga Garcia Montajes,
S.L., AG Instalaciones y Montajes CB, Jorge Astidrra-
ga Garcia, sobre despido, se ha dictado auto cuya par-
te dispositiva es la siguiente:

«En la ciudad de Lugo, a 12 de noviembre de 2008.
Parte dispositiva: no habiendo procedido la empresa
a la readmisién del trabajador José Angel Caballero
Vargas como asf se acordé en sentencia de fecha 31-
7-2008, es procedente sustituir la obligacién de read-
mitir por indemnizacién y, en consecuencia, debo
condenar y condeno a las empresas Guillermo Astis-
rraga Garcia, Astidrraga Garcia Montajes, S.L., AG
Instalaciones y Montajes CB, Jorge Astidrraga Garcfa,
y por dicho concepto, a que abonen al demandante la
cantidad de 2.545,59 euros. Igualmente debo conde-
nar y condeno a las referidas empresas a que abonen
al trabajador, José Angel Caballero Vargas, por el
concepto de salarios dejados de percibir desde la
fecha del despido hasta la fecha de esta resolucién
incluida, la cantidad de 8.766,80 euros. Se declara
extinguida la relacién laboral que unia al trabajador
José Angel Caballero Vargas y a las empresas Guiller-
mo Astidrraga Garcia, Astidrraga Garcia Montajes,
S.L., AG Instalaciones y Montajes CB, Jorge Astidrra-
ga Garcia desde la fecha de la presente resolucién.
Notifiquese esta resolucién a las partes, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recur-
so de reposicién en el plazo de cinco dfas.

Y para que les sirva de notificacién en legal forma
a Guillermo Astidrraga Garcia, Jorge Astidrraga Gar-
cia y AG Instalaciones y Montajes CB, en ignorado
paradero, expido el presente edicto para su insercién
en el Diario Oficial de Galicia».

Se advierte a los destinatarios que las siguientes
comunicaciones se hardn en los estrados de este juz-
gado, salvo las que revistan forma de auto o sentencia,
o si se trata de emplazamiento.

Lugo, 2 de enero de 2009.

El secretario judicial

Rubricado
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VI. ANUNCIOS

a) DE LA ADMINISTRACION
AUTONOMICA

VICEPRESIDENCIA DE LA
IGUALDAD Y DEL BIENESTAR

Cédula de 26 de diciembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Pontevedra, por
la que se hace puiblica una notificacion de
tres resoluciones de expedientes tramitados
por esta entidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59
de la Ley 4/1999, de modificacién de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de régimen juridico de las admi-
nistraciones publicas y del procedimiento administra-
tivo comtin, (BOE n° 13, del 14 de enero de 1999), se
notifica con cardcter de urgencia a la persona que a
continuacién se indica la resolucién del expediente
administrativo instruido de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 172 y siguientes del Cédigo
civil.

El interesado podra interponer recurso ante el Juz-
gado de Primera Instancia de Pontevedra que por tur-
no corresponda, en un plazo de tres meses y dos
meses respectivamente, sin necesidad de reclamacion
administrativa previa de conformidad con lo dispues-
to en la Ley 1/2000, de 7 de enero, de enjuiciamien-
to civil.

El correspondiente expediente obra en el Servicio
de Personas Mayores, Personas con Discapacidad y
Menores de la Delegacién Provincial de Vicepresi-
dencia de la Igualdad y del Bienestar en Vigo.

N° expediente: 1995/297.

Interesado: Miguel Angel Gonzélez Lago.

Domicilio: desconocido.

Asunto: notificacién de dos resoluciones administra-
tivas de fechas 2 de julio de 2008 y 4 de septiembre
de 2008.

Vigo, 26 de diciembre de 2008.

Francisco Xabier Verea Argibay
Delegado provincial de Pontevedra

CONSELLERIA DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Y JUSTICIA

Resolucion de 16 de enero de 2009, de la
Direccion General de la Funcion Publi-
ca, por la que se emplaza a los interesa-
dos en el recurso contencioso-administra-

tivo P.O. 936/2008, interpuesto por
Mario Ferndndez Ferndndez.

La Direccién General de la Funcién Piblica recibié
de la Sala del Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Galicia, providencia por la

que se admite a trdmite el recurso contencioso-admi-
nistrativo P.O. 936/2008, interpuesto por Mario Fer-
nindez Fernandez, contra el Decreto 88/2008, de 30
de abril, por el que se aprueba la oferta de empleo
publico correspondiente a plazas de personal funcio-
nario y laboral de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Galicia para el afio 2008.

En consecuencia, esta direccién general acordé en
esta fecha y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la jurisdiccién contencioso-administrativa, la
remision del correspondiente expediente administra-
tivo a la referida sala, lo que se notifica para general
conocimiento de todas las personas interesadas en el
procedimiento y se emplazan para que puedan com-
parecer como parte en los autos en la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Galicia en el plazo de 9 (nueve) dias, a contar
desde el siguiente al de la publicacién de la presente
resolucién en el Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, 16 de enero de 2009.

Marfa del Mar Rodriguez Ferndndez
Directora general de la Funcién Piblica

Resolucion de 16 de enero de 2009, de la
Direccion General de la Funcién Publi-
ca, por la que se emplaza a los interesa-
dos en el recurso contencioso-adminisira-
tivo P.O. 920/2008, interpuesto por Isaac
Prieto Ferndndez.

La Direccién General de la Funcién Piablica recibié
de la Sala del Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Galicia, providencia por la
que se admite a tramite el recurso contencioso-admi-
nistrativo P.O. 920/2008, interpuesto por Isaac Prieto
Fernandez, contra el Decreto 88/2008, de 30 de abril,
por el que se aprueba la oferta de empleo piblico
correspondiente a plazas de personal funcionario y
laboral de la Administracién de la Comunidad Auté-
noma de Galicia para el afio 2008.

En consecuencia, esta direccién general acordé en
esta fecha y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la jurisdiccién contencioso-administrativa, la
remision del correspondiente expediente administra-
tivo a la referida sala, lo que se notifica para general
conocimiento de todas las personas interesadas en el
procedimiento y se emplazan para que puedan com-
parecer como parte en los autos en la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Galicia en el plazo de 9 (nueve) dias, a contar
desde el siguiente al de la publicacién de la presente
resolucién en el Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, 16 de enero de 2009.

Maria del Mar Rodriguez Ferndndez
Directora general de la Funcién Piblica
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CONSELLERIA DE POLITICA
TERRITORIAL, OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

Resolucion de 13 de enero de 2009, de la
Delegacion Provincial de Ourense, por la
que se hace piblica la adjudicacion defi-
nitiva de varios contratos administrativos.

El delegado provincial, actuando en nombre de la
conselleira de Politica Territorial, Obras Publicas y
Transportes, al amparo de las facultades que le otorga
el Decreto 87/1990, de 15 de febrero, resuelve adju-

dicar los siguientes contratos administrativos:
Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Conselleria de Politica Territorial
Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que adjudica: Delegacién Provin-
cial de Ourense.

-Proyecto de mejora de la seguridad viaria, restau-
racién vegetal y reconstruccién de una obra de fébri-
ca en la carretera OU-903. Limite provincia Lugo-

Castro Caldelas. Clave: RC-OU-08.03.
-Adjudicatario: C.R.C. Obras y Servicios, S.L.
-Presupuesto: 158.000 €.

-Mejora de la seguridad viaria con aceras en la
carretera OU-533, p.k. 49+790 al p.k. 50+150. A
Ria. Clave: RC-OU-08.04.

-Adjudicatario: Edificaciones y Construcciones Otre-

bal del Noroeste, S.L.
-Presupuesto: 182.120 €.

-Refuerzo de firme en la OU-161, do p.k. 5+490 al
p-k. 6+590. Tramo: A Herdadifia a OU-540. Lobios.
Clave: RC-OU-08.05.

-Adjudicatario: Misturas Obras e Proxectos, S.A.
-Presupuesto: 210.600 €.

-Refuerzo de firme en la OU-531. Travesia de Vilar
de Santos. Clave: RC-OU-08.06.

-Adjudicatario: Obras, Caminos y Asfaltos, S.A.
-Presupuesto: 226.327,24 €.

-Paso de ganado en la carretera OU-533, p.k.
224700 (Mourisca-Viana do Bolo). Clave: RC-OU-
08.07.

-Adjudicatario: Construcciones Hermanos Carrajo,

S.A.
-Presupuesto: 149.000 €.

-Paso de ganado en el p.k. 23+300 de la OU-536.
Xunqueira de Espadanedo. Clave: RC-OU-08.08.

-Adjudicatario: Movex Vial, S.L.
-Presupuesto: 136.099,99 €.

-Refuerzo de firme localizado del p.k. 39+500 al
p-k. 41+000 de la OU-540. Bande. Clave: RC-OU-
08.09.

-Adjudicatario: Extraco, Construcciéns e Proxectos,

S.A.
-Presupuesto: 229.500 €.

-Refuerzo de firme localizado a la salida del ndcleo
de Xinzo de Limia a Vilar de Santos. Clave: RC-OU-
08.10.

-Adjudicatario: Obras, Caminos y Asfaltos, S.A.
-Presupuesto: 227.599,58 €.

-Refuerzo de firme localizado en el limite del Ayun-
tamiento de Maceda con ayuntamientos limitrofes y

en la subida a O Alto do Rodicio. Clave: RC-OU-
08.11.

-Adjudicatario: S.A. de Obras y Servicios, Copasa.
-Presupuesto: 230.000 €.

-Refuerzo de firme localizado en Vilarifio Frio-
Leboreiro. Clave: RC-OU-08.12

-Adjudicatario: S.A. de Obras y Servicios, Copasa.
-Presupuesto: 230.000 €.

-Refuerzo de firme localizado en Seoane Vello. Cla-
ve: RC-OU-08.13.

-Adjudicatario: Aglomerados y Construcciones Val-

deorras, S.A.
-Presupuesto: 230.260 €.

-Refuerzo de firme localizado en A Castifieira y en

el limite del Ayuntamiento de A Teixeira con el Ayun-
tamiento de Montederramo. Clave: RC-OU-08.14.

-Adjudicatario: Aglomerados y Construcciones Val-

deorras, S.A.
-Presupuesto: 231.536 €.

-Refuerzo de firme localizado en Bustelo y limite
del Ayuntamiento de Montederramo con Castro Cal-

delas. Clave: RC-OU-08.15.

-Adjudicatario: Aglomerados y Construcciones Val-
deorras, S.A.

-Presupuesto: 229.912 €.

-Refuerzo de firme localizado en la travesia de Cas-
tro Caldelas. Clave: RC-OU-08.16.

-Adjudicatario: Aglomerados y Construcciones Val-

deorras, S.A.
-Presupuesto: 231.768 €.

-Refuerzo de firme localizado en la subida al Alto

de O Vieiro. Clave: RC-OU-08.17.
-Adjudicatario: Extraco, Construcciones e Proxectos, S.A.
-Presupuesto: 230.790,99 €.

-Refuerzo de firme localizado a la entrada del

nicleo de Bande. Clave: RC-OU-08.18.
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-Adjudicatario: Exiraco, Construcciones e Proxectos,

S.A.
-Presupuesto: 230.533,13 €.

-Refuerzo de firme en la OU-212. Travesia de
Avién. Clave: RC-OU-08.19.

-Adjudicatario: Obras, Pavimentos e Instalaciones
Industriales, S,L.

-Presupuesto: 167.147,88.

-Rehabilitacion del firme en la travesia de Cortega-

da. Clave: RC-OU-08.20.
-Adjudicatario: S.A. de Obras y Servicios, Copasa.
-Presupuesto: 130.000 €.

-Rehabilitacién y refuerzo del firme en la carretera
0U-206, entre el p.k. 14920 y el p.k. 3+750. Clave:
RC-OU-08.21.

-Adjudicatario: S.A. de Obras y Servicios, Copasa.
-Presupuesto: 160.000 €.

-Remodelacién de aceras y renovacién de servicios
en la calle Marcelo Macias entre Martinez Sueiro y
calle Irrio. Convenio Consellerfa de Politica Territo-
rial, Obras Pudblicas y Transportes-Ayuntamiento de

Ourense de 8-7-2008. Clave: CA-OU-08.01.

-Adjudicatario: Obras, Pavimentos e Instalaciones
Industriales, S.L.

-Presupuesto: 380.574,26 €.

-Mejora de pavimento en la calzada y aceras en la
calle Celso Emilio Ferreiro OU-611. Ourense conve-
nio Conselleria de Politica Territorial, Obras Pdblicas
y Transportes-Ayuntamiento de Ourense de 8-7-2008.
Clave: CA-OU-08.02.

-Adjudicatario: Construcciones Alea, S.L.
-Presupuesto: 523.293,38 €.

-Acondicionamiento de muro y mejora del pavimen-
to de la calzada y aceras en la calle Rio Arnoia OU-
200. Ourrense, convenio Conselleria de Politica
Territorial, Obras Publicas y Transportes-Ayunta-
miento de Ourense de 8-7-2008. Clave: CA-OU-
08.03.

-Adjudicatario: Obras, Pavimentos e Instalaciones

Industriales, S.L.
-Presupuesto: 585.798,53 €.

-Arreglos en el pavimento de la calzada y aceras en
la calle Adrio Menéndez (OU-421) y en la calle Rey
Soto (OU-421). Ourense, convenio Conselleria de
Politica Territorial, Obras Pudblicas y Transportes-
Ayuntamiento de Ourense de 8-7-2008. Clave: CA-
0U-08.04.

-Adjudicatario: Construcciones Gamallo, S.L.
-Presupuesto: 229.900 €.

-Arreglos en el pavimento de la calzada y aceras en
la calle Vicente Risco N-525 A). Ourense, convenio

Consellerfa de Politica Territorial, Obras Pudblicas y
Transportes-Ayuntamiento de Ourense de 8-7-2008.
Clave: CA-OU-08.05.

-Adjudicatario: Construcciones Gamallo, S.L.
-Presupuesto: 135.900 €.

-Acondicionamiento de la plaza Barquilleiro y su

entorno. Parada de Sil. Clave: UR-OU-08.02.
-Adjudicatario: Explotacions Medioambientais, S.L.
-Presupuesto: 149.988 €.

-Refuerzo de firme localizado, sefializacién y barre-
ras del p.k. 41+000 al p.k. 71+000 de la OU-540,
Bande-frontera portuguesa. Clave: OU/08/019.02.

-Adjudicatario: Obras, Caminos y Asfaltos S.A.
-Presupuesto: 1.405.194,62 €.

Lo que se hace ptblico en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 138 de la Ley 30/2007, de con-
tratos del sector ptblico.

Ourense, 13 de enero de 2009.

Rail Fernandez Ferndndez
Delegado provincial de Ourense

CONSELLERIA DE EDUCACION
Y ORDENACION UNIVERSITARIA

Resolucion de 30 de enero de 2009 por la
que se anuncia licitacion, mediante proce-
dimiento abierto con tramitacion ordina-
ria, del contrato de gestion de servicio
ptiblico, que tiene por objeto el servicio del
comedor escolar en el CEIP Julio Gurria-
ran Canalejas del ayuntamiento de O
Barco de Valdeorras, Ourense.

Aprobados los expedientes de contratacién que a
continuacién se identifican, mediante las oportunas
resoluciones adoptadas por el 6rgano de contratacién,
se procede ahora a efectuar el anuncio de licitacién.

Esta resolucién constituye el acto de tramite a los
efectos del pérrafo segundo del articulo 107 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Conselleria de Educacién y Ordena-
cién Universitaria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secreta-
ria General. Subdireccién General de Gestién Presu-
puestaria y Recursos Educativos Complementarios.
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2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: prestacion del servicio de
comedor escolar, consistente en la elaboracién de
comidas y su servicio en el CEIP Julio Gurriardn
Canalejas del ayuntamiento de O Barco de Valdeo-
rras, (Ourense).

b) Plazo de ejecucién: dos afios (2 afios).
3. Tramitacién, procedimiento.

a) Tramitacién: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

4. Presupuesto base de licitacién.
Importe total: 79.170 €. IVA incluido.
Anualidad 2009: 27.144 €.
Anualidad 2010: 40.263,60 €.
Anualidad 2011: 11.762,40 €.

5. Garantias.

Provisional: no se exige.

Definitiva: cinco por ciento (5%) del presupuesto de
adjudicacién, excluido el impuesto sobre el valor afia-

dido.
6. Clasificacién: no se exige.
7. Obtencién de documentacién y informacion.
7.1. Informacién.

a) Entidad: Conselleria de Educacién y Ordenacién
Universitaria- Subdireccién General de Gestién Pre-
supuestaria y Recursos Educativos Complementarios.

b) Domicilio: edificio administrativo de San Caeta-
no, s/n. Santiago de Compostela.

7.2. Adquisicién de pliegos:
a) Teléfono: 981 54 44 28/981 54 44 92

b) Domicilio: Subdireccién General de Gestién Pre-
supuestaria y Recursos Educativos Complementarios.

Edificio administrativo de San Caetano s/n, 15781
Santiago de Compostela.

¢) Asimismo, se pueden obtener los pliegos relati-
vos a esla contratacién en la siguiente direccién de
internet:

http://www.contratosdegalicia.es/resultado.jsp?N=11409

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacién.

a) Fecha limite de presentacién: a las 14.00 horas
del decimoquinto dfa natural siguiente al de la publi-
cacion de esta resolucién en el Diario Oficial de Gali-
cia.

b) Documentacién a presentar: la sefialada en el
apartado 7 del pliego de cldusulas administrativas
particulares.

¢) Lugar de presentacién.

Entidad: Registro Unico de la Xunta de Galicia, situa-
do en los edificios administrativos de San Caetano, s/n,
15781, Santiago de Compostela, o por correo certifica-
do. Cuando la proposicién se envie por correo, el licita-
dor deber4 justificar la fecha de imposicién del envio en
la oficina de correos y anunciar al érgano de contrata-
ci6n la remision de la mencionada oferta mediante tele-

grama o fax (981 54 54 43) en el mismo dfa.

Domicilio: edificio administrativo de San Caetano,
s/n.

Localidad y cédigo postal: Santiago de Compostela,
15781.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consellerfa de Educacién y Ordenacién
Universitaria.

b) Domicilio: edificio administrativo de San Caeta-
no, s/n.

¢) Localidad: Santiago de Compostela.
d) Fecha y hora: a las 10.00 horas del sexto dia

h4bil contado desde el dia siguiente al de la finaliza-
cién del plazo para presentar proposiciones.

10. Gastos de anuncios: a cargo del adjudicatario.
Santiago de Compostela, 30 de enero de 2009.
P.D. (Orden 26-8-2005)

Benito Ferndndez Rodriguez
Secretario general de Educacién y Ordenacién
Universitaria

CONSELLERIA DE INNOVACION
E INDUSTRIA

Acuerdo de 12 de diciembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Ourense, por el
que se somete a informacion publica la
peticion de la autorizacion, la aprobacion
del proyecto de ejecucion y la declaracion
de utilidad publica, en concreto, de la ins-
talacion eléctrica que se cita. (Expediente

IN407A 08/225-3).

En aplicacién de los articulos 125 y 144 del Real
decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se
aprueba el reglamento de aplicacién de la Ley
54/1997, del sector eléctrico, se somete a informacién
publica la peticién de autorizacién administrativa,
aprobacién del proyecto y declaracién de utilidad
ptiblica, en concreto, de la instalacién eléctrica que
se cita:

Solicitante: Unién Fenosa Distribucion, S.A.

Domicilio social: A Batundeira, 2, Velle, 32960
Ourense.

Titulo: L.M.T. cruce Lifiares-Rouzés.
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Situacién: ayuntamiento de Amoeiro.

Caracteristicas técnicas: L.M.T. aerosubterrdnea a
20 kV de 1.910 m en aéreo y 1.234 m en subterrdaneo
(792 m conexién con la L.M.T. al centro de reparto
Lifiares (expediente 08/210) y 442 m para el enlace
con la L.M.T. al C.T. Rouzés). Tramo aéreo intermedio
con conductor LA-110 y apoyos de hormigén tramo
subterrdneo con conductor R.H.Z. 12/20 kV-3x240
Al. Presupuesto: 172.601,79 euros.

La declaracién de utilidad publica, conforme al
articulo 54 de la citada ley, llevard implicita en todo
caso la necesidad de ocupacion de los bienes y adqui-
sicion de los derechos afectados, e implicard la
urgente ocupacién para los efectos del articulo 52 de
la Ley de expropiacién forzosa.

La relacién concreta e individualizada de los bienes
o derechos que se consideran de necesaria ocupacion,
figura en el anexo.

Todas aquellas personas o entidades que se consi-
deren afectadas, en el plazo de veinte dfas, a partir de
la dltima publicacién o notificacién individual,
podran presentar sus alegaciones, por duplicado, en
esta delegacién provincial, relativas a la correccion
de errores, limitaciones a la constitucién de servi-
dumbre de paso por lineas eléctricas (articulo 161 del
Real decreto 1995/2000) y aquellas otras que se esti-
men oportunas.

Ourense, 12 de diciembre de 2008.

Xosé Antén Jardén Dacal
Delegado provincial de Ourense

Relacién de propietarios, bienes y derechos afectados

Expediente: 08/225

L.M.T. cruce Lifiares-Rouzés

Provincia: Ourense
Ayuntamiento: Amoeiro

Apoyo Afecciones
‘N Paraje Cultivo Nf)mbr.e /y apellidos Ne m° |mlaér. mlsub. m’aér. m’sub.
finca Direccién
2 Vispos Monte alto Palmira Vilamarin Paradela Y% 5 51 747
¢/ Celso Emilio Ferreiro, n° 17, 1° I, 32004 Ourense, Ourense
5  Vispos Monte bajo Desconocido 8 76
13 Vispos Monte bajo Dolores Lorenzo Lépez 11
O Burgo, n° 101, 32980 Amoeiro, Ourense
14 Vispos Monte bajo Desconocido 28
21 Vispos Monte bajo Amalia Gutiérrez Dopazo %3 1 14 136
Plaza Eduardo Barreiro, n® 2, 32003 Ourense, Ourense
25  Vispos Monte bajo Hdos. Francisco Gonzélez Garcfa % 1 118 943
Repr.: Francisco Gonzédlez Pereira
Monte de O Sino, 10, 15179 Oleiros, A Coruiia
27  Pedraza Monte bajo Ramén Santos Santos 81 1.092
Repr.: M* Concepcién Santos Moure
A Cruz-San Pedro de Moreiras, 32920 Toén, Ourense
32 Costinas Monte bajo Consuelo Pérez Chao 13 126
¢/ Bedoya, n° 6, 7° B, 32004 Ourense, Ourense
34 Carballal Monte bajo Concepcién Gonzdlez Gonzdlez 15 149
¢/ Quintdn, n° 21, 1°, 32001 Ourense, Ourense
35  Carballal Monte alto Josefa Modesta Béveda Diaz 11 109
As Quintés, n® 11, 32171 Amoeiro, Ourense
38  Carballal Monte alto Manuel Gonzélez Garcfa %6 1 88 1.131
Cima de Vila, n® 20, 32171 Amoeiro, Ourense
39  Carballal Monte alto Concepcién Gonzdlez Veiras 225
A Torre de Rouzés, n° 11, 32172 Amoeiro
40  Carballal Monte alto José Manuel Lépez Gonzdlez 6 82
San Cosme-Abrucifios, n® 30, 32172 Amoeiro, Ourense
43 Carballal Monte alto Concepcién Gonzélez Veiras 17 251
A Torre de Rouzés, n° 11, 32172 Amoeiro
51  Paradela Monte bajo Concepcién Gonzélez Veiras %8 1 15 153
A Torre de Rouzés, n® 11, 32172 Amoeiro
53 Paradela Monte alto Rosario Martinez Rodriguez 19 318
Repr.: Consuelo Rodriguez Vézquez
¢/ Fernando Bordas, 11, 32002 Ourense, Ourense
58  Zarra Vella Monte alto Manuela Ferndndez Mosquera 22 351

Repr.: Mercedes Ferndndez Gallardo
Progreso, 137, 3°, 32003 Ourense, Ourense
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Apoyo Afecciones
f.N Paraje Cultivo N(.)mbr'e,y apellidos N° m’ |mlaér. mlsub. m°aér. m’sub.

inca Direccién

59  Zarra Vella Monte alto Hdos. Hortensia Vézquez Pérez 22 351
Repr.: Emilia Vdzquez Gonzélez
¢/ Almena, 18, Pioz, 19162 Guadalajara, Madrid

63 Zarra Vella Monte alto Manuela Ferndndez Mosquera %9 1 32 401
Repr.: Mercedes Fernandez Gallardo
Progreso, 137, 3°, 32003 Ourense, Ourense

67 Tapada Monte alto César Sarmiento Alvarez 43 683
Ramén y Cajal, n® 1, 6° D, 32001 Ourense, Ourense

68  Zarra Vella Monte alto Consuelo Perez Chao 4 75
¢/ Bedoya, n° 6, 7° B, 32004 Ourense, Ourense

70 Zarras Novas Monte alto Hdos. Carmen Rodriguez Vézquez %10 1 31 494
Repr.: Consuelo Rodriguez Vazquez
¢/ Fernando Bordas, 11, 32002 Ourense, Ourense

77  Serras Novas Monte alto Desconocido %11 1 31 450

79  Portelas Monte alto Silvia Chao Paradela %11 1 31 501
A Formigueira, n° 1, 2° C, 36002 Pontevedra, Pontevedra

82 Portelas Monte alto Consuelo Pérez Chao 166
¢/ Bedoya, n° 6, 7° B, 32004 Ourense, Ourense

86  Monte do Vispo  Monte bajo Concepcién Gonzdlez Veiras 21 215
A Torre de Rouzés, n° 11, 32172 Amoeiro

89  Monte do Vispo  Monte bajo César Sarmiento Alvarez 43 430
Ramon y Cajal, n® 1, 6° D, 32001 Ourense, Ourense

95 Monte das Puzas Monte bajo Aquilino Gonzélez Lépez %14 5 1 8
¢/ Greco, n° 19, 5° D, 32002 Ourense, Ourense

96  Ribada Erial Emilio Iglesias Ferndndez 168B 5 2 20

A Costa-Cudeiro, n® 7, 32103 Ourense, Ourense

Acuerdo de 16 de dictembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de A Corufia, por
la que se somete a informacion publica la
peticion de autorizacion y la declaracion
de utilidad publica, en concreto, de la ins-
talacion eléctrica que se cita. (Expediente

IN407A 08/584,).

A los efectos previstos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre (BOE n°® 285), del sector eléctrico, y en el
titulo VII del Real decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre (BOE n° 310), sobre autorizacién de insta-
laciones de energia eléctrica, se somete a informacién
publica la peticién de autorizacién administrativa y la
declaracién de utilidad ptblica, en concreto, de la
instalacién eléctrica que se cita:

Solicitante: Electra del Jallas, S.A.

Domicilio social: praza da Constitucién, 15270 Cee

(A Coruna).
Titulo: L.M.T., C.T. y R.B.T. Xestosa.
Situacién: Zas.

Caracterfsticas técnicas: linea eléctrica de media
tensién aérea, a 20 kV, con una longitud de 0,948 km,
con origen en el apoyo n° 5 de la L.M.T. aérea derivada

al C.T. Brandofias, conductor tipo LA 56/54,6 mm?, y
final en el C.T. proyecto.

Centro de transformacién intemperie, con una lon-
gitud potencia de 100 kVA, y una relacién de trans-
formacién de 20.000/400-230 V.

Linea de baja tensién aérea, con una longitud de
0,306 km, con origen en el C.T. proyectado, conduc-
tor tipo R.Z., y apoyos de hormigén. Ayuntamiento de
Zas.

La relacién concreta e individualizada de los bienes
o derechos afectados por el procedimiento de expro-
piacién forzosa figura en el anexo.

Todas aquellas personas o entidades que se consi-
deren afectadas podran examinar el expediente y pre-
sentar sus alegaciones en esta delegacién provincial,
sita en el edificio administrativo de Monelos, s/n,
15071 A Coruiia, en el plazo de veinte dias, a partir
de la dltima publicacién o notificacién individual.

A Corufia, 16 de diciembre de 2008.

José Luis Barcia Picos
Delegado provincial de A Corufia
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ANEXO
Relacién de propietarios, bienes y derechos afectados
Expediente: 08/584 Provincia: A Corufia
LM.T., C.T. y R.B.T. Xestosa Ayuntamiento: Zas
Apoyo Afecciones
.N Paraje Cultivo Nf’mbr.e,y gEElliics N° m’ |ml aér. mlsub. m’aér. m’sub.
finca Direccién
2 Riba da Fonte Labor -Roberto Moreira Fidalgo %1 1 36 213
Domicilio ignorado
3 Riba da Fonte Labor -Manuel Fidalgo Calo y Dorinda Fidalgo Lépez %2 1 95 950
Os Pedrouzos, Brandoiias, n® 3, 15859 Zas, A Coruiia
4 Herbales de Rourices Labor -Marfa Lépez Souto %2 1 76 760
Os Pedrouzos, Brandonas, n® 3, 15859 Zas, A Coruiia
6 Agra Redonda Labor -Hros. Marfa Moreira Trillo 33 330
Domicilio ignorado
7 Agra Redonda Labor -Manuel y Ramiro Trillo Vilas %3 1 3 49

Domicilio ignorado
-Hros. Silvina Trillo Vilas
Domicilio ignorado
8  Agra Redonda Labor -Purificacion Lépez Lépez %3 1 57 541
Domicilio ignorado
-Hros. Manuel Lavandeira Fidalgo
Domicilio ignorado

10 Agra de Agris Labor -Marfa Trillo Fidalgo Y% 4 1 98 980
A Gris Brandoiias, n° 1, 15859 Zas, A Coruiia
11 Agra de Agris Labor -Marfa Blanco Trillo %4-5 3 156 1.560
Baffias, n° 40, 15127 Vimianzo, A Coruiia
12 Fonte Carnota de Labor -Severino, Rogelio, Marfa, Julio, Jesds, Carmen Margarita, 41 410
Arriba Amador y Alfredo Moreira Lépez

Domicilio ignorado

-Digna Moreira Lois

Domicilio ignorado

-Manuel e Carmen Moreira Lage
Domicilio ignorado

-Roberto Moreira Fidalgo
Domicilio ignorado

-Manuel Moreira Andrade
Domicilio ignorado

13 Prado de Arriba Labor -Hros. Avelino Lépez Trigo 30 300
Domicilio ignorado
14 Prado de Arriba Labor -Severino, Rogelio, Marfa, Julio, Jesds, Carmen Margarita, % 6 1 36 360

Amador y Alfredo Moreira Lépez
Domicilio ignorado
-Digna Moreira Lois
Domicilio ignorado
-Manuel y Carmen Moreira Lage
Domicilio ignorado
-Roberto Moreira Lage
Domicilio ignorado
-Manuel Moreira Andrade
Domicilio ignorado
18  Agra Vella Labor -Marfa Fidalgo Quintdns C.T. 6 54 540
Borreiros, Brandofias, s/n, 15859 Zas, A Corufia

Acuerdo de 8 de enero de 2009, de la Dele- cién, suministro y procedimientos de autorizacién de
gacion Provincial de A Coruiia, por el que instalaciones de energfa eléctrica, se somete a infor-
se somete a informacion piiblica la peticién macién publica la peticién de autorizacién adminis-
de autorizacion de la instalacion eléctrica trativa de la instalacién eléctrica que se cita:
que se cita. (Expediente INAO7A 08/31). Solicitante: Union Fenosa Distribucion, S.A.
A los efectos previstos en la Ley 54/1997, de 27 de Domicilio social: avda. de Arteixo, 171, 15007 A

noviembre (BOE n° 285), del sector eléctrico, y en el Coruna.

titulo VII del Real decreto 1955/2000, de 1 de P :

diciembre (BOE n° 310), por el que se regulan las Titulo: L.M.T.S., C.T., R.B.T. Pazo-Bomba.

actividades de transporte, distribucién, comercializa- Situacién: Abegondo.
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Caracteristicas técnicas: linea eléctrica de media
tensién subterrdnea (L.M.T.S.) a 15/20 kV, con una
longitud de 0,881 km, con conductor tipo R.H.Z.1
12/20 3(1x240) mm2 Al, con origen en la linea exis-
tente en C.T. Limifién-Barral (expediente IN407A
05/278), y final en el C.T. Pazo-Bomba proyectado.

Centro de transformacién (C.T.) prefabricado, con
una potencia de 160 kVA y relacién de transforma-

cién de 15/0,4-0,23 kV.

Linea de baja tensién aérea (R.B.T.A.), con una lon-
gitud total de 0,530 km, con origen en apoyo n® 1
existente, con conductor R.Z. y sobre apoyos de hor-
migon.

Red de baja tensién subterrdnea (R.B.T.S.), con ori-
gen en el C.T. proyectado con una longitud de 0,042
km, con conductor tipo X.Z.1 0,6/1 kV 4(1x240 Al).

Ayuntamiento de Abegondo.

Todas aquellas personas o entidades que se consi-
deren afectadas podran examinar el expediente y pre-
sentar sus alegaciones en esta delegacién provincial,
sita en el edificio administrativo de Monelos, s/n,
15071 A Corufia, en el plazo de veinte dias, a partir
de la dltima publicacién.

A Coruiia, 8 de enero de 2009.

José Luis Barcia Picos
Delegado provincial de A Corufia

Acuerdo de 8 de enero de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de A Coruiia, por el que
se somete a tnformacién piblica la peticion
de autorizacion de la instalacion eléctrica

que se cita. (Expediente INJ07A 08/592).

A los efectos previstos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre (BOE n°® 285), del sector eléctrico, y en el
titulo VII del Real decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre (BOE n° 310), por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucién, comercializacién, suminis-
tro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
de energia eléctrica, se somete a informacién puiblica
la peticién de autorizacién administrativa de la instala-
cién eléctrica que se cita:

Solicitante: Unién Fenosa Distribucién, S.A.

Domicilio social: avda. de Arteixo, 171, 15007 A
Corufia.

Titulo: L.M.TS., C.T., R.B.T. carretera de Castilla, n°
714.

Situacién: Narén.

Caracteristicas técnicas: linea eléctrica de media
tensién subterrdnea, a 15 kV, con una longitud de 0,03
km, con origen y final en la L.M.T.S. a C.T. rio Pereiro,

conductor tipo R.H.Z.1-12/20 kV 3(1x240) Al

Centro de transformacién no prefabricado con una
potencia de 400 kVA y relacién de transformacién de
15.000/400-230 V. Ayuntamiento de Narén.

Todas aquellas personas o entidades que se conside-
ren afectadas podran examinar el expediente y presen-
tar sus alegaciones en esta delegacién provincial, sita
en el edificio administrativo de Monelos, s/n, 15071 A
Corufia, en el plazo de veinte dias, a partir de la dltima
publicacién.

A Corufia, 8 de enero de 2009.

José Luis Barcia Picos
Delegado provincial de A Corufia

Resolucion de 8 de enero de 2009, de la
Delegacion Provincial de A Corufia, por la
que se autoriza y se aprueba el proyecto de
ejecucton de la instalacion eléctrica que se

cita. (Expediente INA07A 08/387).

Visto el expediente para otorgamiento de autoriza-
cién administrativa y aprobacién del proyecto de eje-
cucién de la instalacién eléctrica que a continuacién
se cita:

Solicitante: Eléctra del Jallas, S.A.

Domicilio social: plaza de Constitucién, 171, 15270
Cee (A Corufia).

Titulo: L.M.T., C.T., R.B.T. Berroxe.
Situacién: Cee.

Caracterfsticas técnicas: linea de media tensién
aérea (L.M.T.A.) a 20 kV, con una longitud de 0,010
km, con origen en el apoio n® 3 de la L.M.T.A. al Faro
C.T. Fadib6n (expediente IN4O7A 07/603), con con-
ductor LA-56/54,6 mm® Al, y final en el C.T. proyec-
tado.

Centro de transformacién (C.T.) intemperie a insta-
lar en el lugar de Berroxe, con una potencia de
160 kVA y una relacién de transformacién de 20/0,4-
0,23 kV.

Linea de baja tensién aérea, con una longitud total
de 0,445 km, con origen en el C.T. proyectado, con
conductores tipo R.Z. y sobre apoyos de hormigén.
Ayuntamiento de Cee.

Cumplidos los trdmites ordenados en la Ley
54/1997, de 27 de noviembre (BOE, n°® 285), del sec-
tor eléctrico, y en el titulo VII, capitulo II, del Real
decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE n° 310),
por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedi-
mientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica, esta delegacion provincial resuelve:

Autorizar y aprobar el proyecto de ejecucion de la
referida instalacién, cuyas caracteristicas se ajusta-
rdn en todas sus partes a las que figuran en el mismo
y a las condiciones técnicas y de seguridad estableci-
das en los reglamentos de aplicacion.

Esta autorizacién se otorga sin perjuicio de terceros
e independientemente de las autorizaciones, licencias
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o permisos de competencia municipal, provincial u
otros necesarios para la realizacién de las obras de las
instalaciones autorizadas.

La instalacién se ejecutard en un plazo no superior
a un afio, contado a partir de la fecha de esta resolu-
cién.

Contra la presente resolucién podrd interponerse
recurso de alzada ante el conselleiro de Innovacién e
Industria en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de notificacién de esta resolucién;
también se podréd interponer cualquier otro recurso
que se estime pertinente a su derecho.

A Coruifia, 8 de enero de 2009.

José Luis Barcia Picos
Delegado provincial de A Corufia

Resolucion de 8 de enero de 2009, de la
Delegacion Provincial de A Corufia, por la
que se autoriza y se aprueba el proyecto de
ejecucion de la instalacion eléctrica que se

cita. (Expediente IN407A 08/397).

Visto el expediente para otorgamiento de autoriza-
cién administrativa y aprobacién del proyecto de eje-
cucién de la instalacién eléctrica que a continuacién
se cila:

Solicitante: Union Fenosa Distribucion, S.A.

Domicilio social: avda. de Arteixo, 171, 15007 A Coru-
fia.

Titulo: L.M.T., C.T. ¢/ Vdzquez de Parga n® 113.
Situacién: Carballo.

Caracteristicas técnicas: linea de media tensién
subterrdnea (L.M.T.S.) a 15/20 kV, con una longitud
de 0,034 km, con conductor tipo R.H.Z.1 12/20 kV
3(1x340) mm2 Al, con origen en los empalmes pro-
yectados en la L.M.T.S. CBL-703 A existente, tramo
entre el C.T. Mendel (expediente IN4O7A 01/219) y
Campo de Fitbol (expediente INAO7A 95/84) y final
en la misma linea una vez que entre y salga en el C.T.
proyectado.

Centro de transformacién (C.T.) no prefabricado,
con una potencia de 400 kVA con relacién de trans-
formacién de 15.000/400-230 V. Ayuntamiento de
Carballo.

Cumplidos los trdmites ordenados en la Ley
54/1997, de 27 de noviembre (BOE, n°® 285), del sec-
tor eléctrico, y en el titulo VII, capitulo II, del Real
decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE n° 310),
por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedi-
mientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica, esta delegacion provincial resuelve:

Autorizar y aprobar el proyecto de ejecucién de la
referida instalacién, cuyas caracteristicas se ajusta-

rdn en todas sus partes a las que figuran en el mismo
y a las condiciones técnicas y de seguridad estableci-
das en los reglamentos de aplicacion.

Esta autorizacion se otorga sin perjuicio de terceros
e independientemente de las autorizaciones, licencias
o permisos de competencia municipal, provincial u
otros necesarios para la realizacién de las obras de las
instalaciones autorizadas.

La instalacién se ejecutard en un plazo no superior
a un afio, contado a partir de la fecha de esta resolu-
cién.

Contra la presente resolucién podrd interponerse
recurso de alzada ante el conselleiro de Innovacién e
Industria en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de notificacién de esta resolucién;
también se podrd interponer cualquier otro recurso
que se estime pertinente a su derecho.

A Coruifia, 8 de enero de 2009.

José Luis Barcia Picos
Delegado provincial de A Corufia

Resolucion de 8 de enero de 2009, de la
Delegacion Provincial de A Corufia, por la
que se autoriza y se aprueba el proyecto de
ejecucton de la instalacion eléctrica que se

cita. (Expediente INA07A 08/414).

Visto el expediente para otorgamiento de autoriza-
cién administrativa y aprobacién del proyecto de eje-
cucién de la instalacién eléctrica que a continuacién
se cita:

Solicitante: Eléctra del Jallas, S.A.

Domicilio social: plaza de Constitucién, 171, 15270
Cee (A Corufia).

Titulo: L.M.T., C.T. avda. Fisterra-Queiral.
Situaciéon: Cee.

Caracterfsticas técnicas: linea de media tensién
subterrdnea a 20 kV, con una longitud de 0,314 km,
con origen en la LMTS. al C.T. Doca, conductor tipo

2 R.H.Z.1 12/20 kV 3(1x240) Al, y final en el C.T.
proyectado.

Centro de transformacién no prefabricado, con una
potencia de 630 kVA, y una relacién de transforma-
cién de 20.000/400-230 V. Ayuntamiento de Cee.

Cumplidos los trdmites ordenados en la Ley
54/1997, de 27 de noviembre (BOE, n°® 285), del sec-
tor eléctrico, y en el titulo VII, capitulo 11, del Real
decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE n° 310),
por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedi-
mientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica, esta delegacién provincial resuelve:
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Autorizar y aprobar el proyecto de ejecucién de la
referida instalacién, cuyas caracteristicas se ajusta-
rdn en todas sus partes a las que figuran en el mismo
y a las condiciones técnicas y de seguridad estableci-
das en los reglamentos de aplicacion.

Esta autorizacién se otorga sin perjuicio de terceros
e independientemente de las autorizaciones, licencias
o permisos de competencia municipal, provincial u
otros necesarios para la realizacién de las obras de las
instalaciones autorizadas.

La instalacién se ejecutard en un plazo no superior
a un afo, contado a partir de la fecha de esta resolu-
cion.

Contra la presente resolucién podrd interponerse
recurso de alzada ante el conselleiro de Innovacién e
Industria en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de notificacién de esta resolucién;
también se podrd interponer cualquier otro recurso
que se estime pertinente a su derecho.

A Coruiia, 8 de enero de 2009.

José Luis Barcia Picos
Delegado provincial de A Corufia

Resolucion de 8 de enero de 2009, de la
Delegacion Provincial de A Corufia, por la
que se autoriza y se aprueba el proyecto de
ejecucion de la instalacion eléctrica que se

cita. (Expediente INA07A 08/449).

Visto el expediente para otorgamiento de autoriza-
cién administrativa y aprobacién del proyecto de eje-
cucién de la instalacién eléctrica que a continuacién
se cila:

Solicitante: Unidn Fenosa Distribucion, S.A.

Domicilio social: avda. de Arteixo, 171, 15007 A
Corufia.

Titulo: L.M.T., C.T. San Pedro de Visma.
Situacién: A Coruiia.

Caracterfsticas técnicas: linea de media tensién
subterrdnea a 15 kV, con una longitud de 0,080 km,
con origen en la L.M.T.S. SPV-701 entre los CC.TT.
carretera de Bens y KEntrecasas, conductor tipo
R.H.Z.1, y final en el C.T. proyectado.

Centro de transformacién no prefabricado, con una
potencia de 400 kVA vy relacién de transformacién de
15.000/400-230 V. Ayuntamiento de A Coruifia.

Cumplidos los trdmites ordenados en la Ley
54/1997, de 27 de noviembre (BOE, n°® 285), del sec-
tor eléctrico, y en el titulo VII, capitulo 11, del Real
decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE n° 310),
por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedi-
mientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica, esta delegacién provincial resuelve:

Autorizar y aprobar el proyecto de ejecucién de la
referida instalacién, cuyas caracterfsticas se ajusta-
rdn en todas sus partes a las que figuran en el mismo
y a las condiciones técnicas y de seguridad estableci-
das en los reglamentos de aplicacion.

Esta autorizacién se otorga sin perjuicio de terceros
e independientemente de las autorizaciones, licencias
o permisos de competencia municipal, provincial u
otros necesarios para la realizacién de las obras de las
instalaciones autorizadas.

La instalacién se ejecutard en un plazo no superior
a un afo, contado a partir de la fecha de esta resolu-
cion.

Contra la presente resolucién podrd interponerse
recurso de alzada ante el conselleiro de Innovacién e
Industria en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de notificacién de esta resolucidn;
también se podrd interponer cualquier otro recurso
que se estime pertinente a su derecho.

A Coruiia, 8 de enero de 2009.

José Luis Barcia Picos
Delegado provincial de A Corufia

CONSELLERIA DEL MEDIO RURAL

Anuncio de 12 de enero de 2009, de la
Delegaction Provincial de A Corufia, por el
que se emplaza a las interesadas para ser
notificadas por comparecencia en el expe-
diente INC-CO-0156-2008 PAS vy otro

mds.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE del 27
de noviembre), del régimen juridico de las adminis-
traciones publicas y del procedimiento administrativo
comtin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de ene-
ro, después de intentada la notificacién personal dos
veces, se emplaza a las interesadas que se sefialan en
el anexo para ser notificadas por comparecencia.

El acto fue adoptado por la delegada provincial.

La comparecencia debera efectuarse en el plazo de
diez dias contados desde el siguiente al de la publica-
cién de este anuncio, en la sede del Servicio Juridico
Administrativo de la Delegacién Provincial del Medio
Rural sita en la plaza de Luis Seoane s/n, edificio
administrativo Monelos, 3" planta, ala sur (A Corufia),
en horario de 9.00 a 14.00 horas, de lunes a viernes.

Transcurrido dicho plazo sin efectuarse la compare-
cencia, la notificacion se entenderd producida desde
el dfa siguiente.

A Coruiia, 12 de enero de 2009.

Olga Maria Garcia Agra
Delegada provincial de A Coruna
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ANEXO
Expediente: INC-CO-0156-2008 PAS.

Denunciado: Dolores Gonzalez Sanlés.
Acto de notificacién: resolucion.

Expediente: INC-CO-0217-2008 LSA.

Denunciada: M* Josefa Noya Rodriguez.

Acto de notificacién: propuesta de resolucién y reso-
lucién.

CONSELLERIA DE PESCA
Y ASUNTOS MARITIMOS

Resolucion de 9 de enero de 2009, de la
Direccién General de Innovacion y Desa-
rrollo Pesquero, por la que se anuncia la
licitacion, por concurso abierto, de un
contrato plurianual y tramitacién anii-
cipada de servicios para impartir ense-
flanzas especializadas para la obtencion
de titulaciones menores profesionales
ndutico-pesqueras.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Conselleria de Pesca y Asuntos Mari-
timos.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direc-
ciéon General de Innovacién y Desarrollo Pesquero.
Subdireccién General de Ensefianza e Investigacién
Marina.

¢) Nidmero de expediente: 11-2009. Referencia:
2008-14-1414.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: servicios para impartir
ensefanzas especializadas para la obtencién de titu-
laciones menores profesionales ndutico-pesqueras.

b) Divisién por lotes y nimero: 3 lotes.
-Lote 1: zona norte.

-Lote 2: zona centro.

-Lote 3: zona sur.

¢) Lugar de ejecucién: segin el pliego de prescrip-
ciones técnicas.

d) Plazo de ejecucién: desde la firma del contrato

hasta el 31-12-2010.
3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacion.
a) Tramitacién: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.
4. Presupuesto base de licitacién. Importe total.

-Exento de IVA (por ser formacién profesional),

553.000 euros.

-Lote 1: zona norte, 125.200 €.
-Lote 2: zona centro, 164.800 €.
-Lote 3: zona sur, 263.000 €.

5. Garantia provisional: si, 3% del presupuesto de
licitacién de cada lote

-Lote 1: zona norte, 3.756 €.

-Lote 2: zona centro, 4.944 €.

-Lote 3: zona sur, 7.890 €.

6. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Direccién General de Innovacién y
Desarrollo Pesquero. Subdireccién General de Ense-
nanza e Investigacién Marina.

b) Direccién: Rda dos Irmandifios, s/n. Salgueiri-
fos.

¢) Localidad y cédigo postal: Santiago de Composte-
la 15781.

d) Teléfono: 981 54 61 52.
e) Fax: 981 54 61 38.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: coincide con la fecha limite de presentacién
de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.
a) Clasificacién: no se exige.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia téc-
nica y profesional: segtin el cuadro de caracteristicas.

8. Presentacién de ofertas o de solicitudes de parti-
cipacién.

a) Fecha limite de presentacion: el plazo de presen-
tacién de proposiciones finalizard a las 14.00 horas
del decimoquinto dfa natural siguiente al de la publi-
cacion de este anuncio en el Diario Oficial de Galicia.
En caso de que dicho dfa coincida en sdbado o festi-
vo, el plazo finalizard a las 14.00 horas del primer dia
hébil siguiente.

b) Documentacién a presentar: ver pliego de cldusu-
las administrativas particulares.

¢) Lugar de presentacién:

-Entidad: Registro Unico General de la Xunta de
Galicia.

-Direccién: edificio administrativo San Caetano.

-Localidad y c6digo postal: Santiago de Composte-
la, 15781.

En caso de enviar la proposicién por correo, debera
justificarse la fecha de imposicién del envio en la ofi-
cina de correos y anunciarle al 6rgano de contratacién
la remisiéon de la oferta mediante fax, telegrama o
télex en el mismo dfa.

d) Admisién de variantes: no se admiten variantes.
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9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Conselleria de Pesca y Asuntos Mariti-
mos.

b) Direccién: edificio administrativo San Caetano.
¢) Localidad: Santiago de Compostela.

d) Fecha: el undécimo dia natural contado a partir
del siguiente al de la finalizacién del plazo de presen-
tacién de proposiciones. Si ese dia coincidiese en
sdbado o festivo, la mesa se reunird el primer dia
hébil siguiente a la misma hora.

e) Hora: 10.30.

10. Los gastos de publicacién de los distintos anun-
cios correrdn a cargo de los adjudicatarios.

11. Pagina web donde se pueden obtener los pliegos.
http://www.xunta.es/contratacion/resultado.jsp?N=11392
Santiago de Compostela, 9 de enero de 2009.

Fatima Linares Cuerpo
Directora general de Innovacién y Desarrollo
Pesquero

Cédula de 10 de noviembre de 2008, de la
Delegacion Comarcal de Pontevedra, por
la que se hace puiblica una notificacion de
incoacion del expediente sancionador

PESANI 2008/000923-5.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4°
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen
juridico de las administraciones publicas y del proce-
dimiento administrativo comtin (BOE n°® 285, del 27
de noviembre), se notifica a la persona que a continua-
cién se indica la incoacién del expediente instruido
por infraccién de la Ley 8/2004, de 30 de julio, de pro-
teccién, control, infracciones y sanciones en materia
maritimo-pesquera de Galicia (DOG n® 162, del 20 de
agosto).

El interesado dispone de un plazo de quince dias a
partir del dfa siguiente a la publicacién de este edic-
to, para presentar ante la delegacién comarcal las ale-
gaciones que estime pertinentes.

El expediente se encuentra a disposicién del intere-
sado en la citada Delegacién Comarcal de Ponteve-
dra, calle Fernandez Ladreda, 43-2" planta.

N° de expediente: PESAN1 2008/000923-5.
Denunciado: Santiago Soage Paz.
DNI: 52493204-M.

Direccioén: Antepazo, 3 bajo, Cela-Bueu.
Pontevedra, 10 de noviembre de 2008.

José Luis Meijueiro Tilve
Delegado comarcal de Pontevedra

CONSELLERIA DE MEDIO
AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE

Anuncio de 29 de diciembre de 2008 por el
que se hace publica la resolucion dictada
en el expediente sancionador en materia de
vertidos de aguas residuales seguido contra
Jodo Artur Ferndndez Correia (ayunta-

miento de Oia). Clave DH.D36.14870.

En fecha 10 de noviembre de 2008 se dict6 resolu-
cién en el expediente sancionador de referencia
seguido contra Jodo Artur Ferndndez Correia por la
comisién de una infraccion de cardcter grave, tipifica-
da en el articulo 91.2°f) de la Ley de costas, consis-
tente en la realizacién de un vertido no autorizado de
aguas residuales desde tierra al mar.

Intentada la notificacién de dicha resolucién por
correo certificado con acuse de recibo en el domicilio
que consta en el expediente, fue devuelto por el ser-
vicio de correos. Por tanto, y de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 59.5° de la Ley 30/1992, de régi-
men juridico de las administraciones piblicas y del
procedimiento administrativo comtin, mediante el
presente anuncio se notifica la resolucion al interesa-
do, haciéndole saber que una copia de la misma se
encuentra a su disposicién en las oficinas de Aguas
de Galicia (plaza de Camilo Diaz Balifio 7-9, 15781
Santiago de Compostela) y otorgandole un plazo de un
mes, a contar desde la presente publicacién, a efectos
de comparecer en estas oficinas para proceder a la
notificacién de dicho acuerdo, tiempo durante el cual
podré interponer recurso de alzada contra la misma,
si lo considera conveniente.

Santiago de Compostela, 29 de diciembre de 2008.

José Luis Romero Valeiras
Director general de Augas de Galicia

CONSELLERIA DE TRABAJO
Cédula de 16 de diciembre de 2008, de la Dele-

gacion Provincial de Pontevedra, por la que se
hace publica la Resolucion de 5 de septiembre
de 2008, de recurso de reposicion de las ayudas

a la contratacion en prdcticas del expediente

administrativo AS344.D 2005/28-5.

De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 59.5° de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
régimen juridico de las administraciones publicas y
del procedimiento administrativo comin (BOE n°
285, del 27 de noviembre), y no siendo posible la
practica de la notificacién en el domicilio sefialado
por el interesado de la resolucién de recurso de repo-
sicién de la solicitud de las ayudas a la contratacién
en pricticas del expediente administrativo, conforme
a lo establecido en la Orden de 16 de marzo de 2005,
(DOG del 18 de marzo), se publica:
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«1°. Expediente de procedimiento: AS 344D
2005/28-5.

Orden de la convocatoria: 16 de marzo de 2005,

(DOG del 18 de marzo).
Interesada: M* Paz Garcia Gonzalez.

Domicilio: ¢/ Portugal, 1-1° B, 36380 Vigo (Ponte-

vedra).

Asunto: resolucién por delegacién del delegado pro-
vincial de la Conselleria de Trabajo de fecha 5 de sep-
tiembre de 2008, al amparo de la Orden de 16 de
marzo de 2005.

Resolucién:

Visto el recurso de reposicién interpuesto por la
interesada, le notifico la resolucién dictada por esta
delegacién provincial:

Antecedentes.

1. La resolucién de 21-12-2005, notificada el 30-
12-2006, declaré el desistimiento de la solicitud de
ayudas respecto de la conciliacién de la vida laboral
y familiar, presentada por M* Paz Garcia Gonzdlez, en
nombre y representacion de Garcia Gonzélez, M* Paz.

2. La interesada presenté recurso de reposicién
contra la citada resolucién el 26-1-2006.

Fundamentos.

Primero.-La competencia de esta delegacién pro-
vincial para resolver el recurso viene determinada por
las disposiciones siguientes:

-Articulo 116.1° de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre (BOE del 27 de noviembre), de régimen
juridico de las administraciones publicas y del proce-
dimiento administrativo comun.

-Articulo 6 y disposicién adicional tercera de la
Orden de 16 de marzo de 2005 (DOG del 18 de mar-
z0) por la que se establecen las bases reguladoras de
los programas de incentivos a la contratacién dirigi-
dos a favorecer la conciliacién de la vida laboral y
familiar, cofinanciados por el Fondo Social Europeo,
y se procede a su convocatoria para el aiio 2005.

-Decreto 20/2007, de 22 de febrero, que modifica el
Decreto 536/2005, de 6 de octubre, por el que se
establece la estructura orgédnica de la Consellerfa de
Trabajo, y la Orden de 7 de septiembre de 2006, de la
Consellerfa de Trabajo, sobre delegacién de compe-
tencias en los 6rganos centrales y periféricos de la
Conselleria de Trabajo.

Segundo.-La resolucién objeto del recurso fue dic-
tada de acuerdo con el articulo 9 de la citada orden
reguladora en relacién con los articulos 71 y 42 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE del 27 de
noviembre), de régimen juridico de las administracio-
nes publicas y del procedimiento administrativo
comun. Kl citado articulo establece que si la solicitud
no estuviese debidamente cubierta o no se presenta la
documentacion exigida, las unidades administrativas
encargadas de la tramitacion del expediente requeri-

rdn del interesado que en un plazo de 10 dfas,
enmiende la falta o presente los documentos precep-
tivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciese, se
considerard desistido de su peticién de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 71 da Ley 30/1992,
anteriormente citada.

Tercero.-La recurrente fue notificada el 13-9-2005
para que presentase cierta documentacién necesaria
para la tramitacién de su solicitud de ayuda.

Cuarto.-En fecha 14-10-2005 la interesada remite
cierta documentacién.

Quinto.-Ante la indebida presentacién de la docu-
mentacién requerida, la Administracién actuante se
vio impedida de continuar el procedimiento, teniendo
esto como consecuencia la necesidad de declarar el
desistimiento de la solicitud de ayudas presentada.

Sexto.-Alega la recurrente que los boletines de coti-
zaciéon que se presentaron eran los originales que
entrega el banco, pero que éstos no llevan ningin tipo
de sello, ni firma original del mismo, por lo que su
organismo no los compulsa.

Séptimo.-Revisado el expediente, queda acreditado
que los documentos presentados no son originales, si
no fotocopias sin compulsar, por lo que se incumple lo
establecido en el requerimiento de fecha 13-09-2005,
de acuerdo con el articulo 8 de la orden reguladora.

Octavo.-Entiende también la interesada que en
otras solicitudes fue suficiente con la presentacién de
los documentos relativos a la cotizacién de auténo-
mos.

Noveno.- El articulo 8 de la orden reguladora indi-
ca que las solicitudes deberdn presentarse junto con
la siguiente documentacién: 3. Documentacién acre-
ditativa de que se encuentran al corriente de sus obli-
gaciones con la Seguridad Social.

La documentacién presentada por la interesada
solamente hace referencia a la cotizacién de auténo-
mos, pero no acredita el cumplimento de todas sus
obligaciones con la Seguridad Social, por lo que no
puede ser considerada suficiente a los efectos de lo
establecido en el articulo 8.3° de la orden reguladora.

Décimo.-Presenta la interesada con el recurso un
certificado con la situacién de cotizacién de la empre-
sa.

Undécimo.-Conforme a lo establecido en el articulo
112 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE del
27 de noviembre), de régimen juridico de las admi-
nistraciones ptblicas y del procedimiento administra-
tivo comtn, no se tendrdn en cuenta en la resolucién
de los recursos, hechos, documentos o alegacién del
recurrente, cuando, pudiendo aportarlos en el trdmite
de alegaciones, no lo hiciera.

Duodécimo.-Por todo lo anteriormente expuesto,
teniendo en cuenta que la alegacién de la recurrente
no desvirtian la fundamentacién anterior y conforme
a los principios de legalidad y objetividad que rigen
la actividad administrativa en materia de fomento,
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que impiden exceptuar la aplicacién de la normativa
reguladora para atender las pretensiones formuladas,
el recurso no puede ser estimado.

En virtud de los antecedentes y fundamentos
expuestos.

RESUELVO:

Desestimar el recurso de reposicién interpuesto por
M? Paz Garcia Gonzdlez, en nombre y representacién
de Garcia Gonzdlez M* Paz en fecha 26-1-2006, y
confirmar la resolucién dictada por esta delegacion
provincial el 21-12-2005.

La presente resolucién pone fin a la via administra-
tiva y contra ella la interesada puede interponer
recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano
competente de la jurisdiccién contencioso-adminis-
trativa en el plazo de dos meses desde el dia siguien-
te al de la presente notificacién, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio (BOE
del 14 de julio), reguladora de la jurisdiccién conten-
closo-administrativa y en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre (BOE del 27 de noviembre), de régimen
juridico de las administraciones publicas y del proce-
dimiento administrativo comtin.

Vigo, 5 de septiembre de 2008. P.D. Pedro Borrajo
Rivas. Delegado provincial de Pontevedra».

Los correspondientes expedientes obran en el Ser-
vicio de Promocién del Empleo de la Delegacion Pro-
vincial de la Consellerfa de Trabajo en Vigo.

Vigo, 16 de diciembre de 2008.

Pedro Borrajo Rivas
Delegado provincial de Pontevedra

Cédula de 16 de diciembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Pontevedra, por
la que se hace piblica la Resolucion de 2
de septiembre de 2008, de recurso de repo-
sicion de las ayudas a la contratacion

indefinida del expediente administrativo
AS345D 2005/65-5.

De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 59.5° de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
régimen juridico de las administraciones publicas y
del procedimiento administrativo comin (BOE n°
285, del 27 de noviembre), y no siendo posible la
practica de la notificacién en el domicilio sefialado
por el interesado de la resolucién de recurso de repo-
sicién de la solicitud de las ayudas a la contratacién
indefinida del expediente administrativo, conforme a
lo establecido en la Orden de 7 de marzo de 2005
(DOG n° 48, del 10 de marzo), se publica:

1° Expediente de procedimiento: AS345D 2005/65-5.

Orden de la convocatoria: de 7 de marzo de 2005

(DOG n°® 48, del 10 de marzo).

Interesada: M?* Consuelo Pereira Lois.

Domicilio: apartado postal 5360, 36202 Vigo (Pon-
tevedra).

Asunto: resolucién por delegacién del delegado pro-
vincial de la Conselleria de Trabajo de fecha 2 de sep-
tiembre de 2008, al amparo de la Orden de 7 de mar-
zo de 2005 (DOG n° 48, del 10 de marzo).

Resolucioén:

Visto el recurso de reposicién interpuesto por el
interesado, le notifico la resolucién dictada por esta
delegacién provincial:

Antecedentes.

1. La Resolucién de 9-2-2006, notificada el 15-2-20006,
declar6 la desestimacion de la solicitud de ayuda presen-
tada por Consuelo Pereira Lois en su propio nombre, res-
pecto de la contratacién del primer trabajador fijo.

2. La interesada present6 recurso de reposicién
contra la mencionada resolucién el 6-3-2006.

Fundamentos.

Primero.-La competencia de esta delegacién pro-
vincial para resolver el recurso viene determinada por
las disposiciones siguientes:

-Articulo 116.1° de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre (BOE del 27 de noviembre), de régimen
juridico de las administraciones publicas y del proce-
dimiento administrativo comun, modificada por la

Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE del 14 de enero).

-Articulo 7 de la Orden de 7 de marzo de 2005 por
la que se establecen las bases reguladoras y se convo-
ca para el afio 2005 las ayudas a empresarios sin asa-
lariados por la contratacién de su primer trabajador
fijo.

-Decreto 20/2007, de 22 de febrero que modifica el
Decreto 536/2005, de 6 de octubre, por el que se
establece la estructura orgédnica de la Consellerfa de
Trabajo, y la Orden de 7 de septiembre de 2006, de la
Conselleria de Trabajo, sobre delegacién de compe-
tencias en los 6rganos centrales y periféricos de la
Conselleria de Trabajo.

Segundo.-La resolucién objeto del recurso desesti-
mo la solicitud debido a que la empresa solicitante
tuvo, en los 24 meses anteriores a la contratacion
indefinida, contratos de duracién determinada o tem-
poral que en su conjunto superan los 180 dias por lo
que no se trata del primer empleado de la empresa en
virtud de lo dispuesto por el articulo 4.2° de la orden
reguladora de las ayudas.

Terceiro.-Alega el recurrente que se han emitido
todos los TC-2 que tuvo la empresa durante el perfo-
do anterior al alta y se ha comprobado que no llega a
los ciento cincuenta y tres dia presentando originales
de TC-2 de varios meses desde septiembre de 2004
hasta julio de 2005.
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Cuarto.-El articulo 4.2° de la orden reguladora
seflala que, para estos efectos, se entenderd que se
trata del primer empleado cuando en la empresa, en
los 24 meses anteriores a la contratacién indefinida,
no prestasen servicios trabajadores por cuenta ajena,
excepto con contratos de duracién determinada, o
temporal que, en su conjunto, no superen los 180
dfas.

Quinto.-En el informe de la vida laboral de la
empresa de los dltimos 24 meses anteriores a la con-
tratacién indefinida, presentado por la propia intere-
sada, queda acreditado que en este perfodo la empre-
sa tuvo varios trabajadores por cuenta ajena con
contratos de duracién determinada que superan, en el
periodo de referencia, los 180 dfas, por lo que incum-
ple el requisito establecido en el articulo 4.2° de la
orden reguladora.

Sexto.-Alega también la recurrente que tampoco ha
sido un periodo consecutivo de 180 dias si no que los
meses han sido salteados.

Sétimo.-El citado articulo 4.2° de la orden regulado-
ra sefiala claramente que los 180 dfas serdn computa-
dos en su conjunto por lo que resulta indiferente que
sean o no consecutivos, siempre que se incluyan en
los 24 meses anteriores a la contratacién indefinida.

Octavo.-Por todo lo anteriormente expuesto, teniedo
en cuenta que las alegaciones de la recurrente no des-
virtdan la fundamentacién anterior y conforme a los
principios de legalidad y objetividad que rigen la
actividad administrativa en materia de fomento, que
impiden exceptuar la aplicacién de la normativa regu-
ladora para atender las prestensiones formuladas, el
recurso no puede ser estimado,

En virtud de los antecedentes y fundamentos
expuestos,

RESUELVO:

Desestimar el recurso de reposicién interpuesto por
Consuelo Pereira Lois en su propio nombre en fecha
6-3-2006 y confirmar la resolucién, dictada por esta
delegacion provincial el 9-2-2006.

La presente resolucién pone fin a la via administra-
tiva y contra ella el interesado puede interponer
recurso contencioso-administrativo, ante el 6rgano
competente de la jurisdiccién contencioso-adminis-
trativa en el plazo de dos meses desde el dia siguien-
te al de la presente notificacién, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio (BOE
del 14 de julio), reguladora de la jurisdiccién conten-
closo-administrativa y en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre (BOE del 27 de noviembre), de régimen
juridico de las administraciones publicas y del proce-
dimiento administrativo comun.

Vigo, 2 de septiembre de 2008. P.D. Pedro Borrajo
Rivas, delegado provincial de Pontevedra.

Los correspondientes expedientes obran en el Ser-
vicio de Promocién del Empleo de la Delegacién Pro-
vincial de la Conselleria de Trabajo en Vigo.

Vigo, 16 de diciembre de 2008.

Pedro Borrajo Rivas
Delegdo provincial de Pontevedra

Cédula de 16 de diciembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Pontevedra, por
la que se hace piblica la Resolucién de 14
de octubre de 2008, de recurso de reposi-
cion de las ayudas a la contratacion inde-

finida del expediente administrativo
TR345B 2006/354-5.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
59.5% de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régi-
men juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comtn (BOE n° 285,
del 27 de noviembre), y no siendo posible la prictica
de la notificacién en el domicilio sefialado por el inte-
resado de la resolucién de recurso de reposicion de la
solicitud de las ayudas a la contratacién indefinida
del expediente administrativo, conforme a lo estable-

cido en la Orden de 21 de abril de 2006 (DOG n° 82,
del 28 de abril), se publica:

1° Expediente de procedimiento: TR345B 2006/354-5.

Orden de la convocatoria: 21 de abril de 2006
(DOG n® 82, del 28 de abril).

Interesado: Transporte Total Gallego, S.A.
Domicilio: calle San Roque, 3, 36002 Pontevedra.

Asunto: resolucién por delegacion del delegado pro-
vincial de la Conselleria de Trabajo de fecha 14 de
octubre de 2008, al amparo de la Orden de 21 de abril
de 2006.

Resolucioén:

Visto el recurso de reposicién presentado por el
interesado, le notifico la resolucién dictada por esta
delegacién provincial:

Antecedentes.

1. La resolucién del 2-1-2007, notificada el 11-1-2007,
declar6 la desestimacion de la solicitud de ayudas por la
contratacién indefinida, solicitada por Méximo Neira
Cruz, en nombre y representacion de Transporte Total

Gallego, S.A.

2. El interesado present6 recurso de reposicién con-
tra la mencionada resolucién con fecha 12-2-2007.

Fundamentos.

Primero.-La competencia de esta delegacién pro-
vincial para resolver el recurso viene determinada por
las disposiciones siguientes:

-Articulo 116.1° de la Ley 30/1992, de 26 de

noviembre (BOE del 27 de noviembre), de régimen
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juridico de las administraciones publicas y del proce-
dimiento administrativo comtn.

-Articulo 9 de la Orden de 21 de abril de 2006 por
la que se establecen las bases reguladoras del progra-
ma de incentivos para planes empresariales de esta-
bilidad laboral, cofinanciado por el Fondo Social
Europeo, y se procede a su convocatoria para el aio

2006.

-Decreto 20/2007, de 22 de febrero, que modifica el
Decreto 536/2005, de 6 de octubre, por el que se
establece la estructura orgédnica de la Consellerfa de
Trabajo, y la Orden de 7 de septiembre de 2006, de la
Consellerfa de Trabajo, sobre delegacién de compe-
tencias en los 6rganos centrales y periféricos de la
Conselleria de Trabajo.

Segundo.-La resolucién objeto del recurso denegé
las ayudas por la contratacién de tres trabajadores,
dado que las personas contratadas finalizaron una
relacién laboral de cardcter indefinido dentro de los
tres meses previos a la formacién del contrato por el
que se solicita la subvencién.

Tercero.-Alega el recurrente que dichos trabajado-
res perdieron la relacién laboral indefinida por un
despido improcedente. Asimismo, presentan notifica-
cién de fin de contrato y documento de liquidacién y
finiquito de una trabajadora, asi como otra documen-
tacion.

Cuarto.-En el supuesto de la trabajadora M* Carmen
Reigosa Couso queda acreditado que el despido rei-
ne las condiciones para ser considerado como impro-
cedente a los efectos de la orden reguladora. Por tan-
to, resulta procedente estimar las alegaciones del
interesado.

Quinto.-Por otro lado, en el caso de los otros traba-
jadores, el solicitante no presenta documentacién que
acredite sus afirmaciones vy justifique la improceden-
cia del despido previo.

Sexto.-Por todo lo anteriormente expuesto, y confor-
me a los principios de legalidad y objetividad que
rigen la actividad administrativa en materia de
fomento, que impiden exceptuar la aplicacién de la
normativa reguladora para atender a las pretensiones
formuladas, el recurso no puede ser estimado en su
totalidad.

En virtud de los antecedentes y fundamentos
expuestos,

RESUELVO:

Estimar parcialmente el recurso de reposicién
interpuesto por Méximo Neira Cruz, en nombre y
representacion de Transporte Total Gallego, S.A. en lo
relativo a las ayudas y subvenciones solicitadas por
M* Carmen Reigosa Couso.

Desestimar dicho recurso de reposicién interpuesto
contra la denegacién de las ayudas por la contratacién
indefinida de Francisco Vidal Sobral y Ramén
Dominguez Garceia en fecha 12-2-2007 y confirmar la

resolucién dictada por esta delegacién provincial el

2-1-2007.

La presente resolucién pone fin a la via administra-
tiva y contra ella el interesado puede interponer recur-
so contencioso-administrativo, ante el érgano compe-
tente de la jurisdiccién contencioso-administrativa en
el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de la
presente notificacion, de conformidad con lo dispues-
to en la Ley 29/1998, de 13 de julio (BOEdel 14 de
julio), reguladora de la jurisdiccién contencioso-admi-
nistrativa, y en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
(BOE del 27 de noviembre), de régimen juridico de las
administraciones publicas y del procedimiento admi-
nistrativo comdn.

Vigo, 14 de octubre de 2008. P.D. Pedro Borrajo
Rivas. Delegado provincial de Pontevedra.

Los correspondientes expedientes obran en el Ser-
vicio de Promocién del Empleo de la Delegacién Pro-
vincial de la Conselleria de Trabajo en Vigo.

Vigo, 16 de diciembre de 2008.

Pedro Borrajo Rivas
Delegado provincial de Pontevedra

Cédula de 16 de diciembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Pontevedra, por
la que se hace publica la Resolucion de 17
de octubre de 2008, de recurso de reposi-
cion de las ayudas a la contratacion inde-
finida del expediente administrativo

TR347D 2006/232-5.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
59.5% de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régi-
men juridico de las administraciones ptblicas y del
procedimiento administrativo comin (BOE n° 285,
del 27 de noviembre), y no siendo posible la prictica
de la notificacién en el domicilio sefialado por el inte-
resado de la resolucién de recurso de reposicién de la
solicitud de las ayudas a la contratacién indefinida
del expediente administrativo, conforme a lo estable-
cido en la Orden de 25 de marzo de 2006 (DOG n° 64,

de 31 de marzo), se publica:

1° Expediente de procedimiento: TR347D 2006/232-5.

Orden de la convocatoria: 25 de marzo de 2006
(DOG n® 64 del 31 de marzo).

Interesado: Grupo Capital Vigo, S.L.

Domicilio: Jenaro de la Fuente, 21-B, 36205, Vigo
(Pontevedra).

Asunto: resolucién por delegacién del delegado pro-
vincial de la Conselleria de Trabajo de fecha 17 de
octubre de 2008, al amparo de la Orden de 25 de mar-
zo de 2006.
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Resolucién:

Visto el recurso de reposicién interpuesto por el
interesado, le notifico la resolucién dictada por esta
delegacién provincial:

Antecedentes.

1. La resolucién de 19-1-2007, notificada el 29-1-2007,
declar6 la desestimacién de la solicitud de concesién de
ayudas por la contratacién de jévenes menores de 30 afios
presentada por Roberto Rubial Veiga, en nombre y
representacion de Grupo Capital Vigo, S.L.

2. El interesado present6 recurso de reposicién con-
tra la mencionada resolucién en fecha 1-3-2007.

Fundamentos.

Primero.-La competencia de esta delegacién pro-
vincial para resolver el recurso viene determinada por
las disposiciones siguientes:

-Articulo 116.1° de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre (BOE del 27 de noviembre), de régimen
juridico de las administraciones publicas y del proce-
dimiento administrativo comtn.

-Articulo 3 y disposicién adicional tercera de la
Orden de 25 de marzo de 2006 por la que se estable-
cen las bases reguladoras de los programas de incen-
tivos a la contratacién por cuenta ajena como medida
para favorecer la insercién de los jévenes menores de
30 afios, cofinanciado por el Fondo Social Europeo, y
se procede a su convocatoria para el afio 2006.

-Decreto 20/2007, de 22 de febrero, por el que se
modifica el Decreto 536/2005, de 6 de octubre, por el
que se establece la estructura orgdnica de la Conse-
lleria de Trabajo, y la Orden de 7 de septiembre de
2006, de la Conselleria de Trabajo, sobre delegacion
de competencias en los 6rganos centrales y periféri-
cos de la Conselleria de Trabajo.

Segundo.-El articulo 6.3° de la orden reguladora, en
aplicacion del articulo 117.1° de la Ley 30/1992,
establece el plazo de un mes para la interposicién del
recurso de reposicién. El ecémputo de plazo sefialado
por meses, conforme el articulo 48 de la Ley 30/1992
modificado por la Ley 4/1999, segtin diferentes dispo-
siciones legales de nuestro ordenamiento juridico
(articulo 5 del Cédigo civil, articulo 133.3° da Lei de
enjuizamiento civil o articulo 185 de la Ley orgdnica
del poder judicial) y reiterada jurisprudencia (STS
25-11-2003, STS 2-12-2003, STS 15-12-2005 y STS
8-3-2006) se realizard de fecha a fecha. Este plazo
empieza a contarse desde es dia siguiente al de la
publicacién o notificacién del acto e se entiende como
tltimo dia del plazo el correspondiente al mismo ordi-
nal del dfa de la publicacién o notificacién.

Por otra lado, el articulo 48.2° i.f) de la Ley 30/1992
sefiala que si en el mes de vencimiento no hubiera dia
equivalente a aquél en que comienza el cémputo, se
entenderd que el plazo expira el dltimo dia del mes.

En este supuesto la notificacién se hizo en fecha 29-
1-2007, por lo que el plazo para la interposicién del
recurso de reposicién finalizé el 28-2-2007. El inte-

resado present6 el recurso el 1-3-2007 razén por la
que, de conformidad con el articulo 113.1° de la cita-
da ley procede declarar su inadmisién.

En virtud de los antecedentes y fundamentos
expuestos,

RESUELVO:

Inadmitir el recurso de reposicién interpuesto en
fecha 1-3-2007 y confirmar la resolucién dictada por
esta delegacién provincial el 19-1-2007.

La presente resolucién pone fin a la via administra-
tiva y contra ella el interesado puede interponer
recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano
competente de la jurisdiccién contencioso-adminis-
trativa en el plazo de dos meses desde el dia siguien-
te al de la presente notificacién, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio
(BOE del 14 de julio), reguladora de la jurisdiccién
contencioso-administrativa y en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre (BOE del 27 de noviembre), de régi-
men juridico de las administraciones ptblicas y del
procedimiento administrativo comdn.

Vigo, 17 de octubre de 2008. P.D. Pedro Borrajo
Rivas. Delegado provincial de Pontevedra.

Los correspondientes expedientes obran en el Ser-
vicio de Promocién del Empleo de la Delegacion Pro-
vincial de la Conselleria de Trabajo en Vigo.

Vigo, 16 de diciembre de 2008.

Pedro Borrajo Rivas
Delegado provincial de Pontevedra

Cédula de 22 de diciembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Lugo, por la que
se hace publica la resolucion de desisti-
miento de 7 de noviembre de 2008, de la
ayuda o subvencion por el establecimiento
como trabajador auténomo del expediente

TR341D 2008/349-2.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
59.5° de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régi-
men juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comin (BOE n° 285,
del 27 de noviembre), y no siendo posible la prictica
de la notificacién en el domicilio sefialado por el inte-
resado de la resolucién de desestimiento de la sub-
vencién por el establecimiento como trabajador aut6-
nomo del programa de promocién del empleo
auténomo conforme a lo establecido en la Orden de
21 de abril de 2008 (DOG n° 81, del 28 de abril), se
publica:

1° Expediente del procedimiento: TR341D 2008/349-2.

Orden de la convocatoria: 21 de abril de 2008
(DOG n° 81, del 28 de abril).
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Interesado: Francisco Javier Ramos Gonzélez.

Direccién: grupo de As Fontifias, bloque 3, port. 3-
4°izda., 27800, Vilalba-Lugo.

Asunto: resolucién de ayudas a la promocién del
empleo auténomo.

Resolucioén:

Examinada la solicitud de ayuda para la promocién
del empleo auténomo, presentada por Francisco
Javier Ramos Gonzdlez, y teniendo en cuenta los
siguientes:

Antecedentes.

Primero.-En fecha 30-5-2008 Francisco Javier
Ramos Gonzdlez presenta solicitud para el siguiente
tipo de ayuda: subvencién por el establecimiento
como trabajador auténomo.

Segundo.-Examinada la documentacién presentada
por el solicitante se observa que ésta no estd comple-
ta, motivo por el cual, desde esta delegacién provin-
cial, se procede a requerir al interesado la subsana-
ciéon de la falta, otorgdndole el plazo establecido
legalmente y advirtiéndole que, de no aportar la docu-
mentacién preceptiva, se considerard desistido de su
peticion.

Tercero.-En fecha 29-9-2008, y conforme a lo sefia-
lado con anterioridad, se procede a la notificacién del
requerimiento en el domicilio y lugar indicado por el
interesado en su escrito de solicitud, de conformidad
con lo establecido en el articulo 59.2° de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE del 27 de
noviembre), de régimen juridico de las administracio-
nes publicas y del procedimiento administrativo
comun.

Cuarto.-La mencionada notificacién fue recibida
por esa parte el 3-10-2008, segtin consta en la tarjeta
de aviso de recibo diligenciado por el servicio de
correos.

Quinto.-A pesar de las razones expuestas con ante-
rioridad, el solicitante no aporta en tiempo y forma la
documentacién requerida.

Fundamentos.

Primero.-La competencia para conocer y resolver la
solicitud corresponde, por delegacién del conselleiro
de Trabajo, a esta delegacién provincial, de acuerdo
con el articulo 9 de la Orden de 21 de abril de 2008,
(DOG n® 81, del 28 de abril) por la que se establecen
las bases reguladoras del programa del empleo aut6-
nomo, cofinanciado por el Fondo Social Europeo, y se
procede a su convocatoria para el afio 2008, en rela-
cioén con el Decreto 536/2005, de 6 de octubre, por el
que se establece la estructura orgdnica de la Conse-
llerfa de Trabajo, y la Orden de 7 de septiembre de
2006 de la Conselleria de Trabajo, sobre delegacion y
desconcentracién de competencias en los 6rganos
centrales y periféricos de la Conselleria de Trabajo.

Segundo.-El articulo 10 de la orden reguladora en
relaciéon con los articulos 42.1° y 71 de la

Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE del 27 de

noviembre), de régimen juridico de las administracio-
nes ptblicas y del procedimiento administrativo
comtin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de ene-
ro (BOE del 14 de enero).

Intentada la notificacién de conformidad con lo
establecido legalmente, teniendo en cuenta las garan-
tias del procedimiento y ante la no presentacién por
el solicitante de la documentacién requerida en el
plazo concedido, esta delegacién provincial, vistos los
preceptos citados y demds de general y pertinente
aplicacion,

ACUERDA:

Declarar el desistimiento de su solicitud.

Notifiquese esta resolucién al interesado, haciéndo-
le saber que pone fin a la via administrativa y contra
la que cabe formular recurso contencioso-administra-
tivo, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacién de la presente resolu-
cién, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Galicia; asimis-
mo, con anterioridad y con cardcter potestativo, podrd
interponer recurso de reposicién, en el plazo de un
mes, que empezaré a contar desde el dia siguiente al
de notificacién de esta resolucién, ante esta delega-
ci6én provincial, todo ello de conformidad con lo dis-
puesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccién contencioso-administrativa y en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridi-
co de las administraciones publicas y del procedi-
miento administrativo comdn.

Lugo, 22 de diciembre de 2008. P.D. José Miguel
Viézquez Calvo. Delegado provincial de Lugo.

Los correspondientes expedientes constan en el
Servicio de Promocién de Empleo en la Delegacion
Provincial de la Conselleria de Trabajo en Lugo.

Lugo, 22 de diciembre de 2008.

José Miguel Vazquez Calvo
Delegado provincial de Lugo

CONSELLERIA DE VIVIENDA
Y SUELO

Resolucion de 22 de diciembre de 2008,
de la Direccion General de Fomento y
Calidad de la Vivienda, por la que se con-
cede la acreditacion de laboratorio de
ensayos para el control de calidad de la
construccion al laboratorio Organismo de
Control de Calidad, S.L., con domicilio en
la calle D, nave 33, poligono industrial de
O Tambre 15890 Santiago de Compostela
(A Corufia).

De acuerdo con lo establecido en el Decre-

to 441/1990, de 6 de septiembre (DOG del 24 de
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septiembre), por el que se aprueba el sistema para la
acreditacién de laboratorios de ensayo para el control
de calidad de la construccién, la Orden
FOM 2060/2002 de 2 de agosto (BOE del 13 de agos-
to) por la que se aprueban las disposiciones regula-
doras de las édreas de acreditacién, y la Orden
FOM/898/2004 de 30 de marzo (BOE del 7 de abril)
y a propuesta de la Subdireccién General de Habita-
bilidad y Calidad de la Edificacién y con informe
favorable del Servicio de Calidad de la Edificacién
conforme establece el articulo 6.2.1 del Decreto
505/2005, de 22 de septiembre (DOG del 28 de sep-
tiembre), esta Direccién General de Fomento y Cali-

dad de la Vivienda

RESUELVE:

Primero.-Conceder la acreditacién e inscribir en el
Registro de Laboratorio de Ensayos para el Control
de Calidad de la Construccién al laboratorio Organis-
mo de Control de Calidad, S.L., con domicilio en la
calle D, nave 33, poligono industrial de O Tambre
15890 Santiago de Compostela (A Corufia), por el
plazo y condiciones a que se refiere el articulo 4 del
anexo del Decreto 441/1990, de 6 de septiembre, en
las dreas de:

1.1. Area de sondeos, toma de muestras y ensayos
in situ para reconocimientos geotécnicos. Ensayos

bésicos (GTC).
Nimero de registro L. 15045 GTC 08 B.

1.2. Area de ensayos de laboratorio de geotecnia.
Ensayos bésicos y ensayos complementarios (GTL).

Nimero de registro L 15045 GTL 08 B+C y los

ensayos complementarios que se relacionan:
Resistencia y deformacién de rocas.

Resistencia a la compresion uniaxial: UNE 22950-
1:1990.

Resistencia a la traccién. Determinacién indirecta

(ensayo brasilefio): UNE 22950-2:1990.

Determinacién del modulo de elasticidad (Young) y

del coeficiente de Poisson: UNE 22950-3:1990.

Resistencia a la carga puntual: UNE 22950-5:
1996.

Segundo.-Cualquier variacién en las condiciones
que sirvieron de base para la acreditacién del labo-
ratorio deberd ser comunicada a esta direccién gene-
ral en el momento que se produzca.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la
via administrativa, se puede interponer recurso de
alzada ante la conselleira de Vivienda y Suelo, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la
notificacién de la presente resolucién.

Se hace publico para general conocimiento.

Santiago de Compostela, 22 de diciembre de 2008.

Encarna Otero Cepeda
Directora general de Fomento y Calidad de la
Vivienda

Cédula de 13 de enero de 2009, de la
Delegacion Provincial de A Corufia, por
la que se notifican a los interesados reso-
luciones emitidas en el expediente admi-
nistrativo de desahucio por ocupacion sin

titulo legal C-82/040, cuenta 97.

Por medio de esta cédula, y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 142 del Reglamento de vivien-
das de proteccién oficial (VPO), aprobado por el
Decreto 2114/1968, de 24 de julio, se notifica a los
interesados, con los datos y tdltimo domicilio conocido
sefialados en el anexo, las resoluciones de los corres-
pondientes expedientes administrativos de desahucio
que, con los nimeros que se indican, se iniciaron en
este organismo por ocupacién sin titulo legal para ello,
causa prevista en los articulos 61.2°b de la Ley
4/2003, de 29 de julio, de vivienda de Galicia, 30.2°
del texto refundido de la legislacién de VPO, R.D.
2960/1976, de 12 de noviembre, y 138.2° del Regla-
mento de VPO, Decreto 2114/1968, de 24 de julio.

Dicha resolucién ordena el lanzamiento de Manuel A.
Cortés Jiménez, M* Dolores Ventos Montoya y otros de
la vivienda que ocupan, sita en Santiago de Composte-
la, calle Touro, bloque 18, bajo A (expte. C-82/040,
cuenta 97), otorgando un plazo previo de siete dias para
el desalojo voluntario de la misma.

Transcurrido dicho plazo, el lanzamiento serd eje-
cutado por funcionario nombrado al efecto por el
director general del Instituto Gallego de la Vivienda y
Suelo, con la preceptiva autorizacién judicial para la
entrada en el domicilio de particulares en la ejecu-
cion forzosa de actos de la Administracién, y con
auxilio de las fuerzas de seguridad del Estado, auto-
némicas o locales.

Contra esta resolucién, que no agota la via adminis-
trativa, podrd interponerse recurso de alzada ante la
conselleira de Vivienda y Suelo, en el plazo de un
mes, a contar desde el dfa siguiente al de su publica-
cién.

Y para que conste y sirva de notificacién a los inte-
resados en cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en su
nueva redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de régimen juridico de las administraciones
publicas y del procedimiento administrativo comiin,
expido, firmo y sello esta cédula en A Corufia a 13 de
enero de 2009.

Xo4n Carlos Bascuas Jardén
Delegado provincial de A Coruna
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ANEXO

N° de expediente de desahucio: 11/2008.
Expedientado: Manuel A. Cortés Jiménez, M* Dolores
Ventos Montoya y otros.

Ultimo domicilio conocido: ¢/ Touro, bloque 18, bajo A
(Santiago de Compostela) (expte. C-82/040, cuenta 97).

Cédula de 13 de enero de 2009, de la
Delegacion Provincial de A Corufia, por
la que se notifica a los interesados los
acuerdos de incoacién de expedientes
administrativos de desahucio por no ocu-
pacion 16/2008 y otro mds.

Por medio de esta cédula, y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 142 del Reglamento de VPO
aprobado por el Decreto 2114/1968, de 24: de julio, se
le notifica al interesado, con los datos y tltimo domi-
cilio conocido sefialado en el anexo, acuerdo de
incoacién del correspondiente expediente administra-
tivo de desahucio que, con el nimero que se indica,
se inicia en este organismo por no destinar la vivien-
da a domicilio habitual y permanente del beneficiario
o arrendatario, causa suficiente de desahucio confor-
me a lo dispuesto en los articulos 61.2° F) de la
Ley 4/2003, de 29 de julio de vivienda de Galicia,
30.6° del Real decreto 2960/1976, de 12 de noviem-
bre, por el que se aprueba el texto refundido de la
legislaciéon de VPO, y 138.6° del Reglamento de
VPO, Decreto 2114/1968, de 24 de julio.

Se concede un plazo de 15 dias hébiles desde el
siguiente al de publicacién de esta cédula para la
contestacién al cuerdo ante este Servicio Provincial
del IGVS, alegando por escrito lo que consideren con-
veniente y, en su caso, aportando o proponiendo las
pruebas que crean oportunas para su descargo. Trans-
currido dicho plazo se dard por evacuado el tramite
siguiendo su curso el expediente.

Para que conste y les sirva de notificacién a los
interesados de direccién desconocida, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 59.4° de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de
las administraciones ptblicas y procedimiento admi-
nistrativo comtin, expido, firmo y sello esta cédula en

A Coruiia el 13 de enero de 2009.

Xodn Carlos Bascuas Jardén
Delegado provincial de A Corufia

ANEXO
N° expediente de desahucio: 16/2008.

Expedientado: Vicente Quintdns Brage y herederos.
Ultimo domicilio conocido: calle Negreira, n® 1, bajo
D (Santiago de Compostela).

(Expte. C-590, cuenta 165).

N° expediente de desahucio: 17/2008.

Expedientado: Isolino Enjo Garazao y otros.

Ultimo domicilio conocido: plaza de Leén n® 5, bloque
7, P-5, 3° izda. (Santiago de Compostela).

(Expte. C-106-CD/67, cuenta 125).

Cédula de 13 de enero de 2009, de la
Secretaria General de la Conselleria de
Vivienda y Suelo, por la que se notifica a
Angel Ferndndez Rodriguez la resolucion
del recurso de alzada V-2008/0460, inter-

puesto contra la resolucion del delegado

provincial de Lugo de 9 de abril de 2008.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5°
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen
juridico de las administraciones publicas y del proce-
dimiento administrativo comun, se notifica al interesa-
do, con el dltimo domicilio conocido en ¢/ Poeta Caba-
nillas, 15 -1° D, en Lugo, la resolucién del recurso de
alzada ndmero V-2008/0460, interpuesto contra la
resolucién del delegado provincial de la Conselleria
de Vivienda y Suelo en Lugo, de fecha 9 de abril de
2008, cuya parte dispositiva dice:

«Resuelvo desestimar el recurso de alzada nimero
V-2008/0460, interpuesto por Angel Ferndndez
Rodriguez contra la Resolucién de 9 de abril de 2008
por el delegado provincial de la Conselleria de
Vivienda y Suelo en Lugo, por la que se acuerda
denegar la ampliacién del perfodo de subsidio del
préstamo cualificado para la adquisicién de una
vivienda declarada protegida situada en la calle Poe-
ta Cabanillas, 15-1° D, en el ayuntamiento de Lugo;
resolucién que se confirma.

Contra esta resolucién, que se transcribe definitiva
en via administrativa, cabe recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Lugo, de conformidad con los arti-
culos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso-administra-
tiva, en el plazo de dos meses contados desde el dia

siguiente al de su notificacién, conforme a lo dispues-
to en el articulo 46.1° de la citada Ley 29/1998.

Y para que conste y sirva de notificacién al intere-
sado, firmo y sello la presente cédula».

Santiago de Compostela, 13 de enero de 2009.

Rosa Losada Suérez
Secretaria general de la Conselleria de Vivienda
y Suelo

Cédula de 26 de enero de 2009, de la
Delegacion Provincial de Pontevedra, por
la que se notifica a la persona interesada
que se indica la resolucién del procedi-

miento sancionador ES-P-0003/08.

De conformidad con los articulos 58, 59 e 60 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridi-
co de las administraciones publicas y del procedi-
miento administrativo comtn, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, después de intentada la
notificacién personal por dos veces en el dltimo domi-
cilio conocido, se le notifica a la persona interesada el
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inicio del procedimiento sancionador que se indica en
el anexo.

Pontevedra, 26 de enero de 2009

Eudosio Alvarez Alvarez
Delegado provincial de Pontevedra

ANEXO
Interesada: Isabel Alonso Martinez.
Expediente: ES-P-0003/08.

Ultimo domicilio conocido: calle Pateira nim. 7-6° A,
Vigo, Pontevedra.

Indicacién del contenido:

Primeiro.-Imponer a Isabel Alonso Martinez una san-
cioén en su grado medio de quince mil euros (15.000 €)
por ser responsable de una infraccién tipificada como
muy grave en su articulo 54.1° h) de la Ley 4/2003, de
29 de julio, de vivienda de Galicia, ya que no destina
a domicilio habitual y permanente la vivienda de pro-
mocién publica de la que es titular y dedicarla a usos
no autorizados.

Segundo.-Imponer a Isabel Alonso Martinez otra san-
cién de multa, en su grado minimo, de 601,02 € por
no depositar en el IGVS la fianza obligatoria del con-
trato de alquiler de la vivenda de promocién piblica
sita en la calle Pateira, nim. 7, planta sexta, letra A
en Vigo, y ser responsable de una infraccién tipifica-
da como grave en el articulo 53.1°1) de la Ley 4/2003,
de 29 de julio, de vivienda de Galicia.

Tercero.-Imponer a la entidad Fincas Santoro, S.L.,
una sancién en su grado minimo de multa de
601,02 €, por ser responsables de una infraccién tipi-
ficada como grave en el articulo 53.1 ¢) de la
Lei 4/2003, de 29 de julio, de vivienda de Galicia,
por vulnerar los principios de objetividad, veracidad
e induccion a la confusion en el alquiler que realizé
de dicha vivienda de promocién piblica.

Recursos: de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 114y 115 de la Ley 30/1992, podr4 interpo-
ner recurso de alzada ante la conselleira de Vivienda
y Suelo en el plazo de un mes que se contard a partir
del siguiente al de la notificacién de esta resolucién.

PUERTOS DE GALICIA

Resolucion de 15 de enero de 2009 por la
que se hace piblica la adjudicacion defini-
tiva de varios contratos administrativos de
obra, no sujetos a regulacion armonizada.

El presidente, actuando en nombre y representacién
del ente piblico Puertos de Galicia, segtin lo previsto
en el articulo 6.3° a) de la Ley 5/1994, de 29 de
noviembre, de creacién del ente piblico Puertos de
Galicia, y en cumplimiento de lo exigido en el articu-

lo 138.2° de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
contratos del sector publico, acuerda dar publicidad a
la adjudicacién definitiva, mediante procedimiento
abierto multicriterio, de los siguientes contratos
administrativos de obra:

-Remodelacién y ampliacién de pantalanes para
embarcaciones menores en el puerto de Fisterra

(A Corufia).
1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Puertos de Galicia.

b) Dependencia que impulsa el expediente: Area de
Proyectos y Obras.

¢) Dependencia que tramita el expediente: Divisién
de Contratacién.

d) Clave del expediente: CO-12-30-08-01.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: administrativo de obra.

b) Descripcién del objeto: remodelacién y amplia-
cién de pantalanes para embarcaciones menores en el
puerto de Fisterra.

¢) Direccién del anuncio de licitacién en el perfil
del contratante de Puertos de Galicia: www.contratos-

degalicia.es/resultado.jsp?N=10483.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacién: Diario Oficial de Galicia,

n° 183, del 22 de septiembre de 2008.
3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacién.
a) Tramitacién: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto, multicriterio.
4. Presupuesto base de licitacién.
Importe total: 422.704,86 euros, [VA excluido.
5. Adjudicacién.

a) Fecha de la adjudicacién provisional del contra-

to: 10 de diciembre de 2008.

b) Fecha de la adjudicacién definitiva del contrato:
8 de enero de 2009.

c¢) Contratista: Astilleros Amilibia Uniziolak, S.L.
d) Nacionalidad: espafiola.

e) Importe de la adjudicacién: 366.263,76 euros,
IVA excluido.

f) Tipo de oferta adjudicataria: solucién base.

-Dragado de limpieza en el puerto de Laxe (A Coru-
fa).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Puertos de Galicia.

b) Dependencia que impulsa el expediente: Area de
Proyectos y Obras.



N° 24 « Miércoles, 4 de febrero de 2009

DIARIO OFICIAL DE GALICIA 2.451

¢) Dependencia que tramita el expediente: Divisién
de Contratacién.

d) Clave del expediente: CO-12-24-08-01.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: administrativo de obra.

b) Descripcion del objeto: dragado de limpieza en el
puerto de Laxe.

¢) Direccién del anuncio de licitacién en el perfil
del contratante de Puertos de Galicia: www.contratos-
degalicia.es/resultado.jsp?N=10484.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacién: Diario Oficial de Galicia,

n° 183, del 22 de septiembre de 2008.
3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacién.
a) Tramitacién: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto, multicriterio.
4. Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 207.336,55 euros, IVA excluido.
5. Adjudicacién.

a) Fecha de la adjudicacién provisional del contra-
to: 10 de diciembre de 2008.

b) Fecha de la adjudicacién definitiva del contrato:

8 de enero de 2009.
c¢) Contratista: Marcor Xove, S.L.
d) Nacionalidad: espafiola.

e) Importe de la adjudicacién: 189.712,94 euros,
IVA excluido.

Tipo de oferta adjudicataria: solucién variante en
P J
plazo.

-Mejora de la red de saneamiento en el puerto de
Cangas (Pontevedra).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Puertos de Galicia.

b) Dependencia que impulsa el expediente: Area de
Proyectos y Obras.

¢) Dependencia que tramita el expediente: Divisién
de Contratacion.

d) Clave del expediente: PO-13-20-08-01.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: administrativo de obra.

b) Descripciéon del objeto: mejora de la red de
saneamiento en el puerto de Cangas.

¢) Direccién del anuncio de licitacién en el perfil
del contratante de Puertos de Galicia www.contratos-

degalicia.es/resultado.jsp?N=10485.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacién: Diario Oficial de Galicia,

n° 183, del 22 de septiembre de 2008.

3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacion.
a) Tramitacién: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto, multicriterio.

4. Presupuesto base de licitacién.

Importe total: 425.652,69 euros, IVA excluido.
5. Adjudicacién.

a) Fecha de la adjudicacién provisional del contra-
to: 10 de diciembre de 2008.

b) Fecha de la adjudicacién definitiva del contrato:
8 de enero de 2009.

c¢) Contratista: Obras, Caminos y Asfaltos, S.A. (Oca-
sa).

d) Nacionalidad: espafiola.

e) Importe de la adjudicacién: 329.582,88 euros,
IVA excluido.

f) Tipo de oferta adjudicataria: solucién base.

Santiago de Compostela, 15 de enero de 2009.

Jacinto Parga Ferndndez
Presidente de Puertos de Galicia

INSTITUTO GALLEGO
DE ESTADISTICA

Resolucion de 12 de enero de 2009 por la
que se anuncia la convocatoria de un pro-
cedimiento abierto, con tramitacion ordi-
naria, para la contratacion consistente en
la prestacion del servicio de seguridad pri-
vada en las dependencias de este instituto.

En virtud de las facultades conferidas en la vigente
normativa de contratacién, se anuncia la licitacién de
un contrato sujeto a las siguientes bases:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Instituto Gallego de Estadistica (IGE).

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
Técnico Juridico y de Contratacién.

c¢) N° de expediente: 2009/227.01/01.
2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: realizacion de la presta-
cion del servicio de seguridad privada en las depen-
dencias del Instituto Gallego de Estadistica.

b) Plazo de ejecucién: serd de cuatro afios a contar
desde el dia 1 de abril de 2009 hasta el 31 de marzo
de 2013.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudica-
cién.

a) Tramitacion: ordinaria.
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b) Procedimiento: abierto.

4. Presupuesto base de licitacién: 600.000 euros
(IVA incluido).

5. Garantia provisional: 18.000 euros.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Instituto Gallego de Estadistica.

b) Direccién: complejo administrativo San Lazaro, s/n.

¢) Localidad y cédigo postal: Santiago de Composte-
la 15703.

d) Teléfono: 981 54 13 99.

e) Telefax: 981 54 13 23.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: grupo M, subgrupo 2, categoria B.

8. Presentacién de ofertas o de solicitudes de parti-
cipacion.

a) Plazo de presentacién: quince dias naturales a
contar desde el dfa siguiente al de la fecha de publi-
cacién de este anuncio en el Diario Oficial de Galicia.

b) Documentacién a presentar: la especificada en el
pliego de cldusulas administrativas particulares

¢) Lugar de presentacién: en el registro del Institu-
to Gallego de Estadistica, de 9.00 a 14.00 horas. En
caso de que las proposiciones se envien por correo, el
licitador deberd justificar la fecha de imposicién del
envio en la oficina de correos y anunciar al 6rgano de
contrataciéon la remisién de la mencionada oferta

mediante telegrama o fax (981 54 13 23) en el mismo
dfa.

9. Apertura de las ofertas econémicas.

a) Entidad: sala de juntas del Instituto Gallego de
Estadistica.

b) Fecha: la fecha y hora de celebracién de la mesa
de apertura del sobre C se publicaré en la plataforma
de contratacion, en el tablén de anuncios del 6rgano
de contratacién y en la pdgina web www.ige.eu

10. Otras informaciones.

También se podran obtener los pliegos relativos a
esta contratacion a través de internet, en la siguiente
direccién:

http://www.contratosdegalicia.es/resultado.jsp?N=11395
11. Gastos de anuncios: a cargo del adjudicatario.

Santiago de Compostela, 12 de enero de 2009.

Angel L. Tarrio Tobar
Director del Instituto Gallego de Estadistica

SERVICIO GALLEGO DE SALUD
Resolucion de 18 de diciembre de 2008,

de la Direccion Gerencia del Complejo
Hospitalario Universitario A Corufia, por
la que se anuncia la adjudicacion de la
contratacion del mantenimiento de regis-
tros de sefiales vitales, cardioldgicos de

este complejo NG-CHCI1-08-012.
1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Servicio Gallego de Salud Complejo
Hospitalario Universitario A Corufia; As Xubias de

Arriba, 84; 15006 A Coruiia.

Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Contratacion.

Nimero de expediente: NG-CHC1-08-012.
2. Objeto del contrato.
Tipo de contrato: servicios.

Descripeién del objeto: mantenimiento de registros
de sefiales vitales, cardiolégicos, del Complejo Hospi-
talario Universitario A Corufia.

Lote: no existen lotes.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudica-
cién.

Tramitacién: ordinaria.
Procedimiento: negociado.
Forma: negociado.

4. Presupuesto base de licitacién o canon de explo-
tacién. Importe total (euros).

90.637,92 €.

5. Adjudicacién.

Fecha: 4 de marzo de 2008.

Contratista: GE Healthcare Clinical Systems, S.L.
Nacionalidad: espafola.

Importe de adjudicacién: 90.637,92 €.

A Coruifia, 18 de diciembre de 2008.

José Manuel Garcia Buitrén
Director gerente del Complejo Hospitalario
Universitario A Corufia

Resolucion de 13 de enero de 2009, de la
Division de Recursos Econdmicos, por la
que se hace publica la adjudicacion del
contrato de obra que se cita.

-Obra: construccién de un centro de salud en Vilar
de Santos (Ourense).
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-Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacién: DOG n° 188, del 13 de enero
2009.

-Fecha de adjudicacién: 13-1-2009.
-Empresa adjudicataria: Ogmios Proyecto, S.L.
-Presupuesto de adjudicacion: 576.647,60 €.
-Plazo de ejecucién: 8 meses.

Lo que se hace publico a los efectos senalados en la
Ley de contratos del sector publico.

Santiago de Compostela, 13 de enero de 2009.
P.D. (Decreto 46/2006, Orden 8 de mayo)

Francisco Pais Lépez
Director general de la Divisién de Recursos
Econémicos

JURADO DE EXPROPIACION
DE GALICIA

Cédula de 22 de enero de 2009 por la que
se notifican los acuerdos que fyjan el justi-
precio de las fincas que se relacionan.

Cédula de 22 de enero de 2009 por la que se notifi-
can los acuerdos del Jurado de Expropiacién de Gali-
cia que fija el justiprecio de las fincas que se relacio-
nan en el anexo junto a sus datos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59 apar-
tados 4° y 5° de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
régimen juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comtn (LRJPAC), modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, sobre notifi-
caciones a las personas interesadas, intentada con las
formalidades previstas en la LRJPAC y no practicada
por resultar desconocido su destinatario, o bien por-
que, intentada, no fue posible efectuarla por las dife-
rentes causas determinadas en el acuse de recibo
devuelto por el servicio de correos,

DISPONGO:

Primeiro.-Notificar mediante la presente cédula a
las personas que se relacionan en el anexo los actos
del Jurado de Expropiacién de Galicia que se citan,
de las fechas que en él se recogen.

Segundo.-Contra las presentes resoluciones que
finalizan la via administrativa, los interesados/as
podrdn interponer recurso potestativo de reposicién,
con anterioridad a la via contencioso-administrativa,
ante el mismo 6rgano que lo dicté en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su notifica-
cién, de acuerdo con lo previsto en los articulos 116
y 117 de la LRJPAC. Los interesados también podran
interponer recurso contencioso-administrativo ante la

Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Galicia, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de la notifi-
cacién de conformidad con los articulos 10.1°1), 14.1°
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la jurisdiccién contencioso-administrativa. En ningin
caso podran simultanearse ambos recursos.

El texto integro de los acuerdos referenciados en la
presente cédula estd a disposicién de los interesados
en las dependencias del Jurado de Expropiacién de
Galicia con direccion en el edificio administrativo de
San Lzaro s/n, de Santiago de Compostela,15703.

Tercero.-En consecuencia, para que conste y sirva
de notificacién, expido, firmo y sello esta cédula en
Santiago de Compostela a 22 de enero de 2009.

Manuel Gonzilez Sarria
Presidente del Jurado de Expropiacién de Galicia

ANEXO

Proyecto: 00462, Proyecto sectorial del parque empresa-
rial de Bértoa en el municipio de Carballo (A Corufia).

Ayuntamiento: Carballo.

Provincia: A Corufia.

Expropiante: Instituto Gallego de la Vivienda y Suelo.
Beneficiario: Xestur A Corufia, S.A.

Acto notificado: acuerdo de fijacién de justiprecio.

-Persona que se notifica: Electricidade Xonxa, S.L.U.
Fecha acto que se notifica: 25-9-2008.

N° expediente: 2008002095.

Finca: 138.

Valor JEG: 23.089,50.

-Persona que se notifica: Prolongaponte, S.L.
Fecha acto que se notifica: 25-9-2008.

N° expediente: 2008002100.

Finca: 165.

Valor JEG: 15.419,25.

b) DE LA ADMINISTRACION
LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BANDE
Edicto.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejerci-
cio de 2008 aprobada por la Junta de Gobierno local
en sesion de fecha 28 de noviembre de 2008.



2.454 DIARIO OFICIAL DE GALICIA

N° 24 « Miércoles, 4 de febrero de 2009

-Funcionarios de carrera.

Grupo segtin el articulo 76 de la Ley 7/2007: C2.
Clasificacion: escala Administracién general, subes-
cala auxiliar.

N° vacantes: 1.

Denominacién: auxiliar de Administracién general.

Grupo segtin el articulo 76 de la Ley 7/2007: C2.
Clasificaciéon: escala Administracién especial.
N° vacantes: 2.

Denominacién: vigilantes municipales.

Bande, 15 de diciembre de 2008.

José Antonio Armada Pérez

Alcalde

Edicto.

El Ayuntamiento de Bande inici6 expediente para la
concesién de licencia de funcionamiento de actividad
de punto limpio construido en la parcela 406 del poli-
gono 99 del catastro de ristica, en el lugar de Ladeiri-
fia al lado de la carretera OU-411 p.k. 1,5; cumpliendo
lo dispuesto en el articulo 8.1° del Decreto 133/2008,
de 12 de junio, en el que se regula la evaluacién de
incidencia ambiental, se somete a informacién publica
por un perfodo de veinte dias hébiles, a fin de que
durante el mismo -que empezaré a contarse desde el
dia siguiente al de la insercién del presente edicto en
el BOP y en el DOG- pueda examinarse el expedien-
te, en la Secretaria de este ayuntamiento, por las per-
sonas que de algtin modo se consideren afectadas por
la actividad que se pretende instalar y formular por
escrito las reclamaciones u observaciones que se esti-
men oportunas.

Bande, 23 de diciembre de 2008.

José Antonio Armada Pérez

Alcalde

AYUNTAMIENTO DE BANOS DE
MOLGAS

Anuncio.

Aprobada inicialmente la delimitacién de nucleo
rural de Brandin (Bafios de Molgas) por la Junta de
Gobierno local celebrada el dia 13 de enero de 2009,
de conformidad con el articulo 8 de la Ley 15/2004,
de 24 de diciembre, que modifica el n° 2 de la dispo-
sicién adicional segunda de la Ley 9/2002, de 30 de
diciembre, se somete a informacién piblica por el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de
la publicacién de este anuncio en el DOG, para que
los interesados presenten las reclamaciones que con-
sideren oportunas.

Barios de Molgas, 15 de enero de 2009.

Eladio Mangana Novoa
Alcalde

AYUNTAMIENTO DE CEE

Anuncio de la convocatoria para la selec-
cion de una plaza de conserje en el colegio
Eugenio Lopez.

El BOP de A Corufia n° 4, del miércoles 7 de enero
de 2009, publica las bases de la convocatoria del pro-
ceso selectivo para la provisiéon de una plaza de per-
sonal laboral fijo denominada «conserje del colegio
Eugenio Lépez», incluida en la oferta de empleo
publico de este ayuntamiento, para el ejercicio 2008.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.
Cee, 8 de enero de 2009.

Ramén Vigo Sambade
Alcalde

AYUNTAMIENTO DE PONTEVEDRA
Anuncio.

El concejal de Gobierno responsable del Area de
Personal y Régimen Interior, mediante resoluciones
de 3y 27 de noviembre de 2008, ha nombrado funcio-

narios/as de carrera de este ayuntamiento a:

-M* Agustina Ageitos Gonzdlez, con DNI 52459313-Q);
Ana Isabel Martinez Gonzilez, con DNI 53114786-N;
Susana Ortigueira Folgar, con DNI 76929841-Q); Tania
Rodriguez Garrido, con DNI 44088434-X; Francisca
Coello Diaz, con DNI 36094550-Y; Beatriz Veiga Villa-
verde, con DNI 35313307-G; Patricia Torres Abuin, con
DNI 35324759-W; Aurelio Garcia Freijeiro, con
DNI 35304533-Q; José Gonzédlez Vézquez, con
DNI 44075030-S; M* Teresa Giiimil Sanchez, con
DNI 35323046-Z; José Marfa Blanco Alvarez, con
DNI 35318405-;; Mercedes Melero Adrio, con
DNI 35259997-P y a Maria Isabel Lépez Pifieiro, con
DNI 35286244-N, para ocupar trece plazas de adminis-
trativo de Administracién general, encuadradas dentro de
la subescala administrativa, de la escala de Administra-
cién general, integradas en el grupo C, subgrupo C1.

-Montserrat Gonzalez Pérez, con DN 176826613-N;
Mercedes Seijo Orjales, con DNI 52496855-E, para
ocupar dos plazas de técnico medio de gestidn,
encuadradas dentro de la subescala de gestién, de la
escala de Administracién general, integradas en el
grupo A, subgrupo A2.

Dichos nombramientos se han efectuado segtin pro-
puesta de los tribunales calificadores, a lo que se da
publicidad, de conformidad con lo dispuesto en el

articulo 17 del Decreto 95/1991, de 20 de marzo.

Pontevedra, 28 de noviembre de 2008.

Miguel A. Ferndndez Lores
Alcalde
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AYUNTAMIENTO DE PORTOMARIN
Anuncio de la Alcaldia.

En ejercicio de las atribuciones que me confiere la
vigente legislacién de régimen local y de conformidad
con la relacién de puestos de trabajo y plantilla de
esta corporacién aprobada por el Pleno, acordé:

1. Aprobar la oferta de empleo piblico para 2008,
que es como sigue:

Personal laboral fijo.
Grupo 11

Denominacién del puesto de trabajo: trabajador/a
social.

Vacante: una.

Titulacién: diplomado/a en trabajo social o asisten-
te social.

2. Publiquese en el BOP, en el DOG y en tablén de
anuncios.

Portomarin, 27 de diciembre de 2008.

La alcaldesa
Rubricado

AYUNTAMIENTO DE SANTA COMBA

Anuncio de correccion de errores del anun-
cio de licitacion de obra.

Advertido error en el anuncio de licitacién de la
obra de instalacién de un campo de fiitbol de hierba
artificial en el lugar de Castriz-Ayuntamiento de San-
ta Comba, publicado en el DOG n°® 253, del 31 de
diciembre de 2008, y en el BOP n® 295, del 24 de
diciembre de 2008, de conformidad con el articulo

105.2° de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, LR]J-

PAC, se procede a su correccién:
Donde dice: «grupo 6...», debe decir: “grupo G...»

De conformidad con la LSCAP, el plazo de presen-
tacion de ofertas comenzard a computar desde el dia
siguiente al de la tdltima publicacién de este anuncio
de correccién de errores en el BOP, en el perfil del
contratante o en el DOG.

Santa Comba, 31 de diciembre de 2008.

Miguel Pérez Fernandez
Alcalde-presidente

AYUNTAMIENTO DE TOLOSA
Edicto.

Anuncio de emplazamiento a terceros interesados

en los recursos contencioso-administrativos inter-

puestos contra la aprobacién definitiva del proyecto
de reparcelacién de la unidad de ejecucion 2 del drea
RE.7 Gorostidi-Voith.

No ha sido posible notificar el acuerdo de emplaza-
miento referido a José Ignacio Rodriguez Rivera y M*
Cristina Casal Pérez (cuyo dltimo domicilio conocido
era calle Ramén Otero Pedrayo n® 14-4° A, del ayun-
tamiento de Ribadavia, Ourense).

Mediante el presente anuncio, se les hace saber que
se han interpuesto los siguientes recursos contencio-
so-administrativo contra la aprobacién definitiva del
proyecto de reparcelacién de la unidad de ejecucién

del drea RE.6 Gorostidi-Voith.

-Recurso n° 350/2008, interpuesto por Mikel Agui-
rre lturrioz, ante el Juzgado nimero dos de Donostia.

-Recurso n® 336/2008, interpuesto por Santiago
Fuentes Genua ante el Juzgado nimero uno de Donos-
tia.

-Recurso n° 365/2008, interpuesto por José Maria
Iztueta Altuna ante el Juzgado nimero uno de Donos-
tia.

-Recurso n® 493/2008, interpuesto por Agustin
Vidorreta Vidorreta ante el Juzgado nimero tres de
Donostia.

-Recurso n® 526/2008, interpuesto por Inés Sesma
Herndndez ante el Juzgado nimero tres de Donostia.

En consecuencia, se emplaza a José Ignacio Rodri-
guez Rivera y Marfa Cristina Casal Pérez, haciéndo-
les saber que pueden comparecer y personarse en los
procedimientos judiciales enumerados, en el plazo de
nueve dfas, contados a partir del dia siguiente a la
fecha de publicacién del presente anuncio.

Tolosa, 16 de diciembre de 2008.

El alcalde
Rubricado

AYUNTAMIENTO DE VILALBA
Anuncio.

El Pleno del Ayuntamiento, en su sesién celebrada
el 20-1-209, aprobé inicialmente el proyecto de
expropiacién urbanistica, mediante el procedimiento
de tasacién conjunta, para la ejecucién de la obra de
pavimentacién y mejora de servicios en calle Alto da
Forca a Camporredondo, en Vilalba, prevista en las
NNSS de este ayuntamiento y a financiar con cargo al
Fondo Estatal de Inversiéon Local creado al amparo
del Real decreto ley 9/2008, de 28 de noviembre, lo

que se expone al piblico durante el plazo de un mes
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a contar desde la dltima publicacién de este anuncio
en el DOG y en un diario de los mayor circulacién de
la provincia, para que aquéllos que puedan estar inte-
resados formulen las observaciones y reclamaciones
que consideren convenientes, en particular, en lo que
se refiere a la titularidad o valoracién de sus respec-
tivos derechos, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 143 de la Ley 9/2002, de ordenacién urbanfs-
tica y proteccién del medio rural de Galicia.

Vilalba, 27 de enero de 20009.

Gerardo Criado Guizan

Alcalde

AYUNTAMIENTO DE XINZO DE
LIMIA

Anuncio.

M* Soledad Lépez Lopez ha solicitado de esta Alcal-
dfa licencia municipal para explotacién intensiva
para cebo de ganado porcino, en la parcela 760 del
poligono 512 de la C.P. de Laroi-Seoane, Xinzo de
Limia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 del
Decreto 133/2008, de 12 de junio, por el que se regu-
la la evaluacién de la incidencia ambiental, se some-
te a informacién publica por perfodo de veinte dias
hébiles, a fin de que durante este periodo, que empe-
zard a contarse desde el dia siguiente al de la publi-
cacion del presente edicto en el DOG, las personas
que de algiin modo se consideren afectadas por la
actividad que se pretende instalar puedan examinar
el expediente en la Secretarfa de este ayuntamiento y
formular por escrito las observaciones que estimen
oportunas.

Xinzo de Limia, 2 de enero de 2009.

El alcalde
Rubricado

¢) OTROS ANUNCIOS

CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS
E INNOVACION DE GALICIA, S.A.

Resolucion de 7 de enero de 2009 por la
que se publican los convenios de colabora-
cion suscritos por CEEI Galicia, S.A. en el
tercer cuatrimestre de 2008.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11
de la Ley 4/2006, de 30 de junio, de transparencia y

buenas prdcticas en la Administracién publica galle-
ga, se publica la relacién de los convenios de colabo-
racién suscritos por CEEI Galicia, S.A. en el tercer
cuatrimestre de 2008, que figuran en el anexo.

Santiago de Compostela, 7 de enero de 2009.

Enrique Vila Séanchez
Apoderado de CEEI Galicia, S.A.

ANEXO

A. Convenios de colaboracién (articulo 11.1° de la Ley 4/2006,
de 30 de junio)

Asinantes: CEEI Galicia, S.A. y Fundacion Empresa
Universidad Gallega.
Objeto: desarrollo del programa Impulsa Galicia para
la mejora competitiva de la empresa gallega.
Fecha de la firma: 27-11-2008.
Aportacion de CEEI Galicia, S.A.:

2008: 109.375 euros (IVA excluido).

2009: 287.500 euros (IVA excluido).

CONSORCIO AUDIOVISUAL DE
GALICIA

Resolucion de 7 de enero de 2009 por la
que se convoca, dentro del Plan de Promo-
cion de los Documentales Gallegos, el
Programa Docs Galicia 09.

Objeto: convocatoria, dentro del Plan de Promocién
de los Documentales Gallegos, el Programa Docs

Galicia 09.

Bases de la convocatoria: podrdn obtenerse en la
sede del Consorcio (¢/ Hérreo, 61-1°, 15702 Santiago
de Compostela) o en la pagina web: www.consorcioau-
diovisualdegalicia.org

Plazo de presentacién de solicitudes: 1 mes desde
el dfa siguiente de la publicacién de este anuncio en

el DOG.

Lugar de presentacién: en la sede del Consorcio
Audiovisual de Galicia (calles Hérreo, 61-1°, 15702
Santiago de Compostela) o por cualquier medio indi-
cado en el articulo 38.4° de la Ley 30/1992, de régi-
men juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comdn.

Informacién: Consorcio Audiovisual de Galicia.

Teléfono: 981 54 50 98.
Santiago de Compostela, 7 de enero de 2009.

Ignacio Varela Ramos
Director gerente del Consorcio Audiovisual

de Galicia



